
D1_Облік і оподаткування_PhD_ дод_2026
Базовий рівень

1.  Грошові знаки національної валюти України - банкноти і монети, зокрема пам’ятні та

ювілейні монети, які є дійсними платіжними засобами, - це:

валюта

виручка

готівка

всі відповіді правильні

2.  Сума фактично одержаних готівкових коштів від реалізації продукції (товарів, робіт, послуг) і

позареалізаційні надходження - це:

готівкова виручка

готівка

кошти на рахунку в банку

всі відповіді правильні

3.  Платежі готівкою підприємств (підприємців) та фізичних осіб за реалізовану продукцію - це:

депозити

готівкові розрахунки

кредити

всі відповіді правильні

4.  Приміщення або місце здійснення готівкових розрахунків, а також приймання, видача,

зберігання готівкових коштів, інших цінностей, касових документів - це:

виробничий цех

поточний рахунок

каса

платіжний баланс

5.  Відпускні являють собою:

поточні виплати працівникам за невідпрацьований час

одноразові виплати у вигляді компенсацій за час службового відрядження

поточні виплати працівникам за час виконання соціально-адміністративних обов’язків

одноразові виплати за час непрацездатності

6.  Ліміт каси підприємства затверджується...:

Наказом керівника

Обліковою політикою

Розпорядженням головного бухгалтера

Статутом

7.  Отримання товарів від постачальників оформляється кореспонденцією рахунків:

Дебет рахунку 30 "Готівка" Кредит рахунку 36 "Розрахунки з покупцями і замовниками"

Дебет рахунку 28 "Товари" Кредит рахунку 63 "Розрахунки з постачальниками та

підрядниками"

Дебет рахунку 10 "Основні засоби" Кредит рахунку 15 "Капітальні інвестиції"

Дебет рахунку 23 "Основне виробництво" Кредит рахунку 20 "Виробничі запаси"

8.  Переведення капітальних інвестицій в основні засоби оформляється кореспонденцією



рахунків:

Дебет рахунку 30 "Готівка" Кредит рахунку 36 "Розрахунки з покупцями і замовниками"

Дебет рахунку 28 "Товари" Кредит рахунку 63 "Розрахунки з постачальниками та

підрядниками"

Дебет рахунку 10 "Основні засоби" Кредит рахунку 15 "Капітальні інвестиції"

Дебет рахунку 23 "Основне виробництво" Кредит рахунку 20 "Виробничі запаси"

9.  Передача виробничих запасів на виробництво оформляється кореспонденцією рахунків:

Дебет рахунку 30 "Готівка" Кредит рахунку 36 "Розрахунки з покупцями і замовниками"

Дебет рахунку 28 "Товари" Кредит рахунку 63 "Розрахунки з постачальниками та

підрядниками"

Дебет рахунку 10 "Основні засоби" Кредит рахунку 15 "Капітальні інвестиції"

Дебет рахунку 23 "Основне виробництво" Кредит рахунку 20 "Виробничі запаси"

10.  Актив ф. № 1 Баланс (Звіт про фінансовий стан) містить:

п’ять розділів

три розділи

два розділи

шість розділів.

11.  Пасив ф. № 1 Баланс (Звіт про фінансовий стан) містить:

п’ять розділів

три розділи

чотири розділи

немає правильної відповіді.

12.  Методологічні засади формування у бухгалтерському обліку інформації про запаси

визначає:

П(С)БО № 7

П(С)БО № 8

П(С)БО № 9

Закон України ”Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні”

13.  Для узагальнення інформації про наявність та рух виробничих запасів призначений рахунок

...

20

21

22

23

14.  Для обліку всіх видів пального і мастильних матеріалів - бензину за марками, гасу,

дизельного палива, автолу, твердого палива (дров, вугілля) тощо призначений субрахунок...

201

203

205

207

15.  Для ведення обліку наявності і руху будівельних матеріалів призначено субрахунок.

205

203



207

208

16.  Для обліку наявності і руху малоцінних та швидкозношуваних предметів призначено

рахунок...

25

11

20

22

17.  До якого виду виробництв відносяться ремонтні майстерні

Рослинництво

Допоміжне виробництво

Промислове виробництво

Тваринництво

18.  Для обліку вилученого капіталу призначений рахунок...

43

44

45

46

19.  Емісійний дохід відображають на субрахунку:

421

422

423

424

20.  Для обліку нерозподіленого прибутку (непокритих збитків) призначений рахунок...

43

44

45

46

21.  Нарахування заробітної плати працівникам виробництва оформляється кореспонденцією

рахунків:

Дебет рахунку 372 "Розрахунки з підзвітними особами" Кредит рахунку 30 "Готівка"

Дебет рахунку 60 "Короткострокова позика" Кредит рахунку 31 "Рахунки в банку"

Дебет рахунку 23 "Виробництво" Кредит рахунку 661 "Розрахунки з оплати праці"

Дебет рахунку 31 "Рахунки в банку" Кредит рахунку 37 "Розрахунки з дебіторами"

22.  На рахунок в банку зарахування коштів від дебіторів оформляється кореспонденцією

рахунків:

Дебет рахунку 372 "Розрахунки з підзвітними особами" Кредит рахунку 30 "Готівка"

Дебет рахунку 60 "Короткострокова позика" Кредит рахунку 31 "Рахунки в банку"

Дебет рахунку 23 "Виробництво" Кредит рахунку 661 "Розрахунки з оплати праці"

Дебет рахунку 31 "Рахунки в банку" Кредит рахунку 37 "Розрахунки з дебіторами"

23.  Наведеному визначенню “Процес виявлення, вимірювання, реєстрації, накопичення,

узагальнення, зберігання та передачі інформації про діяльність підприємства зовнішнім та

внутрішнім користувачам для прийняття рішень” відповідає термін:



бухгалтерський облік

закон України

національне положення (стандарт) бухгалтерського обліку

облікова політика

24.  Наведеному визначенню “Ресурси, контрольовані підприємством у результаті минулих

подій, використання яких, як очікується, призведе до отримання економічних вигод” відповідає

термін:

активи

господарська операція

податки

господарський процес

25.  Методологічні засади формування в бухгалтерському обліку інформації про доходи

відображаються у:

П(С)БО № 15

П(С)БО № 16

НП(С)БО № 1

П(С)БО № 12

26.  Для обліку поточної заборгованості за довгостроковим зобов’язанням призначено рахунок...

61

72

16

36

27.  Методологічні засади формування у бухгалтерському обліку інформації про дебіторську

заборгованість визначає:

Н П(С)БО № 1

П(С)БО № 7

П(С)БО № 10

П(С)БО № 11

28.  Методологічні засади формування в бухгалтерському обліку інформації про основні засоби

визначає:

П(С)БО № 7

П(С)БО № 8

П(С)БО № 9

Закон України ”Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні”

29.  Принципи та методи ведення бухгалтерського обліку і складання фінансової звітності, що

не суперечать міжнародним стандартам, визначає:

Бухгалтерський облік

Управлінський облік

Національне положення (стандарт) бухгалтерського обліку

Облікова політика

30.  Керівник підприємства не підписує:

Видатковий касовий ордер

Відомість на виплату грошей

Звіт про використання коштів, виданих на відрядження або під звіт



Прибутковий касовий ордер

31.  Наведеному визначенню “Приміщення або місце здійснення готівкових розрахунків, а також

приймання, видачі, зберігання готівкових коштів, інших цінностей, касових документів”

відповідає термін:

каса

картковий рахунок

касова книга

книга обліку

32.  Наведеному визначенню “Операції підприємств (підприємців) між собою та з фізичними

особами, що пов’язані з прийманням і видачею готівки під час проведення розрахунків через

касу з відображенням цих операцій у відповідних книгах обліку” відповідає термін:

банківські операції

касові операції

депозитні операцій

безготівкові розрахунки

33.  Підприємство відкриває в установі банку для зберігання коштів і здійснення безготівкових

розрахунків у національній валюті за місцем реєстрації

поточний рахунок

депозитний рахунок

картковий рахунок

валютний рахунок

34.  Наведене визначення “Винагорода, обчислена, як правило, у грошовому виразі, яку

власник або уповноважений ним орган виплачує працівникові за виконану ним роботу” означає

поняття

заробітна плата

витрати під час відрядження

дивіденди

пенсія

35.  Трудові відносини між працівником і власником закріплюються основним документом

Наказ про приймання на роботу

Трудова книжка

Трудовий договір

Колективний договір

36.  Виробничі, трудові та економічні відносини трудового колективу з адміністрацією

підприємства регулюються

Наказ про приймання на роботу

Трудова книжка

Трудовий договір

Колективний договір

37.  Дайте правильне визначення поняття "постачальники":

це юридичні або фізичні особи, які здійснюють постачання товарно-матеріальних

цінностей, надають послуги, виконують роботи

це суб'єкти, які виконують будівельно-монтажні роботи при спорудженні об'єктів на

підставі договорів підряду на капітальне будівництво



це транспортно-експедиційні компанії з навантажувально-розвантажувальних і

транспортних послуг

це страхові компанії

38.  Допомога з тимчасової непрацездатності працівнику нараховується на підставі:

наказу директора

лікарняного листа

довідки про доходи

виписки банку

39.  Сумнівна дебіторська заборгованість це:

поточна дебіторська заборгованість

поточна дебіторська заборгованість, відносно якої є сумніви щодо її повернення

боржником

поточна дебіторська заборгованість за товари, роботи, послуги

поточна дебіторська заборгованість, яка точно буде сплачена боржником

40.  Із заробітної плати відраховують:

податок на додану вартість

податок на прибуток

податок на нерухомість

податок з доходу фізичних осіб та військовий збір

41.  Визначення фінансового результату - прибутку оформляється кореспонденцією рахунків:

Дебет рахунку 79 "Фінансові результати" Кредит рахунку 441 "Нерозподілені прибутки"

Дебет рахунку 442 "Непокриті збитки" Кредит рахунку 79 "Фінансові результати"

Дебет рахунку 23 "Виробництво" Кредит рахунку 25 "Напівфабрикати"

Дебет рахунку 661 "Розрахунки з оплати праці" Кредит рахунку 31 "Рахунки в банку"

42.  Визначення фінансового результату - збитку оформляється кореспонденцією рахунків:

Дебет рахунку 79 "Фінансові результати" Кредит рахунку 441 "Нерозподілені прибутки"

Дебет рахунку 442 "Непокриті збитки" Кредит рахунку 79 "Фінансові результати"

Дебет рахунку 23 "Виробництво" Кредит рахунку 25 "Напівфабрикати"

Дебет рахунку 661 "Розрахунки з оплати праці" Кредит рахунку 31 "Рахунки в банку"

43.  На виробництво списання напівфабрикатів оформляється кореспонденцією рахунків:

Дебет рахунку 79 "Фінансові результати" Кредит рахунку 441 "Нерозподілені прибутки"

Дебет рахунку 442 "Непокриті збитки" Кредит рахунку 79 "Фінансові результати"

Дебет рахунку 23 "Виробництво" Кредит рахунку 25 "Напівфабрикати"

Дебет рахунку 661 "Розрахунки з оплати праці" Кредит рахунку 31 "Рахунки в банку"

44.  З рахунку в банку оплата заробітної плати працівникам оформляється кореспонденцією

рахунків:

Дебет рахунку 79 "Фінансові результати" Кредит рахунку 441 "Нерозподілені прибутки"

Дебет рахунку 442 "Непокриті збитки" Кредит рахунку 79 "Фінансові результати"

Дебет рахунку 23 "Виробництво" Кредит рахунку 25 "Напівфабрикати"

Дебет рахунку 661 "Розрахунки з оплати праці" Кредит рахунку 31 "Рахунки в банку"

45.  Списання зносу ліквідованих основних засобів оформляється кореспонденцією рахунків:

Дебет рахунку 13 "Знос необоротних активів" Кредит рахунку 10 "Основні засоби"

Дебет рахунку 661 "Розрахунки з оплати праці" Кредит рахунку 641 "Розрахунки за



податками"

Дебет рахунку 651 "Розрахунки за соціальним страхуванням" Кредит рахунку 311

"рахунки в банку"

Дебет рахунку 12 "Нематеріальні активи" Кредит рахунку 685 "Розрахунки з кредиторами"

46.  Відрахування із заробітної плати податку з доходів фізичних осіб оформляється

кореспонденцією рахунків:

Дебет рахунку 13 "Знос необоротних активів" Кредит рахунку 10 "Основні засоби"

Дебет рахунку 661 "Розрахунки з оплати праці" Кредит рахунку 641 "Розрахунки за

податками"

Дебет рахунку 651 "Розрахунки за соціальним страхуванням" Кредит рахунку 311

"рахунки в банку"

Дебет рахунку 12 "Нематеріальні активи" Кредит рахунку 685 "Розрахунки з кредиторами"

47.  Оплата з рахунку в банку розрахунків за соціальним страхуванням оформляється

кореспонденцією рахунків:

Дебет рахунку 13 "Знос необоротних активів" Кредит рахунку 10 "Основні засоби"

Дебет рахунку 661 "Розрахунки з оплати праці" Кредит рахунку 641 "Розрахунки за

податками"

Дебет рахунку 651 "Розрахунки за соціальним страхуванням" Кредит рахунку 311

"рахунки в банку"

Дебет рахунку 12 "Нематеріальні активи" Кредит рахунку 685 "Розрахунки з кредиторами"

48.  Придбання нематеріальних активів від кредиторів оформляється кореспонденцією

рахунків:

Дебет рахунку 13 "Знос необоротних активів" Кредит рахунку 10 "Основних засобів"

Дебет рахунку 661 "Розрахунки з оплати праці" Кредит рахунку 641 "Розрахунки за

податками"

Дебет рахунку 651 "Розрахунки за соціальним страхуванням" Кредит рахунку 311

"рахунки в банку"

Дебет рахунку 12 "Нематеріальні активи" Кредит рахунку 685 "Розрахунки з кредиторами"

49.  Поточна дебіторська заборгованість за продукцію, роботи, послуги, щодо якої існує сумнів

(невпевненість) у її погашенні боржником, це:

безнадійна дебіторська заборгованість

сумнівний борг

довгострокова дебіторська заборгованість

усі відповіді неправильні

50.  У бухгалтерському обліку використовують такі вимірники:

грошові

натуральні

трудові

всі зазначені

51.  Натуральні вимірники (кг, шт., м) використовуються для:

аналітичного (кількісного) обліку матеріальних цінностей

розрахунку погодинної заробітної плати

складання фінансової звітності

немає правильної відповіді.



52.  Отримання готівки від покупців оформляється кореспонденцією рахунків:

Дебет рахунку 30 "Готівка" Кредит рахунку 36 "Розрахунки з покупцями"

Дебет рахунку 31 "Рахунки в банку" Кредит рахунку 48 "Цільове фінансування"

Дебет рахунку 631 "Розрахунки з постачальниками" Кредит рахунку 62 "Короткостроковий

вексель виданий"

Дебет рахунку 22 "Малоцінні та швидкозношувані предмети" Кредит рахунку 372

"Розрахунки з підзвітними особами"

53.  На рахунок в банку зарахування цільового фінансування оформляється кореспонденцією

рахунків:

Дебет рахунку 30 "Готівка" Кредит рахунку 36 "Розрахунки з покупцями"

Дебет рахунку 31 "Рахунки в банку" Кредит рахунку 48 "Цільове фінансування"

Дебет рахунку 631 "Розрахунки з постачальниками" Кредит рахунку 62 "Короткостроковий

вексель виданий"

Дебет рахунку 22 "Малоцінні та швидкозношувані предмети" Кредит рахунку 372

"Розрахунки з підзвітними особами"

54.  Постачальникам видано короткостроковий вексель оформляється кореспонденцією

рахунків:

Дебет рахунку 30 "Готівка" Кредит рахунку 36 "Розрахунки з покупцями"

Дебет рахунку 31 "Рахунки в банку" Кредит рахунку 48 "Цільове фінансування"

Дебет рахунку 631 "Розрахунки з постачальниками" Кредит рахунку 62 "Короткостроковий

вексель виданий"

Дебет рахунку 22 "Малоцінні та швидкозношувані предмети" Кредит рахунку 372

"Розрахунки з підзвітними особами"

55.  Правові засади регулювання, організації, ведення бухгалтерського обліку та складання

фінансової звітності в Україні визначені:

Законом України "Про бухгалтерський облік і фінансову звітність в Україні"

Положеннями (стандартами) бухгалтерського обліку

Міжнародними стандартами бухгалтерського обліку

Інструкцією Міністерства фінансів України

56.  Списання на фінансовий результат адміністративних витрат оформляється

кореспонденцією рахунків:

Дебет рахунку 79 "Фінансові результати" Кредит рахунку 92 "Адміністративні витрати"

Дебет рахунку 93 "Витрати на збут" Кредит рахунку 661 "Розрахунки з оплати праці"

Дебет рахунку 684 "Розрахунки за нарахованими відсотками" Кредит рахунку 31 "Рахунки

в банку"

Дебет рахунку 90 "Собівартість реалізації" Кредит рахунку 26 "Готова продукція"

57.  Нарахування заробітної плати працівникам відділу збуту оформляється кореспонденцією

рахунків:

Дебет рахунку 79 "Фінансові результати" Кредит рахунку 92 "Адміністративні витрати"

Дебет рахунку 93 "Витрати на збут" Кредит рахунку 661 "Розрахунки з оплати праці"

Дебет рахунку 684 "Розрахунки за нарахованими відсотками" Кредит рахунку 31 "Рахунки

в банку"

Дебет рахунку 90 "Собівартість реалізації" Кредит рахунку 26 "Готова продукція"

58.  Сплата відсотків з рахунку в банку оформляється кореспонденцією рахунків:



Дебет рахунку 79 "Фінансові результати" Кредит рахунку 92 "Адміністративні витрати"

Дебет рахунку 93 "Витрати на збут" Кредит рахунку 661 "Розрахунки з оплати праці"

Дебет рахунку 684 "Розрахунки за нарахованими відсотками" Кредит рахунку 31 "Рахунки

в банку"

Дебет рахунку 90 "Собівартість реалізації" Кредит рахунку 26 "Готова продукція"

59.  Відображення собівартості реалізації готової продукції оформляється кореспонденцією

рахунків:

Дебет рахунку 79 "Фінансові результати" Кредит рахунку 92 "Адміністративні витрати"

Дебет рахунку 93 "Витрати на збут" Кредит рахунку 661 "Розрахунки з оплати праці"

Дебет рахунку 684 "Розрахунки за нарахованими відсотками" Кредит рахунку 31 "Рахунки

в банку"

Дебет рахунку 90 "Собівартість реалізації" Кредит рахунку 26 "Готова продукція"

60.  Нарахування податку на прибуток оформляється кореспонденцією рахунків:

Дебет рахунку 98 "Податок на прибуток" Кредит рахунку 64 "Розрахунки за податками"

Дебет рахунку 30 "Готівка" Кредит рахунку 372 "Розрахунки з підзвітними особами"

Дебет рахунку 31 "Рахунки в банку" Кредит рахунку 374 "Розрахунки за претензіями"

Дебет рахунку 92 "Адміністративні витрати" Кредит рахунку 13 "Знос необоротних

активів"

61.  Відповідно до норм Податкового кодексу України прямим податком є:

акцизний податок

податок на доходи фізичних осіб

мито

податок на додану вартість

62.  Податкова соціальна пільга – це:

можливість платника податків зменшити нарахований місячний оподатковуваний дохід у

вигляді зарплати

пільга по сплаті єдиного соціального внеску

пільга на оподаткування пасивних доходів

умисне ухилення від сплати податків

63.  Який первинний документ засвідчує право на одержання податкового кредиту з ПДВ?

рахунок-фактура

податкова накладна

податкова декларація з ПДВ

платіжне доручення

64.  Базою оподаткування податку на доходи фізичних осіб є:

загальний оподатковуваний дохід (місячний, річний)

чистий річний оподатковуваний дохід

чисті доходи з джерелом їх походження в Україні

заробітна плата за рік

65.  До місцевих податків належать:

екологічний податок

податок на майно

податок на доходи фізичних осіб

податок на додану вартість



66.  Відповідно до норм Податкового кодексу України для визначення акцизного податку

застосовують такі види ставок:

прогресивні, регресивні

адвалорні, пропорційні

специфічні, адвалорні, змішані

інтуїтивні, емпіричні, змішані

67.  Які системи оподаткування застосовують в Україні?

загальна і спрощена

пільгова і загальна

основна і додаткова

тільки спрощена

68.  Платниками податку на додану вартість є:

будь-яка особа, яка реєструється добровільно платником або підлягає обов’язковій

реєстрації

особа, що веде облік результатів діяльності за договором про спільну діяльність

будь-яка особа, що ввозить чи вивозить товари за межі митної території України

тільки юридичні особи

69.  Податковий кредит з ПДВ - це:

податкові зобов'язання платника

відстрочка податкових платежів

суми ПДВ, сплачені (нараховані) платником податку за придбані товарно-матеріальні

цінності, роботи, послуги

сума витрат, на яку зменшується дохід фізичної особи

70.  Платниками акцизного податку є:

особа, яка реалізує підакцизні товари на митній території України

особа, яка виробляє підакцизні товари та їх реалізує на митній території України

особа - суб'єкт господарювання, яка ввозить підакцизні товари (продукцію) на митну

територію України

всі відповіді правильні

71.  Податок – це:

плата, яка стягується з юридичних і фізичних осіб за отримання ними спеціальних вигод

платіж у грошовій або матеріальній формі

плата, яка стягується з фізичних осіб на загальній системі оподаткування

обов’язковий, безумовний платіж до відповідного бюджету, що справляється з юридичних

і фізичних осіб

72.  Відповідно до норм Податкового кодексу України об'єктами оподаткування акцизним

податком є:

обсяги вироблених підакцизних товарів на митній території України

обсяги ввезення підакцизних товарів на митну територію України

обсяги реалізації підакцизних товарів на митній території України

всі відповіді правильні

73.  На підставі якого документа при продажу товарів виникає податкове зобов’язання з ПДВ?

товарно-транспортної накладної



податкової накладної

рахунка-фактури

платіжної вимоги-доручення

74.  Відповідно до норм Податкового кодексу України існують такі ставки податку на додану

вартість:

0,17, 20 %

11, 20, 25 %

0, 7, 14, 20 %

0, 18, 20 %

75.  Вкажіть операції, що не є об'єктом оподаткування ПДВ:

постачання товарів, послуг, місце постачання яких розташоване на митній території

України

ввезення товарів на митну територію України в митному режимі імпорту

виплати у грошовій формі заробітної плати

експорт товарів

76.  Задачами управління, які розв'язується за допомогою моделей і методів дослідження

операцій є:

задача про призначення на посаду, визначення оптимального розподілу

капіталовкладень, задача про склад суміші

перевірка адекватності економетричної моделі

перевірка статистичної значимості оцінок параметрів

задача тестування автокореляції

77.  Одним з основних завдань дослідження операцій є:

оцінка можливостей застосування методів умовної оптимізації для вирішення нових

задач практики управління

виявлення основних економічних, соціальних та науково-технічних тенденцій, які

впливають на потребу в тих чи інших благах

вивчення методів дискримінантного аналізу та диференціального числення

з’ясування сутності системоутворюючого фактора соціально-економічної системи

78.  Дослідження операцій - це:

наукова дисципліна, завданням якої є розробка і практичне застосування методів

найбільш ефективного управління організаційними системами

напрям прикладної соціології, в рамках якого вивчаються процеси управління протестним

потенціалом суспільства

розділ прикладної економетрики, в рамках якого вивчаються моделі розподіленого лагу

новий напрям розвитку засобів штучного інтелекту

79.  Методом розв'язку задачі багатокритеріальної оптимізації є:

метод північно-західного кута

метод ведучого критерію (метод суперцілі)

метод золотого перерізу

метод Розенброка

80.  Базисний розв'язок двоетапної транспортної задачі знаходиться за допомогою:

методу Вальда

двоїстого симплекс-методу



методу мінімальної вартості

методу Розенброка

81.  В двоетапній транспортній задачі в якості проміжних пунктів виступають:

гуртові бази, морські порти і митні термінали

безпосередні виробники і споживачі продукції, яка підлягає перевезенню

фондові біржі

Антимонопольний комітет і ДПА

82.  Задача визначення оптимального виробничого плану з урахуванням ресурсних обмежень

передбачає:

пошук безумовного екстремуму

знаходження такого плану виробництва та реалізації продукції, при якому сукупні доходи

(прибутки) підприємства будуть максимальними

оцінювання параметрів економетричної моделі, розрахунок показників зв’язку, перевірку

адекватності моделі і статистичної значимості оцінок

знаходження такої послідовності об'їзду пунктів, при якій пройдений шлях буде

мінімальним

83.  Умовою існування розв’язку транспортної задачі є її:

збалансованість

оптимальність

незбалансованість

емерджентність

84.  Проста транспортна задача називається закритою або збалансованою якщо:

обсяг виготовленої продукції виробниками дорівнює сукупному попиту на дану продукції

споживачів

кількість виробників в задачі рівна кількості споживачів

обсяг виготовленої продукції виробниками не дорівнює сукупному попиту на дану

продукції споживачів

кількість виробників в задачі не є рівною кількості споживачів

85.  Для розв'язку задачі цілочислового програмування використовують:

метод Гоморі

метод Данцига-Вулфа

метод штрафних функцій

метод Розенброка

86.  До методів оптимізації задачі нелінійного програмування належать:

метод Франка-Вулфа і метод множників Лагранжа

метод штрафних функцій і метод Фібоначчі

методи механічного згладжування і аналітичного вирівнювання

метод золотого перерізу і угорський метод

87.  До оптимізаційних задач транспортного типу належать:

класична і двоетапна траспортні задачі

задача визначення оптимальної виробничої програми

задача знаходження екстремуму унімодальної функції

задача управління запасами з урахуванням збитків через незадоволений попит



88.  Метод множників Лагранжа використовується для розв'язку задачі нелінійного

програмування у випадку, коли:

обмеження задачі записуються у вигляді нерівностей

обмеження записане у вигляді рівняння

обмеження у вигляді рівнянь і нерівностей

задача не має обмежень

89.  Для задач параметричного програмування характерними є:

наявність вимог щодо цілочисловості розв'язків

наявність параметра в цільовій функції і/або системі обмежень

обов'язкова наявність бінарних змінних

відсутність системи обмежень.

90.  Для розв'язку задачі лінійного програмування використовуються наступні методи:

1МНК і 2 МНК

методи Дарбіна і Феррара-Глобера

алгоритм Уолліса

симплекс-метод, двоїстий симплекс-метод і графічний метод

91.  У тому разі, коли цілочислових значень мають набувати не всі, а одна чи кілька змінних,

задача математичного програмування називається :

задачею нелінійного програмування

задачею динамічного програмування

задачею стохастичного програмування

частково цілочисловою

92.  Транспортна задача є нелінійною, якщо вартість перевезення одиниці товару:

не залежить від загального обсягу перевезеного за маршрутом товару

завжди дорівнює нулю

ніколи не дорівнює нулю

залежить від загального обсягу перевезеного за маршрутом товару

93.  Розв'язок задачі визначення оптимальної виробничої програми підприємства передбачає:

визначення такого плану перевезення продукції від виробників до споживачів, при якому

сумарні транспортні витрати будуть мінімальними

визначення такого плану виробництва та реалізації продукції підприємства, при якому

максимальними будуть доходи / прибутки даного підприємства в рамках заданих

обмежень

побудову платіжної матриці з подальщим визначенням чистих стратегій конкурентів на

ринку

проведення перевірки оптимальності опорного плану задачі методом потенціалів

94.  Розв'язок задачі про призначення передбачає:

побудову математичної моделі і застосування угорського методу

знаходження інтервалу невизначеності методами дихотомії та золотого перерізу

виявлення причинно-наслідкових зв'язків між показниками продуктивності праці та

ключовими факторами мотивації персоналу

визначення такого плану виробництва та реалізації продукції підприємства, при якому

максимальними будуть доходи / прибутки даного підприємства в рамках заданих

обмежень



95.  Транспортна задача називається відкритою якщо:

сукупні виробничі потужності виробників не дорівнюють сукупному попиту споживачів

продукції

початковий базисний розв'язок можна знайти методом північно-західного кута

в задачі є проміжні пункти виробництва і споживання продукції

сукупні виробничі потужності виробників дорівнюють сукупному попиту споживачів

продукції

96.  Основними принципами операційних досліджень є:

принципи системного підходу, оптимальності, комплексності

принципи валентності та когерентності

принципи білого і чорного шуму

принципи синергетики

97.  За допомогою концептуальної моделі описують:

структуру досліджуваної системи, перелік базових показників якості, перелік внутрішніх і

зовнішніх чинників та їхній вплив на показники якості

множину чинників середовища, які визначають поведінку системи та системо утворюючі

фактори системи

множину властивостей досліджуваної системи та чинників середовища

усі відповіді вірні

98.  Предметом дослідження операцій, є:

задачі на знаходження екстремумів однієї чи декількох функцій за певних умов

методи порівняльного літературознавства

хімічні сполуки та їх властивості

історичні події світового масштабу

99.  24.Управління – це:

будь-який вплив на об’єкт з метою збереження його стійкості(організації) або переводу

системи з одного стану в іншій у відповідності з метою управління, виробленою в самій

системі або заданій ззовні

це мережа зв’язків або відношень між складовими частинами системи

цілісна численність об’єктів (елементів), пов’язаних взаємними відношеннями

бажаний стан об’єкта після перетворення його сукупністю дій або бажаний результат

діяльності

100.  Мета операції – це:

бажаний стан об’єкта після перетворення його сукупністю дій або бажаний результат

діяльності

будь-який вплив на об’єкт з метою збереження його стійкості(організації) або переводу

системи з одного стану в іншій у відповідності з метою управління

це мережа зв’язків або відношень між складовими частинами системи

цілісна численність об’єктів (елементів), пов’язаних взаємними відношеннями

101.  Операція - це:

будь-який керований захід, спрямований на досягнення мети

будь-який некерований захід, спрямований на досягнення мети

будь-яка подія чи послідовність подій, настання яких сприяє досягненню поставленої

мети



сукупність станів динамічної системи

102.  Умовою побудови та використання детермінованих моделей є припущення про те, що на

етапі постановки задачі:

абсолютно точною є інформація стосовно усіх початкових параметрів та некерованих

змінних моделі

інформація стосовно усіх початкових параметрів та некерованих змінних моделі є

ймовірнісною

умови задачі задані у формі законів розподілу

є відсутньою інформація про умови та параметри функціонування системи

103.  Базовими принципами операційних досліджень є:

принципи комплексності та оптимальності

принципи оптимізму та песимізму

принцип відкритої архітектури

принципии мінімаксу та максиміну

104.  Які фактори не призведуть до змін у пропозиції телевізорів і зміщення кривої їх

пропозиція?

вдосконалення технології виробництва телевізорів;

зменшення кількості виробників телевізорів;

зниження цін телевізорів;

підвищення цін комплектуючих виробів.

105.  Як називаються задачі, в яких одна або декілька змінних набувають цілочислових значень,

є задачами:

цілочислового програмування

нелінійного програмування

економетричного аналізу

безумовної оптимізації

106.  Моделі управління запасами, в яких параметри не змінюються в часі, називаються:

стохастичними

динамічними

статичними

параметричними

107.  Як називається опорний план задачі лінійного програмування, при якому цільова функція

набуває свого екстремального значення?

оптимальним

статистично значимим

статистично незначимим

неадекватним

108.  Розв'язати транспортну задачу – означає:

знайти такий план перевезень, за якого вся продукція була б вивезена від

постачальників, повністю задоволені потреби споживачів і загальна вартість всіх

перевезень була б мінімальною

знайти такий план перевезень, за якого вся продукція була б вивезена від

постачальників, повністю задоволені потреби споживачів і загальна вартість всіх

перевезень була б максимальною



знайти такий план перевезень, за якого вся продукція була б вивезена від

постачальників, повністю задоволені потреби споживачів і загальна вартість всіх

перевезень була б середньою між максимальною і мінімальною

усі відповіді правильні

109.  Цілою частиною від числа називається:

деяке найбільше ціле число, яке не перевищує задане

деяке ціле число, яке перевищує задане

деяке дробове число

множина дробових чисел

110.  Якщо одна з функцій системи обмежень або цільова функція задачі є нелінійними, то

маємо:

задачу нелінійного програмування

задачу лінійного програмування

задачу дробово-лінійного програмування

задачу параметричного програмування

111.  Рішення – це:

вибір одного варіанта дій або однієї альтернативи із декількох можливих

час, відведений на здійснення вибору альтернативи

ймовірність отримання позитивного результату

безальтернативна дія

112.  Оптимальне рішення передбачає:

дотримання правових норм, що встановлені державою, вищим керівництвом організації,

та вимогу не виходити за межі компетенції того, хто приймає рішення

виявлення та чітке формулювання проблеми за умов невизначеності з подальшим

виявленням цілей функціонування та розвитку систем

оцінку альтернатив за допомогою екстрасенсорних методик

вибір альтернативи з множини доступних у відповідності з обраним критерієм якості або

оптимальності

113.  Суть методу моделювання полягає в:

заміні деякого об’єкта іншим об’єктом, який володіє подібними властивостями

проведенні ретроспективного аналізу розвитку досліджуваної системи

знаходженні прихованих закономірностей в розвитку об’єкта дослідження через

проведення безпосередніх маніпуляцій з даним об'єктом

безпосередній взаємодії аналітика з об’єктом аналізу

114.  Оптимізаційна модель є:

нормативною

дискриптивною

економетричною

балансовою

115.  Критерій оптимальності - це:

ознака, на підставі якої проводиться оцінка, порівняння альтернатив, класифікація

об'єктів і явищ

структура економетричної моделі

множина рівнянь системи обмежень оптимізаційної моделі



одне з рівнянь системи обмежень оптимізаційної моделі

116.  Найкраще рішень за кількома критеріями називається:

багатокритеріальною оптимізацією

одновекторною оптимізацією

оцінюванням параметрів парної лінійної регресійної моделі

залишковою дисперсією

117.  Прикладами задач оптимізації є:

задача визначення оптимальної територіальної концентрації та регіональної спеціалізації

виробництва

задача перевірки моделі на адекватність

задача лінеаризації в нелінійному регресійному аналізі

задача перевірки статистичної значимості оцінок параметрів моделі

118.  Прикладами критеріїв оптимальності є:

максимум прибутку, товарної продукції, максимум доходу

прогноз ВВП

регресійний аналіз ефективності виробництва

критерії Фішера і Ст'юдента

119.  Програмовані рішення – це ті рішення:

які виникають при нових ситуаціях або при невідомих факторах

де визначена наперед послідовність кроків

грунтуються на методах пошуку екстремуму унімодальних функцій

які ґрунтуються на теорії математичного програмування

120.  Раціональне управлінське рішення – це:

вибір альтернативи чи варіанта дій на основі відчуття та інтуіції

вибір альтернативи за допомогою об’єктивного аналітичного процесу

безальтернативна дія

правочин, спрямований на зміну існуючої ситуації, який суперечить нормам цивільного

права і положенням законодавства

121.  Аналітичному процесу в практиці прийняття управлінських рішень відповідає:

механізм прийняття рішень на основі інтуіції

діагностика проблем, формування критеріїв обмежень, скорочення числа альтернатив,

оцінка альтернатив та вибір альтернативи

формування висновків без попередньо проведеного аналізу середовища прийняття

рішень та ситуації прийняття рішень

вибір альтернативи без буль-якого аналізу

122.  За способом задання відношень між параметрами та змінними моделі операцій

поділяються на:

лінійні та нелінійні

статичні і динамічні

одно- і багатофакторні

оптимізаційні і економетричні

123.  Головна ідея методу мінімальної вартості полягає в тому, що на кожному кроці

заповнюють клітинку таблиці, яка має:



найменшу вартість перевезення одиниці продукції

найбільшу або найменшу вартість перевезення одиниці продукції

найбільшу вартість перевезення одиниці продукції

довільну вартість перевезення одиниці продукції

124.  Кожна окремо взята нерівність системи обмежень задачі лінійного програмування

геометрично визначає:

півплощину з граничною прямою

область допустимих значень задачі лінійного програмування

декілька граничних прямих

точку екстремуму

125.  Якщо задача лінійного програмування має один оптимальний план, то екстремального

значення цільова функція набуває:

в одній із вершин її багатогранника розв’язків

в одній або в декількох вершинах багатогранника розв’язків

виключно всередині області допустимих розв’язків

виключно поза межами області допустимих розв’язків

126.  Результат операції залежить від:

способу її проведення та рівня організації

своєчасності зведення задачі до канонічної форми

ефективності оцінок параметрів моделі

жодної правильної відповіді

127.  Мета операції визначає:

бажаний стан системи або бажаний результат її поведінки

історичний аналіз розвитку системи

особливості застосування моделей динаміки

усі відповіді правильні

128.  Моделі управління запасами, в яких параметри змінюються в часі, називаються:

ймовірнісними

динамічними

хаотичними

детермінованими

129.  54.Управління – це:

будь-який вплив на об’єкт з метою збереження його стійкості(організації) або переводу

системи з одного стану в іншій у відповідності з метою управління, виробленою в самій

системі або заданій ззовні

це мережа зв’язків або відношень між складовими частинами системи

цілісна численність об’єктів (елементів), пов’язаних взаємними відношеннями

бажаний стан об’єкта після перетворення його сукупністю дій або бажаний результат

діяльності

130.  Мірою ефективності досягнення мети операції є:

критерій ефективності

будь-який вплив на об’єкт з метою збереження його стійкості(організації) або переводу

системи з одного стану в іншій у відповідності з метою управління, виробленою в самій

системі або заданій ззовні



мережа зв’язків або відношень між складовими частинами системи

цілісна численність об’єктів (елементів), пов’язаних взаємними відношеннями

131.  Нижня ціна гри визначається як:

максимальна з мінімальних значень рядків платіжної матриці

максимальна з максимальних значень рядків платіжної матриці

мінімальна з максимальних значень колонок платіжної матриці

усі відповіді правильні

132.  Управління в широкому сенсі передбачає:

прогнозування та планування економічних процесів

аналіз оптимізаційної моделі

аналіз економетричної моделі

аналіз балансової моделі

133.  Структура – це:

мережа зв’язків або відношень між складовими частинами системи

бажаний стан системи в майбутньому

множина критеріїв оптимальності функціонування системи

множина обмежень функціонування системи

134.  Системний підхід представляє собою:

сукупність методологічних принципів та теоретичних положень, які дозволяють

розглядати кожен елемент системи в його зв’язку і взаємодії з іншими

бажаний стан системи в майбутньому

множина критеріїв оптимальності функціонування системи

множина обмежень функціонування системи

135.  Функціонування будь-якої системи полягає у тому, що вона:

сприймає зовнішню ситуацію і певним чином реагує на неї

обирає тільки найкращий сценарій свого розвитку і реалізує його

обирає тільки найгірший сценарій свого розвитку і реалізує його

жодної правильної відповіді

136.  Дослідження операцій – це:

математична дисципліна, яка займається застосуванням кількісних методів для

ухвалення рішень у різних областях цілеспрямованої людської діяльності

наука про суспільні процеси і закони розвитку суспільства

наука про політичні інститути та політичні процеси

прикладна економіко-математична дисципліна, яка займається дослідженням причинно-

наслідкових зв’язків, а також прогозуванням розвитку процесів

137.  Метою дослідження операцій є:

кількісне обґрунтування управлінських рішень

виявлення причинно-наслідкових зв’язків між факторними і результуючими змінними

розробка теоретичних основ та науково-методичних рекомендацій щодо прогнозування

розвитку соціально-економічних процесів

жодної правильної відповіді

138.  Об'єктом дослідження операцій є:

різні сфери людської діяльності, де необхідно здійснювати вибір найкращого з можливих



варіантів дій

виявлення причинно-наслідкових зв’язків між факторними і результуючими змінними

розробка теоретичних основ та науково-методичних рекомендацій щодо прогнозування

розвитку соціально-економічних процесів

жодної правильної відповіді

139.  В дослідженні операцій варіанти дій прийнято називати:

альтернативами

ресурсами і цілями

обмеженнями і цілями

цільовими функціями

140.  Для постановки задачі ухвалення рішень необхідно мати:

хоча б дві альтернативами

не менше двох альтернатив

декілька альтернатив

усі відповіді правильні

141.  Критерій оптимальності – це деяке правило, що дає змогу:

порівнювати альтернативи між собою та відрізняти оптимальні рішення від

неоптимальних

розраховувати оцінки параметрів економетричної моделі

перевіряти оцінки параметрів моделі на статистичну значимість

жодної правильної відповіді

142.  Виникнення дослідження операцій як самостійної галузі знань пов'язується з:

подіями другої світової війни

періодом неоліту

епохою великих географічних відкриттів

війною за Австрійську спадщину

143.  Розвиток дослідження операцій пов'язується з працями таких вчених як:

Канторович, Вентцель, Данціг, Сааті

Маслоу, Герцберг, Мінцберг

Ньютон, Декарт, Коші

Глазерсфельд, Лебон, Ніцше

144.  Започаткування лінійного програмування як нового напряму прикладної математики

пов'язується з:

Канторовичем

Маслоу

Декартом

Лебоном

145.  Хронологічно першою сферою застосування дослідження операцій є:

військова справа

промисловість і сільське господарство

інвестиційна діяльність

маркетинг

146.  Типові задачі ухвалення рішень, які вивчаються за допомогою методів і моделей



дослідження операцій зазвичай, є:

добре структурованими

слабо структурованими

неструктурованими

жодної правильної відповіді

147.  Верхня ціна гри визначається як:

максимальна з мінімальних значень рядків платіжної матриці

максимальна з максимальних значень рядків платіжної матриці

мінімальна з максимальних значень колонок платіжної матриці

мінімальна з мінімальних значень колонок платіжної матриці

148.  Метою операційних досліджень є

забезпечення керівництва науковою основою для розв’язування задач, що пов’язані з

питаннями взаємодії різних підрозділів в інтересах загальної мети всієї організації

перевірка гіпотези про наявність нормального розподілу випадкової величини для

заданої вибірки

перевірка статистичної значимості оцінок параметрів економетричних моделей

прогнозування на основі балансових моделей

149.  Розв’язок, який є найвигіднішим для всієї організації, називається оптимальним, а

розв’язок, найвигідніший для окремих підрозділів організації:

субоптимальним

хаотичним

неоптимальним

некритичним

150.  Опорний план задачі лінійного програмування, при якому цільова функція набуває свого

екстремального значення називається:

оптимальним

виродженим

невиродженим

допустимим

151.  Залежно від ступеня урахування фактору часу моделі поділяються на:

статичні та динамічні

детерміновані і стохастичні

мікро- та макроекономічні

фізичні та аналітичні

152.  За способом задання відношень між параметрами та змінними, оптимізаційні моделі

поділяються на:

лінійні та нелінійні

статичні і динамічні

одно- і багатофакторні

економетричні і балансові

153.  Економетрія – це наука, яка найтісніше пов'язана за методами та предметом дослідження

з:

диференційним численням та дискретною математикою



економічною теорією та математичною статистикою

хімією тонких плівок та квантовою механікою

соціологією та політологією

154.  Суть однокрокового методу найменших квадратів полягає в:

мінімізації суми квадратів коефіцієнтів регресії

мінімізації суми квадратів значень залежної змінної

максимізації суми квадратів залишків

жодної правильної відповіді

155.  В узагальненій лінійній моделі  це:

незалежна змінна;

результуюча ознака;

параметр регресії;

неспостережувана випадкова величина

156.  Перевірка моделі на адекватність проводиться за допомогою:

критерію Пірсона

критерію Стьюдента

жодної правильної відповіді

методу Дарбіна-Уотсона

157.  Коефіцієнт детермінації:

змінюється в межах 

показує, наскільки дисперсія факторної ознаки пояснює дисперсію результуючої ознаки

оцінює статистичну значимість оцінок параметрів економетричної моделі

завжди дорівнює нулю

158.  Мультиколінеарність – це:

явище, яке зустрічається в однофакторних регресійних моделях

існування тісного лінійного зв'язку між результуючою і будь-якою з факторних ознак

існування тісної лінійної залежності або сильної кореляції між двома чи більше

факторними ознаками

усі відповіді правильні

159.  Коефіцієнт детермінації – це:

частка дисперсії залишків в регресійній дисперсії;

частка загальної дисперсії в регресійній дисперсії;

частка регресійної дисперсії в загальній дисперсії;

жодної правильної відповіді

160.  Теорема Гауса-Маркова:

вказує на припущення, при виконанні яких оцінки параметрів, отримані за допомогою

1МНК є ефективними незміщеними в класі всіх оцінок параметрів регресії

жодної правильної відповіді

формулює властивості коефіцієнта детермінації

вказує на критерії адекватності побудованої моделі

161.  Коефіцієнт коваріації:

завжди рівний нулю

є відносною мірою зв'язку між факторною та результуючою змінними



змінюється в межах 

жодної правильної відповіді

162.  Квадратом коефіцієнта парної кореляції є:

коефіцієнт множинної кореляції

коефіцієнт детермінації

оцінений коефіцієнт детермінації

кутовий коефіцієнт в рівнянні регресії

163.  Гетероскедастичність має місце у випадку коли:

дві чи більше незалежних змінних мають високу кореляцію

жодної правильної відповіді

дисперсія однієї з оцінок є сталою

дисперсія випадкової величини є сталою

164.  Для тестування гетероскедастичності використовують:

тест Феррара-Глобера

тести Гольдфельда-Квандта

критерій Фішера

тест Дарбіна-Уотсона

165.  Автокореляція – це:

економетрична модель, яка включає не лишень поточні, а й попередні (лагові) значення

незалежних змінних Х

існування тісної лінійної залежності або сильної кореляції між двома чи більше

пояснювальними змінними

явище, коли дисперсія залишків змінюється для кожного спостереження або групи

спостережень

жодної правильної відповіді

166.  Для тестування автокореляції використовують:

алгоритм Феррара-Глобера

параметричний тест Гольдфельда-Квандта

критерій Дарбіна-Уотсона та циклічний коефіцієнт автокореляції

критерій домінуючого результату

167.  Авторегресивною називається модель:

до якої включено одну або більше попередньо визначених значень залежної змінної

до якої включено не лишень поточні, а й лагові значення факторних ознак

в структурі якої є лише поточні значення факторних ознак

жодної правильної відповіді

168.  Для оцінки параметрів дистрибутивно-лагових моделей використовують методи:

Койка, Альмона та Альта-Тінбергена

Альмона, Гурвіца і Дарбіна

Ейткена та 2МНК

Дарбіна-Уотсона та Альмона

169.  Як самостійна галузь економічної науки, економетрія почала розвиватись в:

першій чверті 20 століття

другій половині 11 столітті



в епоху великих географічних відкриттів

відразу після завершення другої Кувейтської війни

170.  Об'єктом вивчення економетрії є:

оптимізаційні методи і моделі

модель міжгалузевого балансу

економічні системи різного рівня складності та ієрархії, а також процеси, які в них

відбуваються

соціально-психологічні чинники активізації протестного потенціалу суспільства

171.  Економетрія – це:

наука, яка досліджує соціальні форми, закони та закономірності функціонування і

розвитку суспільства через взаємодію індивідів та їх груп

розділ економіки, який вивчає економічні показники, що відображають результати

функціонування економіки як єдиного цілого, зокрема, такі як національний дохід, чистий

національний продукт, рівень безробіття, рівень інфляції, сукупний попит тощо

наука, предметом якої є вивченя імовірнісних закономірностей масових однорідних

випадкових подій

жодної правильної відповіді

172.  Предметом економетрії є:

методи дослідження оптимізаційних моделей

розробка методів знаходження екстремумів унімодальних функцій

методи оцінювання параметрів економіко-математичних моделей, які описують кількісні

взаємозв'язки між економічними показниками, а також основні напрями застосування цих

моделей в економічних дослідженнях

моделі детермінованого хаосу

173.  Основними завданнями економетрії є:

ідентифікація основних чинників девіантної поведінки людини

структуризація передумов інфляційних процесів

розробка математичних методів побудови економетричних моделей а також

використання економетричних моделей в економічних дослідженнях

аналіз еволюції процесів організації та самоорганізації.

174.  Залежно від кількості рівнянь, економетричні моделі поділяються на:

лінійні і нелінійні

мікро- та макромоделі

статичні та динамічні

моделі одного рівняння і симультативні моделі

175.  Інформаційною базою для побудови економетричних моделей є:

статистичні вибірки

нормативно-правові акти

жодної правильної відповіді

аудиторські висновки

176.  Основними етапами економетричного моделювання є:

розрахунок дискримінанта квадратного рівняння і знаходження розв'язків такого рівняння

постановка задачі, специфікація моделі, її параметризація та верифікація

ідентифікація системоутворюючого фактора системи та основних системних



характеристик об'єкта дослідження

виявлення закономірностей зміни правлячих еліт та активації протестного потенціалу

суспільства.

177.  Гомоскедастичність має місце у випадку коли:

дві чи більше незалежних змінних мають високу кореляцію

дисперсія випадкової величини не є постійною

дисперсія однієї з оцінок є сталою

дисперсія випадкової величини є сталою

178.  До причин включення випадкової складової до економетричної моделі належать:

негативні наслідки автокореляції та мультиколінеарності

жодної правильної відповіді

наявність відповідного розпорядження Кабміну

відсутність цільової функції в економетричній моделі.

179.  Серійна кореляція – це:

економетрична модель, яка включає не лишень поточні, а й попередні (лагові) значення

незалежних змінних Х

існування тісної лінійної залежності або сильної кореляції між двома чи більше

пояснювальними змінними

кореляція між послідовними значеннями випадкових величин часового або просторового

ряду даних

кореляція між випадковими елементами, взятими з різних вибірок

180.  Метод покрокової регресії – це:

чергова ініціатива уряду стосовно покращення добробуту населення

один з методів побудови багатофакторної регресійної моделі

процедура перевірки статистичної значимості оцінок параметрів моделі

метод перевірки наявності мультиколінеарності в масиві факторних змінних.

181.  До методів економетрії належать:

метод фізичного експерименту та метод декомпозиції

жодної правильної відповіді

метод градієнта найшвидшого спуску і метод множників Лагранжа

розподільчий метод і методи пошуку екстремуму унімодальних функцій

182.  З допомогою економетричних методів і моделей можна вирішити наступні завдання:

кількісно оцінити причинно-наслідкові закономірності між соціально-економічними

явищами і процесами, а також розрахувати відповідні прогнози

провести соціологічне опитування

скласти баланс підприємства

класифікувати людей відповідно до соціонічних психотипів.

183.  Показниками міри зв'язку в парному регресійному аналізі є:

індекс цін та коефіцієнт парної кореляції

коефіцієнти парної кореляції та детермінації

коефіцієнт коваріації та індекс цін виробника

жодної правильної відповіді

184.  Фундаторами економетрії є:



Р.Фріш, Г.Мур і Г.Шульц

МакКоннел, Самуельсон і Фішер

Платон, Сократ і Аристотель

Леонтьєв і Канторович.

185.  До причин включення випадкової складової в економетричну модель відносять:

можливу наявність мультиколінеарності в масиві факторів

жодної правильної відповіді

високе значення коефіцієнта детермінації

відсутність статистично значимих оцінок параметрів в моделі.

186.  Суть припущення автокореляції полягає в тому що:

між послідовними значеннями похибок економетричної моделі існує кореляція

відсутньою є тісна лінійна залежність між двома чи більше факторними змінними

існує тісний лінійний зв'язок між результуючою і будь-якою з факторних ознак

дисперсія залишків змінюється для кожного спостереження або групи спостережень

187.  Одним з наслідків автокореляції є те, що:

жодної правильної відповіді

існує мультиколінеарність в масиві факторів

мультиколінеарність є досконалою

неможливо розрахувати значення оцінок параметрів моделі

188.  Лаговий ефект зміни економічних умов є причиною:

автокореляції

застосування 2МНК для оцінювання параметрів моделі

відсутності мультиколінеарності

вибору методів пошуку екстремуму унімодальних функцій для знаходження оцінок

параметрів моделі

189.  У випадку неврахування можливої автокореляції залишків:

зростає ймовірність отримання неефективних оцінок параметрів

зростає ймовірність виявлення мультиколінеарності

знижується ймовірність виявлення мультиколінеарності

методи пошуку екстремуму унімодальних функцій стають неефективними

190.  Вимога відсутності автокореляції залишків є передумовою застосування 1МНК для:

парної та багатофакторної лінійних моделей

авторегресивних моделей

симультативних моделей

моделей з фіктивними змінними

191.  До економетричних моделнй, які містять лагові змінні, належать:

динамічні моделі

авторегресивні моделі

дистрибутивно-лагові моделі

усі відповіді правильні

192.  Мультиколінеарність буде досконалою у випадку:

існування стохастичного зв’язку між пояснювальними змінними

існування функціонального зв’язку між пояснювальними змінними



гетероскедастичності залишків

автокореляції залишків

193.  До ознак мультиколінеарності можна віднести:

високі значення коефіцієнтів парної кореляції між факторними зміними

наявність в економетричній моделі більше двох факторних змінних

низькі значення коефіцієнтів парної кореляції між факторними зміними

неадекватність моделі

194.  Мультиколінеарність буде недосконалою у випадку:

жодної правильної відповіді

існування функціонального зв’язку між пояснювальними змінними

сталої дисперсії залишків

серійної кореляції залишків

195.  Згідно припущень 1МНК для багатофакторної моделі, між факторною змінною та

випадковою величиною:

передбачається існування функціонального зв'язку

передбачається існування тісного лінійного зв'язку

передбачається відсутність зв'язку

є ймовірною мультиколінеарність

196.  Факторних змінних в парній лінійній моделі може бути:

0

2

3

жодної правильної відповіді

197.  Результуюча змінна в експоненційній моделі багатофакторної лінійної регресії

позначається літерою:

в запропонованому переліку відсутня правильна відповідь

е

f

x

198.  У випадку багатофакторної регресії коефіцієнт множинної кореляції:

змінюється в межах 

змінюється в межах 

змінюється в межах 

завжди рівний нулю

199.  47.Багатофакторна регресійна модель вважається адекватною в тому випадку, коли:

критичне значення критерію Ст'юдента більше розрахункового

критичне значення критерію Ст'юдента не більше розрахункового

критичне значення критерію Фішера більше розрахункового

критичне значення критерію Фішера менше розрахункового

200.  Непараметричний тест Гольдфельда-Квандта базується на:

графічному аналізі

положеннях теорії двоїстості

оцінюванні параметрів динамічних моделей



застосуванні алгоритму Дарбіна-Уотсона

201.  В прикладних дослідженнях перевага надається параметричному тесту Гольдфельда-

Квандта перед тестом Глейсера для ідентифікації:

гетероскедастичності

мультиколінеарності

автокореляції

закону розподілу випадкових величин

202.  За допомогою тесту Глейсера можна:

визначити форму гетероскедастичності залишків

виявити мультиколінеарність в масиві факторів

знайти оцінки параметрів багатофакторної моделі

перевірити наявність автокореляції

203.  Економетрія як наукова дисципліна утворилася на основі:

економічної теорії, математичної економіки, економічної і математичної статистики

політології та соціоніки

аксіології та онтології

порівняльного мовознавства та теорії технічного перекладу

204.  Для проведення розрахунків, пов’язаних з побудовою та аналізом економетричних

моделей використовують наступні універсальні програмні продукти:

Lingvo 12.0, MS Word

STATISTICA, SPSS, STATA, StatGraphics

Lingvo, MS Excel

MS Excel

205.  Економіко-математичне моделювання, як метод наукового пізнання економічних явищ і

процесів дає можливість:

виділити і формально описати найбільш важливі, суттєві зв’язки між економічними

показниками та об’єктами

створити нові підходи до аналізу політичної системи суспільства

перевірити на практиці нові методи управління інвестиціями

діагностувати стан активів підприємства

206.  До власне статистичних методів економетрії відносять:

методи загальної теорії систем та системного аналізу

прямі методи багатовимірного пошуку екстремуму

методи морфологічного аналізу

жодної правильної відповіді

207.  Серед основних досягнень економетрії за останні десятиліття виділяють:

розробку онлайн-перекладачів

удосконалення методів дихотомічного пошуку та золотого перерізу

спростування законів Ньютона

побудову та розробку схем аналізу моделей з фіктивними змінними та моделей

розподіленого лагу

208.  До основних методів економетрії належать:

методи пошуку екстремуму унімодальних функцій



1МНК, 2МНК, 3МНК

симплекс-метод, двоїстий симплекс-метод

метод штрафних функцій та метод Ньютона

209.  Для проведення розрахунків, пов’язаних з побудовою та дослідженням економетричних

моделей використовують наступні спеціалізовані програми :

Lingvo 10.0, SPSS

STATISTICA, SPSS, STATA, StatGraphics, Eviews

Word, Excel, STATA

Sweet Home 3D, StatGraphics, Eviews

210.  Не є етапом економетричного моделювання:

розрахунок дискримінанта квадратного рівняння і знаходження розв’язків такого рівняння

ідентифікація системоутворюючого фактора системи та основних системних

характеристик об’єкта дослідження

виявлення закономірностей зміни правлячих еліт та активації протестного потенціалу

суспільства

усі відповіді вірні

211.  Для забезпечення порівнюваності ознак спостережень в просторі і часі необхідним є:

жодної правильної відповіді

дотримання всіх передумов застосування 1МНК

виконання умови про наявність біномінального закону розподілу з математичним

сподіванням, відмінним від нуля

дотримання Конвенції з прав людини

212.  В буквальному перекладі термін “економетрія” означає:

вимірювання економіки

наука про ведення господарства

вчення про суспільства та закони його розвитку

усі відповіді правильні

213.  Період становлення економетрії як самостійної дисципліни припадає на 20-30-і роки ХХ

століття і пов’язується з працями:

Г.Мура та Г.Шульца.

Платона і Арістотеля

Кірова і Дзержинського

Маркса і Вебера

214.  За розвиток економетричного інструментарію регулярно присуджують:

Нобелівські премії в галузі економіки

Пульсарівські премії

премію "Золотий гарбуз"

орден Княгині Ольги

215.  Основна мета економетрики:

здійснювати практичну перевірку положень економічної теорії, підтверджуючи чи

відхиляючи останні

розробка інструментів формування державного бюджету

виявлення механізмів взаємодії між антагоністичними соціальними групами

жодної правильної відповіді



216.  Економетрична модель за своєю природою є:

стохастичною та емпіричною

детермінованою та апріорною

структурною

апріорною та структурною

217.  За способом формування статистичні вибірки, які використовуються для побудови

економетричних моделей поділяються на:

часові і просторові

детерміновані та неперервні

мікро- та макроекономічні

апріорні та структурні

218.  За результатами оцінювання параметрів економетричної моделі знаходять:

жодної правильної відповіді

емпіричні оцінки параметрів моделі

емпіричні та прогнозні оцінки параметрів моделі

граничні оцінки параметрів моделі

219.  Економетричні моделі, записані у вигляді системи одночасних рівнянь, нпзиваються:

жодної правильної відповіді

дистрибутивно-лаговими

авторегресивними

моделями з фіктивними змінними

220.  На стохастичну сутність економетричної моделі вказує:

наявність випадкової складової

наявність факторної змінної

відсуиність факторної змінної

наявність фіктивної змінної

221.  Агрегування змінних та помилки специфікації є причинами:

включення до моделі випадкової складової

включення до моделі факторної змінної

виключення з моделі випадкової складової

усі відповіді вірні

222.  Стохастична сутність економетричної моделі вказує на:

ймовірнісний характер взаємозв’язків

функціональний характер взаємозв’язків

відсутність взаємозв’язків

усі відповіді вірні

223.  Залежно від числа факторних ознак, що розглядаються в регресійному аналізі,

розрізняють:

однофакторну та багатофакторну регресії

лінійну та нелінійну регресії

дистрибутивно-лагові та авторегресійні моделі

Logit та Probit моделі

224.  Сильні сторони організації – це:



умови середовища, які забезпечують досягнення високого результату;

навики та вміння, які не сприяють вибору і втіленню стратегії, потрібної для виконання

місії організації;

умови середовища, які ускладнюють досягнення високого результату;

навики та вміння, які дають змогу організації задумати та забезпечити виконання її

стратегії.

225.  Слабкі сторони організації – це:

умови середовища, які забезпечують досягнення високого результату;

навики та вміння, які не сприяють вибору і втіленню стратегії, потрібної для виконання

місії організації;

умови середовища, які ускладнюють досягнення високого результату;

навики та вміння, які дають змогу організації задумати та забезпечити виконання її

стратегії.

226.  Можливості організації – це:

умови середовища, які забезпечують досягнення високого результату;

навики та вміння, які не сприяють вибору і втіленню стратегії, потрібної для виконання

місії організації;

умови середовища, які ускладнюють досягнення високого результату;

навики та вміння, які дають змогу організації задумати та забезпечити виконання її

стратегії.

227.  Загрози для організації – це:

умови середовища, які забезпечують досягнення високого результату;

навики та вміння, які не сприяють вибору і втіленню стратегії, потрібної для виконання

місії організації;

умови середовища, які ускладнюють досягнення високого результату;

навики та вміння, які дають змогу організації задумати та забезпечити виконання її

стратегії.

228.  Повноваження – це :

обмежене право використовувати ресурси підприємства;

покладені на посадову особу обов’язки виконувати поставлені завдання;

передача завдань і повноважень особі, яка бере на себе відповідальність за їх

виконання;

модель класичної концепції передачі повноважень.

229.  Відповідальність – це:

обмежене право використовувати ресурси підприємства;

покладені на посадову особу обов’язки виконувати поставлені завдання та відповідати за

їх виконання;

передача завдань і повноважень особі, яка бере на себе відповідальність за їх

виконання;

модель класичної концепції передачі повноважень.

230.  Делегування повноважень – це :

обмежене право використовувати ресурси підприємства;

покладені на посадову особу обов’язки виконувати поставлені завдання;

передача завдань і повноважень особі, яка бере на себе відповідальність за їх

виконання;



модель класичної концепції передачі повноважень.

231.  До причин небажання керівників делегувати свої повноваження належать :

відсутність довіри до підлеглих, страх до ризикованих рішень;

відсутність довіри до підлеглих, встановлення зв’язків між різними підрозділами;

використання принципу "Я це зроблю краще";

відсутність ініціативи, боязнь самостійно розв’язувати проблеми.

232.  Функціональні повноваження :

делегуються менеджерами вищого рівня управління, який керує певною функцією

менеджменту, менеджеру нижчого рівня управління , який керує аналогічною функцією.

передаються безпосередньо від вищої посадової особи до підлеглого і далі до інших

підлеглих.

передбачають поділ на рівні управління в організації;

регламентують координаційну підпорядкованість безпосередньому керівнику.

233.  Лінійні повноваження :

делегуються менеджерами вищого рівня управління, який керує певною функцією

менеджменту, маркетингу нижчого рівня управління , який керує аналогічною функцією.

передаються безпосередньо від вищої посадової особи до підлеглого і далі до інших

підлеглих.

передбачають поділ на рівні управління в організації;

регламентують координаційну підпорядкованість безпосередньому керівнику.

234.  Основними завданнями проведення контролю є:

виявлення відхилень та недоліків;

встановлення стандартів;

обмеження нагромадження помилок;

подолання складних організаційних проблем.

235.  Управлінське рішення – це:

залучення іноземних інвестицій;

повільна дія переконання;

вибір альтернатив щодо усунення недоліків у роботі ;

процес обміну інформацією між двома і більше людьми.

236.  Потреби – це:

відчуття нестачі чого-небудь;

усвідомлене спонукання до дій;

те, що людина вважає цінним для себе та отримує за виконання певних дій, певну

поведінку;

зовнішнє спонукання до формування певної поведінки, досягнення конкретних

результатів.

237.  Мотив – це:

те, що людина вважає цінним для себе та отримує за затрачені зусилля, певну поведінку;

зовнішнє спонукання до формування певної поведінки, досягнення конкретних

результатів.

внутрішньо усвідомлене спонукання до певних дій;

відчуття певного дискомфорту, нестача чого-небудь.



238.  Поточний контроль:

реалізується за рахунок аналізу ділових та професійних навичок претендентів на роботу

в організації;

реалізується в процесі безпосереднього здійснення виробничо-господарської діяльності;

реалізується через перевірку виходу і якості виготовленої продукції;

реалізується через перевірку якості та кількості отриманих від постачальників

матеріальних ресурсів.

239.  Суцільний контроль:

проводиться під впливом чинників, що випадково виникають у процесі виробничо-

господарської діяльності;

здійснюється лише відносно окремих об’єктів з усієї сукупності;

передбачає послідовну перевірку усієї сукупності підконтрольних об’єктів;

здійснюється на вході в систему організації.

240.  Зіставлення реальних результатів з прийнятими критеріями та стандартами – це:

один з етапів стратегічного планування;

один з етапів маркетингового дослідження;

один з етапів розробки стратегії;

один з етапів проведення контролю.

241.  Характеристиками цінної інформації є:

періодичність та достовірність;

достовірність та повнота;

концептуальність та своєчасність;

своєчасність та доречність.

242.  Інформація – це:

дані , представлені у вигляді або формі, які мають сенсове навантаження;

неопрацьовані цифри та факти, які відображають окремий аспект дійсності;

процес передачі даних від відправника до отримувача;

засіб спілкування.

243.  Лідерство – це:

можливість впливати на поведінку інших людей;

будь-яка поведінка одного працівника, яка вносить зміни в поведінку іншого працівника;

здатність завдяки особистим якостям здійснювати вплив на поведінку окремих осіб або

груп працівників з метою зосередження їх зусиль на досягненні цілей організації;

спосіб реалізації стратегії.

244.  Влада – це:

можливість впливати на поведінку інших людей;

будь-яка поведінка одного працівника, яка вносить зміни в поведінку іншого працівника;

здатність завдяки особистим якостям здійснювати вплив на поведінку окремих осіб або

груп працівників з метою зосередження їх зусиль на досягненні цілей організації;

спосіб реалізації стратегії.

245.  Як найчастіше інтерпретують поняття “менеджмент”?

управляти, координувати, організовувати

управляти, контролювати, регулювати



керувати, управляти, завідувати, стояти на чолі

завідувати, керувати, стимулювати

246.  В чому полягає зміст “менеджменту” як процесу управління організацією?

спосіб і манера спілкування з людьми

влада та мистецтво керівника організації

вміння організувати ефективну роботу управлінського апарату

всі наведені тлумачення є правильні

247.  Що розуміють під об’єктом управління?

людина чи група людей, на які спрямований управлінський вплив

працівники апарату управління організації

люди, які безпосередньо зайняті в процесі управління виробництвом

найбільш кваліфіковані працівники, які виконують певні завдання в організації

248.  Що розуміють під суб’єктом управління?

людина або група людей, які мають певні знання про управління

учасники управління

людина або група людей, які здійснюють процес управління

група людей, що виконують заплановані роботи

249.  Що розуміють під органом управління в організації?

сукупність ланок керованої системи

ланку або сукупність ланок керуючої системи

окремі ланки управління організацією

осіб, які здійснюють управлінський вплив на трудовий колектив

250.  На які види поділяються всі відносини в організації?

організаційні та технічні

соціальні та технологічні

виробничі та управлінські

між керівниками та підлеглими

251.  Що є результатом управлінських відносин в організації?

матеріали та готова продукція

отримання інформації про ресурси

розроблення варіантів управлінських рішень

налагодження зв’язків в апараті управління

252.  На які різновиди поділяються відносини управління за кількістю носіїв?

одноособові та колективні

міжособові, групові та вертикальні

міжособові, колективні та змішані

групові, колективні та разові

253.  На які різновиди поділяються відносини управління за часом існування?

постійні, епізодичні

тимчасові та постійні

довготермінові та оперативні

періодичні та щоденні



254.  Що означає поняття “управління”?

послідовне виконання управлінських задач з метою ефективного використання людських

ресурсів в організації

цілеспрямований вплив на об’єкт з метою змінити його стан або поведінку у зв’язку зі

зміною обставин

господарська діяльність з використання компонентів організації для досягнення її цілей

процес реорганізації потреб суб’єктів через використання ресурсів організації

255.  Що таке горизонтальний поділ праці в організації?

поділ праці на складові, які відділяють роботу по координації від самої діяльності

поділ влади між керівниками різних рівнів управління

поділ значного обсягу роботи на чисельні невеликі спеціалізовані завдання

поділ праці між керівником і підлеглими

256.  Що визначає поділ всієї роботи в організації на складові компоненти?

вертикальний поділ праці

горизонтальний поділ праці

технологічний процес

процес виготовлення продукту

257.  Що являє собою система управління?

сукупність взаємодіючих елементів, які складають цілісне утворення, що має властивості

відмінні від властивостей складових елементів

сукупність взаємодіючих елементів

цілісне утворення, що має властивості, відмінні від властивостей складових елементів

сукупність елементів організації

258.  Що є складовими різновидами сучасного менеджменту?

все перераховане

менеджмент ділового адміністрування

менеджмент людських ресурсів

менеджмент бізнесу, соціальний менеджмент

259.  Які наукові підходи до управління існують в державах з розвинутою ринковою економікою?

системний, функціональний та процесуальний

процесуальний та функціональний

системний та ситуаційний підходи

процесуальний, системний та ситуаційний

260.  Який з наукових підходів розглядає організацію як відкриту систему?

системний

ситуаційний

процесуальний

кількісний

261.  Хто є основоположником загальних принципів управління?

А.Маслоу

Р.Оуен

Ф.Тейлор

А.Файоль



262.  Хто є основоположником наукового управління?

Р.Оуєн

Ф.Тейлор

А.Маслоу

А.Файоль

263.  Хто був основоположником бюрократичної організації в менеджменті?

Ф.Тейлор

М.Вебер

А.Файоль

П.Друкер

264.  Здобутком якої наукової школи є перетворення роботи з управління в самостійну

особливу професію?

класичної

людських відносин

емпіричної

нової школи

265.  Що розуміють під основними принципами менеджменту?

правила, вихідні положення і норми поведінки, якими керуються органи управління в

процесі управління системами

норми поведінки людей в процесі виконання своїх функцій

вихідні положення, за допомогою яких вирішуються виробничі завдання

об’єктивно діючі закономірності розвитку суспільства та організації

266.  Яке поняття відтворює зведення правил, норм поведінки, установок, що створюються

людьми і якими керуються органи управління та окремі працівники?

економічні законів

методи менеджменту

відносини управління

принципи менеджменту

267.  В основі якого загального принципу управління знаходиться здатність організації

протидіяти факторам зовнішнього середовища?

динамічної рівноваги

врахування інтересів

взаємозалежності

ієрархічності

268.  Який загальний принцип управління вимірює ефективне використання ресурсів і

оптимізацію процесів в організації?

взаємозалежності

цілеспрямованості

економічності

врахування інтересів

269.  Що передбачають принципи оптимального поєднання централізації і децентралізації в

управлінні системами?

раціональне використання єдиноначальності і колегіальності в управлінні системами для



досягнення певних цілей

вироблення колегіального рішення певних проблем

застосування різноманітних правил в управлінні

оптимальне використання єдиноначальності в управлінні

270.  На чому базуються принципи менеджменту?

на законах, які діють в Україні

на законах розвитку суспільства і закономірностях управління

на положеннях про підрозділи організацій

на підзаконних актах

271.  Хто розробив 14 універсальних управлінських принципів?

Ф.Тейлор

М.Вебер

А.Файоль

П.Друкер

272.  Згідно теорії мотивації А. Маслоу до первинних потреб відносять потреби:

приналежності та зросту;

фізіологічні та самовираження;

фізіологічні та безпеки;

належності та зв’язку.

273.  Розрізняють такі стилі управління:

консультативний;

дорадчий;

демократичний;

автократичний.

274.  Автократичному стилю управління притаманно:

надмірна централізація влади;

залучення підлеглих до прийняття управлінських рішень;

невтручання керівника у справи підлеглих;

вертикальний поділ праці.

275.  Менеджера характеризують такі якості:

організаторські здібності, інтелектуальні, галузеві та функціональні якості

національні, галузеві та функціональні

функціональні, комунікабельні та соціологічні особливості

галузеві, психологічні, національні та функціональні особливості

276.  Національні особливості системи управління:

полягають у розробці переліку обов’язків і вимог до їх виконання на конкретній посаді в

організації

можуть посилювати роль одних і знижувати роль інших вимог до менеджера

дають можливість менеджерам реалізувати навики управління у всьому світі

враховуються при формуванні вимог до менеджерів визначеної галузі

277.  Менеджери загального керівництва – це:

директори, голови правлінь, керівники філій, керівники виробничих підрозділів

директори, голови правлінь, керівники спеціалізованих функціональних управлінь,



департаментів

директори, голови правлінь, президенти

директори, голови правлінь, керівники служб, відділів, департаментів

278.  Лінійні менеджери – це:

керівники філій, представництв, виробничих підрозділів

керівники філій, представництв, спеціалізованих функціональних управлінь

керівники філій, представництв, департаментів, президенти

керівники філій, представництв, підрозділів усіх рівнів управління

279.  Функціональні менеджери – це:

керівники спеціалізованих функціональних управлінь, філій, представництв, виробничих

підрозділів

керівники спеціалізованих функціональних управлінь, голови правління, директори,

керівники відділів маркетингу, головні спеціалісти

керівники спеціалізованих функціональних управлінь, департаментів, служб, головні

спеціалісти, керівники відділу маркетингу, економіки

керівники спеціалізованих функціональних управлінь, директори, керівники філій,

представництв, голови правління

280.  До адміністративних функцій менеджера відносять:

мотивація, контроль

організація, планування

керівництво і лідерство, управління конфліктами і стресами

контроль, узгодження, прийняття рішення

281.  Методи адміністративного впливу – це:

методи, які базуються на владі керівника, на його правах, дисципліні та відповідальності

методи, які базуються на взаємному адмініструванні, на безвідповідальності

методи, які базуються на переконанні, на адміністративному впливові, на матеріальному

заохоченні

методи, які базуються на організаційному впливові, матеріальному заохоченні, на

переконаннях

282.  Методи переконання – це:

вплив на наявні у працівника стимули з використанням логічних та психологічних

прийомів з метою перетворення завдання у свідомий обов’язок, внутрішню потребу

працівника виконувати доручення

вплив на свідомість працівника з метою перетворення завдання у підсвідомість

вплив на внутрішній стан працівника з метою переконати його сприймати сучасні

завдання

всі відповіді невірні

283.  Розпорядчі документи видаються обов’язково з питань:

організаційних, фінансування, кадрової політики, планування

мотиваційних; оптимізаційних

контролю, узгодження конфліктів

всі відповіді вірні

284.  Предметом праці менеджера і спеціаліста є:

інформація



матеріальні елементи виробництва

інформація та матеріальні елементи виробництва

організація роботи з підлеглими та технікою

285.  Етапи кар’єри:

зародження, ріст, становлення, спад

попередній, становлення, просування, збереження, завершення

становлення, просування, занепад

попередній, наступний, становлення, просування, збереження, завершення

286.  Планування кар’єри – це:

процес повільного розвитку професійної самоконцепції і самовизначення у термінах

власних здібностей, талантів, мотивів, потреб та цінностей

процес швидкого професійного зростання, який неможливо запланувати наперед;

професійний ріст, який заставляє особистість постійно вдосконалюватись

шлях до досягнення більш високого посадового статусу

287.  Конкурентоздатний менеджер – це:

менеджер, який володіє комунікабельністю та здібністю працювати в колективі

лідер, у якого добре розвинуті професійно-зорієнтовані та комунікативно-технологічні

здібності

менеджер, який вміє віддавати накази та розпорядження

особа, яка володіє владою, впевнена у собі, самостійна, рішуча

288.  Керівник виконує основні функції:

планування, організація, узгодження і розв’язання конфліктів, контроль

відбір, організація, планування, узгодження, прийняття рішення

планування, генерація ідей, узгодження конфліктів, контроль

організація, відбір та генерація ідей, прийняття рішення

289.  Основні принципи керівництва:

самодисципліна, відповідальність, єдність владних повноважень, порівняння результатів

зі стандартами

розподіл праці, відповідальність, дисципліна, єдність владних повноважень,

централізація, об’єктивність, єдність інтересів, справедливість, ефективність, ініціатива

розподіл праці, стандартів, певної лінії поведінки, централізація й делегування,

ефективність і делегування, ініціатива

відповідальність, справедливість, ефективність й оптимальність, обрання необхідної лінії

поведінки

290.  Методи вирішення проблем:

творчий підхід, системний підхід, ініціативний, інструктивний;

інструкції, інновації, ініціатива, адаптація, корекція

інноваційний, адаптивний, інструктивний, ініціативний

вивчення проблеми, інноваційний і творчий підхід для її вирішення

291.  Основний час – це:

час, упродовж якого здійснюються допоміжні операції, які забезпечують виконання

основного прийому;

час, упродовж якого відбувається основний (технологічний) процес;

час, який витрачається на догляд за робочим місцем протягом певної роботи або робочої



зміни.

час, який витрачається на зміну предмета праці робочою частиною машини під наглядом

робітника.

292.  Під управлінням персоналом розуміється:

система взаємозалежних організаційно-економічних та соціальних заходів для створення

умов щодо нормального функціонування, розвитку й ефективного використання

потенціалу робочої сили на рівні організації;

процес вирішення завдань організації шляхом прийому, збереження та звільнення

працівників;

порядок та правила службової поведінки в апараті управління, спрямовані на виконання

поточних та перспективних завдань менеджерами відповідно до діючих посадових

інструкцій та положень про структурні підрозділи;

процес управлінської діяльності менеджера щодо керівництва організацією, необхідний

для формулювання і досягнення завдань організації.

293.  Основною метою системи управління персоналом в організації є:

створення умов щодо отримання працівниками доходу, достатнього для утримання сім’ї

та задоволення особистих первинних потреб;

створення умов щодо нормального функціонування, розвитку й ефективного

використання потенціалу робочої сили на рівні організації;

створення умов для просування працівників по службі та задоволення особистих потреб;

всі відповіді правильні.

294.  Частина населення країни, яке через психофізіологічні та інтелектуальні якості здатна

створювати матеріальні блага чи надавати послуги – це:

персонал;

кадри;

трудові ресурси;

інтелектуальні ресурси;

295.  Резерв незайнятої робочої сили, яку можна залучити до праці – це:

трудові ресурси;

персонал;

кадри;

безробітні.

296.  Виділяють такі фактори, які чинять вплив на людей в організації.

ієрархічна структура організації, культура, ринок;

вік організації, конкуренти, споживачі;

політика держави, розмір організації, ієрархічна структура організації;

економічна ситуація, соціальна політика, стиль керівництва.

297.  Система управління персоналом включає наступні елементи:

кадри, кадрова політика, кадрові служби, кадрова робота;

ціль, структура, завдання, технології, персонал;

планування, організація, мотивація, контроль;

персонал, капітал, матеріали, інформація, технологія.

298.  Постійний штатний склад кваліфікованих працівників організації – це:

кадровий резерв;



кадри;

трудові ресурси;

підлеглі.

299.  Інструментом реалізації кадрової політики є:

кадрова робота;

кадрова служба;

кадрова політика;

кадрове планування.

300.  Засобом реалізації кадрової політики є:

кадрова робота;

кадрова служба;

кадрова політика;

кадрове планування.

301.  Планування персоналу – це:

процес забезпечення організації достатньою кількістю людей з навичками і здібностями,

необхідними для досягнення цілей організації;

діяльність щодо сприяння зміні поведінки працівників у відповідності з вимогами

середовища, а також полегшення входження нових працівників в життя організації;

діяльність, спрямована на підготовку кадрів, забезпечення пропорційного і динамічного їх

розвитку, розрахунок професійно-кваліфікаційної структури персоналу, визначення

потреби, контроль за його використанням;

302.  Процес планування включає три етапи:

оцінка наявних ресурсів, оцінка майбутніх потреб, розробка програми задоволення

майбутніх потреб;

аналіз фінансових ресурсів, виявлення потреби в кадрах, співставлення ресурсів та

можливостей організації;

оцінка та аналіз ресурсів, виконання розрахунків та обґрунтувань;

інформаційне забезпечення, вибір та формулювання планових параметрів.

303.  Які організації слід вважати неформальними:

діяльність яких виникає спонтанно;

діяльність яких виникає і функціонує спонтанно;

діяльність яких функціонує згідно положень та статутів;

діяльність яких функціонує згідно певних інструкцій;

304.  Що таке система управління:

сукупність взаємодіючих елементів, які складають цілісне утворення, що має властивості,

відмінні від властивостей складових елементів;

організаційне складне ціле, що складається з безлічі взаємодіючих елементів, у тому

числі об’єкта й суб’єкта управління;

упорядкована сукупність взаємозв’язаних елементів, які відрізняються функціональними

цілями, діють автономно, але спрямовані на досягнення загальної мети;

всі відповіді правильні;

305.  З чого складається організація:

керованої підсистеми;

керуючої та керованої підсистем;



керуючої системи;

не має правильної відповіді;

306.  Стратегія – це …:

методи прогнозування майбутнього;

детальний, усебічний комплексний план;

управління;

диверсифікованість продукції з метою завоювання ринку;

307.  Основна мета управлінського рішення – це:

виконання завдання, яке постає перед керівником;

забезпечення координації системи управління для досягнення цілей організації;

створення передумов для ефективної діяльності організації;

виконання поставленого завдання в існуючій чи спроектованій ситуації

308.  До особистісних факторів психічних процесів прийняття рішень належать:

пізнавальні, вольові, емоційні, мотиваційні;

реакція особистості на зовнішні й внутрішні стимули;

загальні та індивідуальні психічні властивості;

усе вищевикладене правильно;

309.  Кар’єра – це:

суб'єктивно усвідомлені власні судження працівника про своє трудове майбутнє;

особисті плани щодо самовдосконалення;

переміщення персоналу;

здатність керівника впливати на індивідуумів і групи людей, щоб спонукати їх працювати

для досягнення цілей організації;

310.  Що означає процес делегування повноважень в менеджменті?

процес, який передбачає перекладання відповідальності за визначені дії на працівників

нижчого рівня управління;

процес захоплення влади керівниками;

процес, який передбачає передавання повноважень працівнику певної посади, але не

особі;

процес, який передбачає передавання повноважень певній особі, але не управлінській

посаді;

311.  Який з перелічених методів допомагає досягати цілей?

SMART методика;

PAEI методика;

SWOT-аналіз;

PEST-аналіз;

312.  Етапи процесу планування за Р.Акоффом включають:

визначення існуючих проблем в організації;

планування цілей;

розробка способів впровадження планів;

всі варіанти правильні;

313.  Для чого застосовують SWOT-аналіз?

для виявлення політичних, економічних, соціальних та технологічних чинників



зовнішнього середовища організації;

для виявлення стратегічних альтернатив;

для планування та постановки цілей;

для виявлення сильних, слабких сторін, а також можливостей, загроз організації;

314.  Які елементи входять до процесу делегування повноважень в менеджменті?

визначення завдання і обов'язків;

підписання відповідних документів;

оголошення всім співробітникам про делегування;

оцінка продуктивності керівника;

315.  Департаменталізація – це:

процес групування робіт і видів діяльності в окремі підрозділи організації (бригади, групи,

сектори, відділи, цехи, виробництва тощо;

стратегія розвитку, спрямована на збільшення числа робочих місць у виробництві;

метод оптимізації бюджету компанії;

система контролю якості продукції;

316.  Усвідомлене внутрішнє спонукання особистості до певної поведінки, спрямованої на

задоволення тих або інших потреб це..

мотив;

відповідальність;

стимул;

інстинкт;

317.  Стимул –

внутрішній фізичний стан організму, який впливає на працездатність;

алгоритмічна модель генерації інноваційних ідей;

методологія управління конфліктами в колективі;

зовнішній регулюючий вплив на людину (групу), що спонукає до цілеспрямованої дії;

318.  Система управління, в якій кожний підлеглий підпорядкований тільки одному керівнику і в

кожному підрозділі виконується весь комплекс робіт, пов'язаних з його управлінням це:

лінійна система;

функціональна система;

матрична система;

немає правильної відповіді;

319.  За часом виконання видів контролю правильною є наступна послідовність їх здійснення:

попередній контроль – поточний контроль – завершальний контроль;

початковий контроль – поточний контроль – коригувальний контроль;

попередній контроль – початковий контроль – підсумковий контроль;

початковий контроль – поточний контроль – тематичний контроль;

320.  Яка із нижче наведених послідовностей етапів контролю в управління є правильною?

розроблення стандартів і критеріїв – порівняння критеріїв із стандартами – порівняння

реальних результатів із стандартами – порівняння реальних результатів із критеріями -

прийняття запланованих коригуючих дій;

розроблення стандартів і критеріїв – порівняння критеріїв із стандартами – порівняння

реальних результатів із критеріями – прийняття запланованих коригуючих дій;

розроблення стандартів і критеріїв – порівняння реальних результатів із стандартами –



прийняття запланованих коригуючих дій;

розроблення стандартів і критеріїв – порівняння критеріїв реальних результатів із

стандартами – прийняття відповідних коригуючих дій;

321.  За умов недостатності та невизначеності інформації, використовуються наступні методи

прийняття рішень:

експертні;

аналітичні;

ігрові;

інституційні;

322.  Якісні та кількісні методи обґрунтування управлінських рішень між собою відрізняються:

можливістю виміру чинників;

змістом чинників;

релевантністю чинників;

не відрізняються;

323.  З метою виявлення причини виникнення проблемних ситуацій, які дії повинен зробити

керівник передусім?

збір і аналіз відповідної інформації;

визначити критерії вирішення проблемної ситуації;

вивчити можливі варіанти вирішення проблемної ситуації;

визначити критерії для оцінки проблемних;

Основний рівень

1.  Що з переліченого не є завданням обліку розрахункових операцій з постачальниками і

підрядниками:

своєчасне і достовірне відображення розрахункових операцій у податковому обліку

своєчасне документальне оформлення розрахункових операцій

своєчасна взаємна звірка розрахунків з кредиторами і дебіторами

правильне і своєчасне встановлення обсягу необхідних оборотних і необоротних активів

2.  Який з перелічених документів не використовується систематично при оприбуткуванні ТМЦ:

товарно-транспортна накладна

податкова накладна

акт про приймання матеріалів

рахунок-фактура

3.  При оплаті товарів після їх оприбуткування податковий кредит з ПДВ відображається:

Д-т 644 – К-т 644

Д-т 641 – К-т 631

Д-т 311 – К-т 631

Д-т 641 – К-т 361

4.  Яка кореспонденція означає: отримано кредит на купівлю обладнання в розмірі 50 тис. грн.

на 4 місяці:

Д-т 311 – К-т 601

Д-т 311 – К-т 501

Д-т 312 – К-т 601

Д-т 312 – К-т 501



5.  Підприємство безоплатно отримало об’єкт інших необоротних активів на суму 500 грн.

Витрати на його установку склали 240 грн, у. т. ч. ПДВ. На яку суму цей об’єкт буде введено в

експлуатацію?

500 грн

700 грн

240 грн

740 грн

6.  Підприємство отримало телефонний апарат як внесок до статутного капіталу на суму 2400

грн. затрати на підключення склали 180 грн, у. т. ч. ПДВ. Яку суму буде зазначено в

кореспонденції Дт 11 - Кт 153:

2550 грн

2400 грн

2580 грн

180 грн

7.  Реалізовано необоротні активи, утримувані для продажу, первісна вартість - 20000 грн, сума

зносу - 16000 грн, ціна реалізації - 6000 грн у. т. ч. ПДВ. Вказати правильний бухгалтерський

запис на відображення доходу від їх реалізації:

Дт 286 Кт 10 4000 грн

Дт 13 Кт 10 16000 грн

Дт 377 Кт 712 6000 грн

Дт 712 Кт 641 1000 грн

8.  Оборот за дебетом 79 рахунка 60000 г рн, за кредитом - 80000 грн, визначити та відобразити

фінансовий результат на рахунках бухгалтерського обліку:

Дт 79 Кт 90 60000 грн

Дт 79 Кт 441 20000 грн

Дт 442 Кт 79 20000 грн

Дт 70 Кт 79 80000 грн

9.  Оборот за дебетом 79 рахунка 80000 грн, за кредитом - 60000 грн, визначити та відобразити

фінансовий результат на рахунках бухгалтерського обліку:

Дт 79 Кт 90 60000 грн

Дт 79 Кт 441 20000 грн

Дт 442 Кт 79 20000 грн

Дт 70 Кт 79 80000 грн

10.  Перерахування постачальнику за рахунок короткострокової позики банку за придбані

виробничі запаси на суму 1800 грн, у. т. ч. ПДВ 300 грн:

Дт 631 Кт 313 1500 грн

Дт 631 Кт 601 1800 грн

Дт 641 Кт 644 300 грн

інше

11.  Нарахування підряднику за виконані роботи з капітального будівництва на суму 360000 грн,

у. т. ч. ПДВ та відображений податковий кредит з ПДВ:

Дт 232 Кт 631 360000 грн Дт 641 Кт 631 60000 грн

Дт 912 Кт 631 300000 грн Дт 641 Кт 631 60000 грн

Дт 151 Кт 631 360000 грн Дт 641 Кт 631 60000 грн



Дт 151 Кт 631 300000 грн Дт 641 Кт 631 60000 грн

12.  Нарахування відсотків за кредитами банку на суму 1500 грн:

Дт 631 Кт 601 1500 грн

Дт 951 Кт 684 1500 грн

Дт 373 Кт 733 1500 грн

Дт 684 Кт 311 1500 грн

13.  Нарахуованно 12% за кредитами банку в сумі 150000 грн:

Дт 631 Кт 601 15000 грн

Дт 951 Кт 684 18000 грн

Дт 373 Кт 733 18000 грн

Дт 684 Кт 311 15000 грн

14.  Підприємство реалізувало продукцію 170 од. за ціною 3,60 грн. В обліку будуть виконані

записи з нарахування доходу від реалізації:

Дт 36 Кт 701 612 грн та Дт 701 Кт 641 102 грн;

Дт 36 Кт 701 612 грн та Дт 701 Кт 641 122 грн;

Дт 37 Кт 701 612 грн та Дт 641 Кт 701102 грн;

Дт 31 Кт 361 612 грн та Дт 641 Кт 701 102 грн.

15.  У разі перерахування постачальнику авансу в сумі 12000 грн в обліку виконують записи:

Дт 371 Кт 311 12000 грн та Дт 641 Кт 644 2000 грн;

Дт 371 Кт 311 12000 грн;

Дт 311 Кт 681 12000 грн;

Дт 371 Кт 311 10000 грн та Дт 641 Кт 644 2000 грн.

16.  За простої погодинної оплати праці посадовий оклад головного економіста дорівнює 9320

грн. У жовтні - 23 робочі дні, він відпрацював 22 . Заробіток становитиме:

8915 грн

9743 грн

9320 грн

8790

17.  Посадовий оклад працівника бухгалтерії 4000 грн. За вересень він відпрацював 18 днів з 22

робочих. Заробітну плату буде нараховано:

4000 грн

3800 грн

3273 грн

3920 грн

18.  Чистий дохід від реалізації підприємства за рік склав 500000 грн, інший операційний дохід -

185000 грн, адміністративні витрати - 85000 грн, інші витрати - 15000 грн. Прибуток від

операційної діяльності складе:

600 000

200 000

385 000

250 000

19.  Підприємство безоплатно отримало вимірювальний прилад, справедлива вартість якого

3000,00 грн. Строк експлуатації приладу - 4роки. Визначити суму зносу за перший місяць



експлуатації при прямолінійній амортизації.

750,00 грн

850,00 грн

52,50 грн

62,50 грн

20.  Первісна вартість придбаного підприємством об’єкта склала 9000 грн. Ліквідаційна вартість

встановлена підприємством в розмірі 1000 грн. Очікується, що цей об’єкт будуть

використовувати на підприємстві протягом 8 років. Метод нарахування амортизації -

прямолінійний. Виходячи із зазначеного, річна сума амортизації складе:

5000 грн

4000 грн

100 грн

1000 грн

21.  Визначити кореспонденцію рахунків під час списання на дату балансу безнадійної

дебіторської заборгованості:

Дт 38 Кт 361

Дт 944 Кт 38

Дт 791 Кт 944

Дт 311 Кт 361

22.  Визначити кореспонденцію рахунків, за якою створений резерв сумнівних боргів:

Дт 38 Кт 361

Дт 944 Кт 38

Дт 944 Кт 36

Дт 311 Кт 361

23.  Визначити кореспонденцію рахунків, за якою надійшли кошти від покупців на поточний

рахунок за реалізовану продукцію:

Дт 361 Кт 701

Дт 311 Кт 361

Дт 311 Кт 377

Дт 311 Кт 601

24.  Визначити кореспонденцію рахунків, за якою відображений дохід (виручка) від реалізації

продукції покупцям:

Дт 361 Кт 701

Дт 361 Кт 48

Дт 361 Кт 703

Дт 361 Кт 712

25.  Сума поточної заборгованості за товари, роботи, послуги з вирахуванням резерву

сумнівних боргів - це:

Поточна дебіторська заборгованість

Довгострокова дебіторська заборгованість

Чиста реалізаційна вартість дебіторської заборгованості

Сумнівний борг

26.  Касові документи зберігаються:



Такий строк законодавчо не визначений

Протягом 12 місяців

Протягом 36 місяців

Постійно зберігаються

27.  Залишок грошей в касі

Обмежується нормативом

Обмежується лімітом

Нічим не регламентується

Обмежується касиром

28.  За якою вартістю поточна дебіторська заборгованість включається до підсумку балансу?

за чистою реалізаційною вартістю

а розміром сумнівного боргу

за фактичним розміром

За узгодженим рішенням засновників

29.  За дотримання яких умов визнаються зобов’язання?

Якщо його оцінка може бути достовірно визначена

Якщо існує ймовірність зменшення економічних вигод його погашення

Якщо його оцінка достовірно визначена та існує ймовірність зменшення економічних

вигод його погашення

За умови визначення чистої реалізаційної вартості

30.  Облік яких кредитів ведуть на субрахунку 601?

Строк повернення яких не перевищує 12 місяців з дати балансу в національній валюті

Строк повернення яких перевищує 12 місяців з дати балансу

поточних зобов'язань за довгостроковими кредитами

Будь яких кредитів

31.  Які з вказаних документів є документами постачальників?

Довіреність

Платіжне доручення

Рахунки-фактури

Усі вказані документи

32.  Заборгованість підприємства, що виникла внаслідок минулих подій і погашення якої в

майбутньому, як очікується, призведе до зменшення ресурсів підприємства, що втілюють у собі

економічні вигоди – це...

Позика

Зобов’язання

Кредит

Забезпечення

33.  За яких умов запаси визнаються активами?

В момент оприбуткування на склад

Якщо вартість запасів може бути достовірно визначена

Якщо існує ймовірність, що підприємство отримає в майбутньому економічні вигоди,

пов’язані з використанням цих запасів та якщо їх вартість достовірно визначена

В момент отримання від постачальників



34.  Як визначається первісна вартість вироблених запасів?

Згідно П(С)БО 16 „Витрати”

За справедливою вартістю

За балансовою вартістю

За справедливою вартістю з урахуванням зменшення корисності

35.  Облік матеріалів на складах здійснює...

бухгалтер матеріального відділу

завідувач складу

головний бухгалтер

касир

36.  Вкажіть правильний зміст господарської операції: Дт 24 Кт 201

списані браковані матеріали

списані матеріали на виправлення бракованих виробів

виявлено браковані матеріали на складі

виявлено брак на виробництві

37.  Які поставки називають невідфактурованими?

надходження до складу матеріалів власного виготовлення

надходження до складу виробничих запасів без супровідних документів

надходження до складу виробничих запасів із супровідними документами документами

надходження до складу виробничих запасів без тари чи тарних матеріалів

38.  Контроль за правильністю ведення складського обліку покладено на...

матеріально-відповідальну особу

бухгалтера

керівника підприємства

аудитора

39.  За якою вартістю зараховують на баланс придбані основні засоби?

за первісною вартістю

за справедливою вартістю

за балансовою вартістю

ліквідаційною вартістю

40.  Скільки методів нарахування амортизації визначено згідно П(С)БО 7 “Основні засоби”?

три

шість

п’ять

чотири

41.  Протягом якого строку нараховується амортизація основних засобів?

протягом строку корисного використання, але не більше 20 років

протягом строку експлуатації визначеного виробником

протягом строку корисного використання визначеного комісією на момент введення в

експлуатацію

протягом строку експлуатації визначеного податковим кодексом

42.  Що є одиницею обліку основних засобів?



група об'єктів основних засобів

інвентарні об’єкти основних засобів

об'єкти калькулювання

активи затверджені наказом, як об'єкти основних засобів

43.  З прийняттям рішення про реалізацію об'єкта основних засобів його залишкова вартість

списується на рахунок

286

976

135

631

44.  Який документ є підставою для нарахування допомоги по тимчасовій непрацездатності?

Розрахунок по заробітній платі

Листок непрацездатності і протокол комісії

Розрахунково-платіжна відомість

Заява працівника

45.  На який рахунок списується сальдо рахунку 79 „Фінансові результати” при його закритті?

44

70

90

40

46.  Відпускні розраховуються виходячи із:

середньої зарплати працівника за розрахунковий період

погодинної тарифної ставки та тривалості відпустки

місячного посадового окладу

розрахунок залежить від обраної форми оплати праці на підприємстві

47.  До розрахунку середнього заробітку суми всіх виплат включаються в:

розмірі, у якому вони нараховані

розмірі з урахуванням зменшення на суми утримань із них (податки, внески, аліменти

тощо)

розмірі передбаченому чинною колективною трудовою угодою

розмірі передбаченому індивідуальним трудовим контрактом

48.  До розрахунку середньої заробітної плати для нарахування відпусткових не включають:

виробничі премії, премії за економію конкретних видів палива

винагороду за підсумками роботи за рік і вислугу років

виплати за час, протягом якого за працівником зберігався середній заробіток, зокрема за

час попередньої відпустки, виконання державних і громадських обов'язків, службового

відрядження

премії за винаходи і раціоналізаторські пропозиції, за впровадження нової технології

тощо

49.  Відпускні являють собою:

поточні виплати працівникам за невідпрацьований час

одноразові виплати у вигляді компенсацій за час службового відрядження

поточні виплати працівникам за час виконання соціально-адміністративних обов’язків

одноразові виплати за час непрацездатності



50.  На рахунку 47 \"Забезпечення майбутніх витрат і платежів\" резервуються витрати на

виплату:

обов’язкових щорічних та додаткових відпусток на дітей

обов’язкових щорічних та навчальних відпусток

обов’язкових щорічних, навчальних та творчих відпусток

усіх видів відпусток

51.  Нараховані відпускні обкладаються:

страховими внесками на загальних підставах та не обкладаються ПДФО

ПДФО на загальних підставах та не обкладаються страховими внесками

страховими внесками та ПДФО на загальних підставах

немає правильної відповіді

52.  Нецільова благодійна допомога, у т. ч. матеріальна, що виплачується найманому

працівнику суб'єктом господарювання у межах що дорівнює розміру місячного прожиткового

мінімуму, діючого для працездатної особи на 1 січня звітного податкового року, помноженого на

1,4 та округленого до найближчих 10 гривень:

підлягає обкладанню ПДФО

не підлягає обкладанню єдиним соціальним внеском

не підлягає обкладанню ПДФО

немає правильної відповіді

53.  Нецільова благодійна допомога, у т. ч. матеріальна, що виплачується найманому

працівнику суб'єктом господарювання понад розміру місячного прожиткового мінімуму, діючого

для працездатної особи на 1 січня звітного податкового року, помноженого на 1,4 та

округленого до найближчих 10 гривень підлягає обкладанню:

ПДФО

єдиним соціальним внеском

ПДФО та єдиним соціальним внеском

немає правильної відповіді

54.  Синтетичний облік рахунка 63 ведуть:

у Журналі № 3

відомості 1

Журналі № 4

податковій накладній

55.  Робота у святковий та неробочий день працівникам відрядникам оплачується:

за подвійними відрядними розцінками

у розмірі подвійної годинної або денної ставки

у розмірі годинної або денної ставки зверх окладу

у розмірі подвійної годинної або денної ставки зверх окладу

56.  Робота у святковий та неробочий день працівникам, праця яких облічується за годинними

або денними ставками оплачується:

за подвійними відрядними розцінками

у розмірі подвійної годинної або денної ставки

у розмірі годинної або денної ставки зверх окладу

у розмірі подвійної годинної або денної ставки зверх окладу

57.  Яка бухгалтерська проводка не стосується обліку заробітної плати:



Д-т 66 – К-т 64

Д-т 93 – К-т 66

Д-т 30 – К-т 31

Д-т 93 – К-т 65

58.  Отримані підприємством аванси від покупців відображаються у складі:

оборотних активів

поточних зобов'язань

доходів майбутніх періодів

витрат майбутніх періодів

59.  Заборгованість за нарахованими дивідендами відображається:

у складі власного капіталу

у складі поточних зобов'язань

у складі довгострокової заборгованості

у складі забезпечень майбутніх витрат і платежів

60.  Суми створених забезпечень визнаються:

витратами

доходами

результатом діяльності підприємства

прибутком

61.  Дебіторська заборгованість - це:

сума заборгованості дебіторів підприємству на певну дату

сума дебіторської заборгованості, яка не виникає в ході нормального операційного циклу

сума дебіторської заборгованості, яка виникає в ході нормального операційного циклу

або буде погашена протягом дванадцяти місяців з дати балансу

заборгованість юридичних та фізичних осіб внаслідок минулих подій

62.  Довгострокова дебіторська заборгованість - це:

сума дебіторської заборгованості, яка виникає в ході нормального операційного циклу

або буде погашена протягом дванадцяти місяців з дати балансу

сума дебіторської заборгованості, яка не виникає в ході нормального операційного циклу

та буде погашена після дванадцяти місяців з дати балансу

сума дебіторської заборгованості, яка виникає в ході нормального операційного циклу та

буде погашена після дванадцяти місяців з дати балансу

сума дебіторської заборгованості, яка не виникає в ході нормального операційного циклу

або буде погашена протягом дванадцяти місяців з дати балансу

63.  Поточна дебіторська заборгованість - це:

сума дебіторської заборгованості, яка не виникає в ході нормального операційного циклу

та буде погашена після дванадцяти місяців з дати балансу

сума дебіторської заборгованості, яка виникає в ході нормального операційного циклу та

буде погашена після дванадцяти місяців з дати балансу

сума дебіторської заборгованості, яка виникає в ході нормального операційного циклу

або буде погашена протягом дванадцяти місяців з дати балансу

сума дебіторської заборгованості, яка не виникає в ході нормального операційного циклу

або буде погашена протягом дванадцяти місяців з дати балансу

64.  Запаси - активи, які:



утримуються для споживання під час виробництва продукції, виконання робіт та надання

послуг, а також управління підприємством

перебувають у процесі виробництва з метою подальшого продажу продукту виробництва

утримуються для подальшого продажу за умов звичайної господарської діяльності

усі відповіді вірні

65.  Придбані (отримані) або вироблені запаси зараховуються на баланс підприємства за:

справедливою вартістю

чистою реалізаційною вартістю

балансовою вартістю

первісною вартістю

66.  Не включаються до первісної вартості запасів:

суми ввізного мита

фінансові витрати

суми непрямих податків у зв'язку з придбанням запасів, які не відшкодовуються

підприємству

суми, що сплачуються згідно з договором постачальнику (продавцю) за вирахуванням

непрямих податків

67.  Включаються до первісної вартості запасів, що придбані за плату:

фінансові витрати

витрати на збут

суми ввізного мита

немає правильної відповіді

68.  При вибутті запасів оцінка їх може здійснюватись за таким методом:

застосування середнього відсотка розподілу

застосування середньозваженої собівартості

застосування коефіцієнта забезпечення

усі відповіді правильні

69.  При вибутті запасів оцінка їх може здійснюватись за таким методом:

застосування середнього відсотка розподілу

застосування коефіцієнта сумнівності

нормативних затрат

усі відповіді правильні

70.  При вибутті запасів оцінка їх може здійснюватись за таким методом:

ідентифікованої собівартості відповідної одиниці запасів

середньозваженої собівартості

ціни продажу

усі відповіді правильні

71.  При вибутті запасів оцінка їх може здійснюватись за таким методом:

собівартості перших за часом надходження запасів (ФІФО)

застосуванням чистої реалізаційної вартості

усі відповіді правильні

застосування середнього відсотка розподілу

72.  Збільшення розміру статутного капіталу відображається в бухгалтерському обліку після



внесення змін про це:

до балансу

звіту про власний капітал

в статуті після його перереєстрації в державному реєстрі

немає правильної відповіді

73.  Витрати відображаються в бухгалтерському обліку:

одночасно зі збільшенням активів або зменшенням зобов'язань

одночасно зі зменшенням активів або збільшенням зобов'язань

у періоді, що передує періоду зменшення активу або збільшення зобов'язання

у періоді, наступному за періодом збільшення активу або зменшення зобов’язань

74.  Що є документом, який підтверджує здавання виручки до банку через інкасаторів?

Відривна квитанція до ПКО на внесення готівки, підписана посадовими особами

підприємства

Відривна квитанція до ПКО на внесення готівки, підписана посадовими особами

підприємства, завірена підписом відповідальної особи банку і відбитком печатки (штампу)

банку

Копія супровідної відомості до інкасаторської сумки з готівковою виручкою, завірена

підписами і відбитком печатки інкасатора

Заява на внесок готівки

75.  Для обліку пайового капіталу призначений рахунок:

402

401

423

422

76.  Відповідальність за організацію інвентаризації несе:

головний бухгалтер

начальник структурного підрозділу

матеріально відповідальна особа

керівник підприємства

77.  Інвентаризація проводиться:

головою інвентаризаційної комісії у присутності матеріально відповідальної особи

повним складом інвентаризаційної комісії у присутності матеріально відповідальної особи

повним складом інвентаризаційної комісії без присутності матеріально відповідальної

особи

матеріально відповідальною особою у присутності повного складу інвентаризаційної

комісії

78.  Нормативний документ, який визначає методологічні принципи формування в обліку

інформації про фінансові інвестиції:

П(С)БО 10

П(С)БО 11

П(С)БО 12

П(С)БО 15

79.  Інвентаризація товарно-матеріальних цінностей проводиться шляхом:



їх переважування, обміру, підрахунку у порядку розміщення цінностей у приміщенні

їх переважування, обміру, підрахунку за однорідним товарними групами

їх переважування, обміру, підрахунку з урахуванням дати оприбуткування

кількісного підрахунку та наочного встановлення факту наявності у порядку розміщення

цінностей у приміщенні

80.  Нормативний документ, який визначає методологічні принципи формування в обліку

інформації про доходи від звичайної діяльності підприємства та її розкриття у фінансової

звітності:

П(С)БО 15

П(С)БО 16

П(С)БО 11

П(С)БО 9

81.  Яким документом визначені методологічні засади формування в бухгалтерському обліку

інформації про виплати (у грошовій і не грошовій формах) за роботи, виконані працівниками, та

її розкриття у фінансовій звітності?

П(С)БО 25

П(С)БО 26

П(С)БО 21

П(С)БО 24

82.  Що є основою організації оплати праці?

Тарифна система

Тарифна сітка

Тарифний розряд

Тарифна ставка

83.  Статутний капітал акціонерного товариства ‒ це:

вартість усіх активів, внесена засновниками, яка зафіксована в статутних документах

вартість усіх активів, отриманих у вигляді додаткових вигод при створенні підприємства

частка внеску кожного засновника, зафіксована в статутних документах

сума номінальної вартості всіх розміщених акцій

84.  Наведеному визначенню “Складова частина тарифної системи, яка визначає

співвідношення у рівнях оплати праці різних груп працівників сфери матеріального виробництва

залежно від їх кваліфікації” відповідає термін:

Тарифна система

Тарифна сітка

Тарифний розряд

Тарифна ставка

85.  Установчі документи не повинні містити відомості про:

вид товариства, предмет і цілі його діяльності, склад засновників та учасників

найменування та місцезнаходження, розмір та порядок утворення статутного

(складеного) капіталу

порядок розподілу прибутків та збитків, склад та компетенцію органів товариства та

порядок прийняття ними рішень

форму і систему оподаткування обліку і звітності, методи оцінки активів, капіталу чи

зобов’язань



86.  Господарське товариство є власником:

майна, переданого йому учасниками у власність як вклад до статутного (складеного)

капіталу

продукції, виробленої товариством в результаті господарської діяльності;

одержаних доходів

усі відповіді правильні

87.  Депоновані у касі суми заробітної плати, що підлягають здаванню в банк, оформляються:

Заявою на внесок готівки

Відомістю на виплату грошей

Видатковим касовим ордером

Відомість розрахунків з депонентами

88.  Сплата відсотків за довгостроковий кредит відображається кореспонденцією:

Дт 684 Кт 311

Дт 311 Кт 501

Дт 501 Кт 311

Дт 311 Кт 684

89.  Списання виробничих запасів на виробництво продукції відображається кореспонденцією:

Дт 26 Кт 20

Дт 20 Кт 26

Дт 23 Кт 20

Дт 20 Кт 23

90.  Перевищення фактичного внеску засновника основними засобами над визначеним

відображається кореспонденцією:

Дт 10 Кт 422

Дт 40 Кт 10

Дт 10 Кт 40

Дт 422 Кт 10

91.  Оплата короткострокового векселя виданого відображається кореспонденцією:

Дт 05 Кт –

Дт 62 Кт 311

Дт 311 Кт 34

Дт – Кт 05

92.  Відображення собівартості реалізованої продукції відображається кореспонденцією:

Дт 26 Кт 901

Дт 901 Кт 26

Дт 79 Кт 901

Дт 901 Кт 79

93.  Нарахування дивідендів учасникам відображається кореспонденцією:

Д-т 671 К-т 441

Д-т 441 К-т 671

Д-т 443 К-т 671

Д-т 671 К-т 443

94.  Списання адміністративних витрат відображається кореспонденцією:



Д-т 79 К-т 99

Д-т 79 К-т 93

Д-т 79 К-т 92

Д-т 79 К-т 91

95.  Термін зберігання первинних документів становить не менше:

4 роки

5 років

3 роки

10 років

96.  Квартальною фінансовою звітністю є наступні форми:

баланс

баланс, звіт про фінансові результати

баланс, звіт про фінансові результати, звіт про рух грошових коштів

баланс, звіт про фінансові результати, звіт про рух грошових коштів, звіт про власний

капітал, примітки

97.  Принцип історичної (фактичної) собівартості, це принцип, згідно з яким:

фінансова звітність повинна містити всю інформацію про фактичні та потенційні наслідки

операцій та подій

всі операції відображаються у національній валюті України

активи оцінюються, виходячи з витрат на їх виробництво та придбання

методи оцінки, що застосовуються в обліку, повинні запобігати заниженню оцінки

зобов’язань та витрат, і завищенню оцінки активів і доходів підприємства

98.  Нематеріальний актив, це:

актив, що використовується більше 1 року та вартість якого перевищує 1000 грн.

актив, що не має матеріальної форми, використовується більше 1 року та вартість якого

перевищує 2000 грн.

актив, що не має матеріальної форми

актив, що не має матеріальної форми та використовується більше 1 року або одного

операційного циклу

99.  Метод участі в капіталі для обліку довгострокових фінансових інвестицій застосовується,

якщо:

інвестор контролює підприємство та має визначальний вплив

інвестор не має суттєвого впливу

інвестор контролює підприємство та має суттєвий вплив

фінансові інвестиції утримуються підприємством до їх погашення

100.  При надходженні запасів на склад заповнюється:

Рахунок

Прибутковий ордер

Накладна

Акт приймання матеріалів

101.  Відповідно до норм Податкового кодексу до прямих податків відноситься:

акцизний податок

податок на доходи фізичних осіб

мито



податок на додану вартість

102.  До загальнодержавних податків належать:

туристичний

податок майно

мито

єдиний податок

103.  Який документ засвідчує право на одержання податкового кредиту з ПДВ?

рахунок-фактура

податкова накладна

вимога-доручення

платіжне доручення

104.  За економічним змістом об’єкта оподаткування податки класифікуються на:

прямі, непрямі і змішані

податки на доходи, на споживання, податки на майно

загальнодержавні та місцеві

податки юридичних осіб та податки фізичних осіб

105.  Відповідно до норм Податкового кодексу України базою оподаткування для податку на

доходи фізичних осіб є:

чисті доходи з джерела їх походження в Україні

загальний оподатковуваний дохід (місячний, річний)

чистий річний оподатковуваний дохід

заробітна плата

106.  До місцевих податків належать:

екологічний податок

податок на майно

податок на доходи фізичних осіб

податок на додану вартість

107.  До непрямих податків відносяться:

єдиний податок

податок на доходи фізичних осіб

податок на додану вартість

податок на прибуток підприємств

108.  Відповідно до норм Податкового кодексу в Україні діють такі ставки податку на додану

вартість:

7 %

0, 14 %

20 %

всі відповіді правильні

109.  Як розрахувати ПДВ до сплати:

податкове зобов’язання – податковий кредит

податковий кредит * 20 %

(податкове зобов’язання + податковий кредит) * 20 %

(податкове зобов’язання – податковий кредит) * 20 %



110.  Які системи оподаткування діють в Україні?

загальна і спрощена

пільгова і загальна

основна і пільгова

тільки загальна

111.  Об'єктом оподаткування податку на прибуток підприємств є:

балансовий прибуток

фінансовий результат до оподаткування

доходи звітного періоду

виручка від реалізації

112.  Пільги з податку на прибуток підприємств надаються у вигляді:

застосування понижених ставок

звільнення від оподаткування

зменшення бази оподаткування

всі відповіді правильні

113.  Відповідно до норм Податкового кодексу України платниками податку на доходи фізичних

осіб є:

фізичні особи – резиденти і юридичні-нерезиденти, які отримують доходи

юридичні особи та фізичні особи, які отримують доходи як з джерела їх походження в

Україні, так і іноземні доходи

фізичні особи, які отримують доходи як з джерела їх походження в Україні, так і іноземні

доходи

фізичні особи – нерезиденти

114.  Об'єктом оподаткування податку на доходи фізичних осіб резидентів є:

загальний місячний (річний) оподатковуваний дохід

доходи з джерела їх походження в Україні, які остаточно оподатковуються під час їх

нарахування

іноземні доходи, отримані з джерел за межами України

всі відповіді правильні

115.  Ставка податку на доходи фізичних осіб для доходів у формі заробітної плати, інших

заохочувальних та компенсаційних виплат складає:

18 %

22 %

5 %

9 %

116.  Відповідно до норм Податкового кодексу України платниками ПДВ є:

будь-яка особа, яка реєструється добровільно платником або підлягає обов’язковій

реєстрації

особа, що веде облік результатів діяльності за договором про спільну діяльність

будь-яка особа, що ввозить чи вивозить товари за межі митної території України

тільки юридичні особи

117.  Загальна мета обліку у системі оподаткування – це:

контроль за нарахуванням та сплатою податків та зборів



формування податкової звітності суб’єктів господарювання

надання користувачам повної, правдивої, неупередженої інформації про фінансовий

стан, результати діяльності суб’єктів господарювання

надання користувачам повної, правдивої та неупередженої інформації щодо об’єктів,

бази оподаткування та суми нарахування і сплати податків

118.  Датою виникнення права на податковий кредит з ПДВ є:

дата списання коштів з рахунку платника

дата підписання акту про виконання робіт, надання послуг

дата оприбуткування товарно-матеріальних цінностей

будь-яка з подій, що сталася раніше

119.  Податковий кредит з ПДВ ‒ це:

короткострокова товарна позика

відстрочка податкових платежів

суми ПДВ, сплачені (нараховані) платником податку за придбані товарно-матеріальні

цінності, роботи, послуги

сума витрат, на яку зменшується дохід фізичної особи

120.  Платниками акцизного податку є:

особа, яка реалізує підакцизні товари на митній території України

особа, яка виробляє підакцизні товари та їх реалізує на митній території України

особа ‒ суб'єкт господарювання, яка ввозить підакцизні товари (продукцію) на митну

територію України

всі відповіді правильні

121.  Відповідно до норм Податкового кодексу України податок – це:

плата, яка стягується з юридичних і фізичних осіб за умови отримання ними юридично

значимих дій

платіж у грошовій чи матеріальній формі

плата, яка стягується з фізичних осіб на загальній системі оподаткування

обов’язковий, безумовний платіж до відповідного бюджету, що справляється з юридичних

і фізичних осіб

122.  Об'єктами оподаткування акцизним податком є:

обсяги вироблених підакцизних товарів на митній території України

обсяги ввезення підакцизних товарів на митну територію України

обсяги реалізації підакцизних товарів на митній території України

всі відповіді правильні

123.  Сплачено суму податкових зобов’язань з ПДВ до бюджету:

Дт 311 Кт 366

Дт 631 Кт 311

Дт 661 Кт 311

Дт 641 Кт 311

124.  Відображено в обліку нарахування податку на прибуток підприємства:

Дт 641 Кт 311

Дт 661 Кт 981

Дт 98 Кт 311

Дт 98 Кт 641



125.  В якій групі спрощеної системи оподаткування можуть здійснювати господарську

діяльність юридичні особи?

усіх чотирьох

першій і другій

третій і четвертій

тільки другій

126.  Платниками податків і зборів в Україні є:

юридичні особи-резиденти України, які мають об'єкти оподаткування або провадять

діяльність, що є об'єктом оподаткування

фізичні особи-нерезиденти України, які мають об'єкти оподаткування або провадять

діяльність, що є об'єктом оподаткування

юридичні та фізичні особи-резиденти і нерезиденти України, які мають об'єкти

оподаткування або провадять діяльність, що є об'єктом оподаткування

всі юридичні і фізичні особи

127.  Податкові зобов’язання з податку на доходи фізичних осіб сплачуються до бюджету:

перед поданням податкової звітності

в день виплати заробітної плати

в кінці місяця

в кінці року

128.  Відповідно до норм Податкового кодексу України об'єкт оподаткування – це:

предмет, операція чи процес, за наявністю яких у платника податку виникає податковий

обов'язок

дохід, прибуток, майно та операції з постачання або з реалізації товарів, робіт, послуг

майно, яке підлягає оподаткуванню

операції, які підлягають оподаткуванню

129.  Основні об’єкти обліку у системі оподаткування – це:

активи, пасиви, процеси і результати фінансово-господарської діяльності

витрати і доходи суб’єктів господарювання

активи, процеси і результати фінансово-господарської діяльності, які є об’єктом

оподаткування

обов’язкові платежі

130.  Який розмір податкових соціальних пільг щодо сплати ПДФО передбачено Податковим

кодексом України:

100 %; 150 %; 200 %

10 %; 20 %; 30 %

100 %; 200 %; 300 %

50 %; 100 %; 200 %

131.  Податок на прибуток підприємств є:

загальним податком

прямим податком

непрямим податком

єдиним податком

132.  Які ставки податку на додану вартість застосовуються відповідно до норм Податкового

кодексу України?



20% і 22%

15 і 30%

0 %, 7 %, 14 %, 20 %

0 %, 7 %, 20 %

133.  Нульова ставка податку на додану вартість застосовується до операцій:

імпорту

експорту

реалізації товарів, робіт та послуг в межах України

реалізації медикаментів та медичного обладнання

134.  Податкова накладна – це:

звітний податковий документ, що підтверджує виникнення податкового обов'язку і права

на податковий кредит

розрахунковий документ, що засвідчує виконання податкового зобов’язання

документ управлінського обліку

бланк суворої звітності

135.  Податковий період – це:

період, протягом якого платник здійснює підприємницьку діяльність

період, за який платник податків зобов'язаний провести розрахунок та сплату до бюджету

період формування та подання фінансової звітності

період, протягом якого платник на загальній системі оподаткування відвантажив покупцям

продукцію, виконував роботи чи надавав послуги

136.  Платниками акцизного податку є:

імпортери підакцизних товарів

експортери підакцизних товарів

покупці підакцизних товарів

резиденти та нерезиденти

137.  Платниками податку на прибуток підприємств є:

резиденти і нерезиденти

юридичні, фізичні особи та неприбуткові установи

суб'єкти господарювання – юридичні особи, які здійснюють господарську діяльність як на

території України, так і за її межами

суб'єкти господарювання – юридичні та фізичні особи

138.  Для застосування податкової соціальної пільги працівник подає роботодавцю:

заяву-розрахунок

заяву на застосування податкової соціальної пільги

копію паспорта

лікарняний лист

139.  Для реєстрації платниками ПДВ суб’єкти підприємницької діяльності подають:

реєстраційну картку

реєстраційну заяву

позовну заяву

копія документа, що засвідчує реєстрацію у Державному реєстрі платників податків

140.  Податкова декларація з ПДВ складається на основі даних:



реєстру виданих та отриманих податкових накладних

журналу реєстрації господарських операцій

розрахункових відомостей

реєстру меморіальних ордерів

141.  Відповідно до норм Податкового кодексу України екологічний податок є:

загальнодержавний податок

місцевий податок

транзитний податок

непрямий податок

142.  Відображено утримання військового збору із суми заробітної плати працівника відділу

збуту:

Дт 93 Кт 641

Дт 661 Кт 642/ВЗ

Дт 661 Кт 641.1 ВЗ

Дт 641 Кт 311

143.  Відповідно до норм Податкового кодексу України платниками податку на нерухоме майно,

відмінне від земельної ділянки є:

фізичні та юридичні особи, які є власниками об’єктів житлової та/або нежитлової

нерухомості

тільки фізичні особи, які є власниками об’єктів житлової нерухомості

тільки юридичні особи

юридичні та фізичні особи, які є власниками об’єктів рухомого майна

144.  Ставки єдиного податку для платників першої-четвертої групи є такі:

фіксовані і відсоткові

відсоткові і тверді

відсоткові і пропорційні

пропорційні і прості

145.  Які податки належать до загальнодержавних:

єдиний податок

транспортний

податок майно

екологічний податок

146.  Які непрямі податки встановлюються у вигляді надбавок до цін товарів, робіт, послуг:

єдиний податок

податок на доходи фізичних осіб

акцизний податок

податок на прибуток підприємств

147.  Сума на яку платник податку на додану вартість має право зменшити податкові

зобов'язання - це:

податкові відшкодування з бюджету

податковий кредит

податкові пільги

податкові зобов'язання



148.  Не є функцією податків:

фіскальна

оборона

розподільча

контролююча

149.  Непрямим податком є:

податок на прибуток підприємств

податок на доходи фізичних осіб

податок на майно

податок на додану вартість

150.  До прямих податків не відносяться:

податок на додану вартість

податок на прибуток підприємств

податок на землю

єдиний податок

151.  Які з перелічених податків відносяться до загальнодержавних?

податок на прибуток підприємств

податок на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки

туристичний

єдиний податок

152.  Взяттю на облік платників податків підлягають у:

органах Державної податкової служби

Державній реєстраційній службі

органах Державної митної служби

органах Пенсійного фонду України

153.  Для платника податку на додану вартість у чому полягає сутність застосування нульової

ставки ПДВ?

дає змогу збільшити прибуток від реалізації продукції

дає змогу отримати відшкодування вхідного ПДВ

знижує собівартість продукції

підвищує рентабельність діяльності

154.  За ставкою 0 % оподатковуються операції з:

випуск акцій

експортні операції

надання послуг зі страхування

виплати у грошовій формі заробітної плати

155.  Об’єктом оподаткування за ставкою 20 % є операції платника податку з:

постачання товарів, робіт, послуг на території України

експортні операції

надання послуг зі страхування

постачання послуг з міжнародного перевезення пасажирів

156.  Облік платників податків в органах ДПС ведеться за:



датами взяття на облік

видами податкових зобов’язань

порядковими номерами

податковими номерами

157.  Порядок формування і затвердження плану-графіку документальної перевірки

визначається:

суб’єктом оподаткування

Податковим кодексом України

Кабінетом Міністрів України

Органами Державної податкової служби

158.  Яке головне призначення місцевих податків і зборів?

регулювання розвитку промисловості та послуг на місцевому рівні

підтримка вітчизняних виробів

наповнення дохідної частини місцевих бюджетів

підвищення якості державних послуг

159.  Обов’язкові платежі фізичних та юридичних осіб до бюджетів, здійснювані у порядку і на

умовах визначених законодавчими актами – це:

об’єкт оподаткування

база оподаткування

податки

ставка податку

160.  Сукупність передбачених Податковим кодексом України загальнодержавних та місцевих

податків і зборів – це:

податкова політика

податкова робота

податкова система

податкова служба

161.  Вкажіть, які з перелічених податків відносяться до місцевих:

податок на прибуток підприємств

єдиний податок

податок на додану вартість

акцизний податок

162.  Вкажіть обов’язки платників податку:

сплачувати податки і збори у встановлені строки

представляти свої інтереси в контролюючих органах самостійно

безоплатно отримувати інформацію про податки та збори та нормативно-правові акти, що

їх регулюють

користуватися податковими пільгами за наявності підстав

163.  Вкажіть платників податку на додану вартість:

власники земельних ділянок, земельних часток та землекористувачі

будь-яка особа, що зареєстрована або підлягає реєстрації як платник податку на додану

вартість

фізичні особи, які отримують доходи як з джерела їх походження в Україні, так і іноземні

доходи



особа, яка виробляє підакцизні товари (продукцію) на митній території України

164.  Нерезиденти-фізичні особи, які отримують доходи на території України є платниками:

податку на прибуток підприємств

податку з доходів фізичних осіб

акцизного податку

не сплачують жодного податку, оскільки є нерезидентами

165.  Вкажіть операції, що не є об'єктом оподаткування ПДВ:

постачання товарів, послуг, місце постачання яких розташоване на митній території

України

ввезення товарів на митну територію України в митному режимі імпорту

виплати у грошовій формі заробітної плати

експорт товарів

166.  Загальний місячний оподатковуваний дохід складається з:

іноземних доходів

доходів, отриманих фізичною особою - підприємцем

суми оподатковуваних доходів, нарахованих протягом звітного податкового місяця

доходу, отриманих фізичною особою, яка провадить незалежну професійну діяльність

167.  В яких розмірах встановлені ставки податку на додану вартість?

0 %, 7 %, 25 %

0 %, 7 %, 14 %, 15 %

0 %, 7 %, 14 %, 20 %

0 %, 7 %, 19 %

168.  Як визначається сума податку на додану вартість, що підлягає сплаті в бюджет?

загальна сума коштів, нарахована платником податку на додану вартість в звітному

періоді

різниця між сумою податкового зобов'язання та сумою податкового кредиту

сума, на яку платник податку має право зменшити податкове зобов’язання звітного

періоду

прибуток, помножений на ставку податку

169.  Сума ПДВ, нарахована платником податку в звітному періоді – це:

податковий кредит з ПДВ

податкове зобов’язання з ПДВ

база оподаткування ПДВ

сума бюджетного відшкодування з ПДВ

170.  Доходи, одержані у вигляді заробітної плати оподатковуються за ставкою:

30 %

17 %

18 %

20 %

171.  Доходи фізичних осіб - підприємців на загальній системі оподаткування оподатковуються

за ставкою:

18 %

10 %



15 %

5 %

172.  Вкажіть, на підставі якого документа при продажу товарів виникає податкове зобов’язання

з ПДВ:

товарно-транспортної накладної

податкової накладної

рахунка-фактури

платіжного доручення

173.  Відповідно до Податкового кодексу України існують такі ставки податку на додану вартість:

0 %, 17 %, 20 %

10 %, 20 %, 25 %

0 % , 7 %, 14 %, 20 %

7 %, 17 %, 20 %

174.  Хто перераховує податкове зобов’язання з ПДВ до бюджету:

покупець товарів

продавець товарів

фізична особа-підприємець

державні органи

175.  Податок на додану вартість - це податок:

загальнодержавний прямий податок

місцевий прямий податок

загальнодержавний непрямий податок

місцевий прямий податок

176.  Взаємозв'язок між оптимальними планами двоїстих задач описується за допомогою:

графічного методу і методу Гоморі

методів прикладної економетрики

методів декомпозиції

першої, другої та третьої теорем двоїстості

177.  Для розв'язку задачі про призначення на посаду ефективним є застосування:

методів північно-західного кута та мінімального елемента

угорського методу

методів Ейткена та зважених найменших квадратів

1МНК та 2МНК

178.  Згідно теорем двоїстості, ресурс називається дефіцитним якщо:

відповідна йому двоїста оцінка є додатньою

відповідна йому двоїста оцінка є нульовою

відповідна йому двоїста оцінка є від'ємною

відповідна йому двоїста оцінка є від'ємною або нульовою

179.  Згідно теорем двоїстості, ресурс, який використовується в процесі виробництва,

називається недефіцитним якщо:

відповідна йому двоїста оцінка є додатньою

відповідна йому двоїста оцінка є нульовою

відповідна йому двоїста оцінка є відмінною від нуля



відповідна йому двоїста оцінка є від'ємною або нульовою

180.  Згідно теорії двоїстості, найбільш дефіцитним в виробничому процесі буде той ресурс:

відповідна двоїста оцінка якого дорівнює нулю

відповідна двоїста оцінка якого має найбільше значення

двоїста оцінка якого має значення, відмінне від максимального з елементів вектора

двоїстих оцінок

який використовується в виробництві частково

181.  Від'ємне значення двоїстої оцінки:

є можливим в результаті розв'язку однієї з пари несиметричних двоїстих задач

завжди є ознакою неправильного розв'язку взаємоспряжених задач

вказує на те, що відповідний ресурс є дефіцитним в виробництві

вказує на те, що підприємство є збитковим

182.  Неможливість знаходження оптимального розв'язку задачі оптимізації виробничої

програми підприємства вказує на те що:

підприємство в судовому порядку визнано банкрутом

ринок підприємства є перенасиченим продукцією конкурентів

система обмежень задачі є несумісною або цільова функція математичної моделі задачі є

необмеженою на множині своїх планів

підприємство має велику дебіторську заборгованість

183.  Лінійна оптимізаційна модель буде мати нескінченну кількість розв'язків у випадку:

коли система обмежень є несумісною

свого екстремуму цільова функція досягає в одній вершині многогранника розв'язків

лінійна функція є необмеженою на множині своїх планів

коефіцієнти цільової функції є пропорційними коефіцієнтам граничного обмеження задачі

184.  Нульове значення двоїстої оцінки ресурсу:

вказує на те, що відповідний ресурс в оптимальному плані використовується частково

або взагалі не використовується

завжди є ознакою неправильного розв'язку взаємоспряжених задач

вказує на те, що запаси відповідного ресурсу в виробництві використовуються повністю

вказує на те, що підприємство є надприбутковим

185.  Додатнє значення двоїстої оцінки ресурсу:

вказує на те, що відповідний ресурс використовується в виробництві частково

завжди є ознакою неправильного розв'язку взаємоспряжених задач

вказує на те, що відповідний ресурс є дефіцитним в виробництві, тобто його запаси

використовуються повністю

вказує на те, що всі види продукції на підприємстві є рентабельними

186.  У взаємоспряжених або симетричних задачах:

усі обмеження вказують на те, що усі ресурси в виробничому процесі використовуються

частково або взагалі не використовуються

усі обмеження вказують на те, що усі ресурси використовуються повністю

усі обмеження прямої і двоїстої задач записані у вигляді нерівностей

усі обмеження прямої і двоїстої задач записані у вигляді рівнянь

187.  Задачі умовної оптимізації, в яких усі невідомі змінні є в нульовому або першому



степенях, називаються задачами:

лінійного програмування

нелінійного або динамічного програмування

квадратичного програмування

параметричного програмування

188.  Детерміновані оптимізаційні задачі:

не містять випадкових змінних чи параметрів

містять як випадкові, так і детерміновані змінні та параметри

містять лише випадкові параметри

жодної правильної відповіді

189.  Критерієм оптимальності задачі про призначення є:

максимізація витрат на виконання комплексу робіт

мінімізація витрат на виконання комплексу робіт

мінімізація прибутку підприємства

максимізація фонду оплати праці підприємства

190.  Критеріями оптимальності в транспортній задачі виступають:

максимізація прибутку підприємства

мінімізація сумарної вартості перевезень продукції від постачальників до споживачів

максимізація товарної продукції підприємства

максимізація доходу підприємства

191.  Згідно методу штучного базису, штучні змінні необхідно вводити лише в ті рівняння

системи обмежень, які:

не можуть бути розв’язані відносно базисних змінних

записані як нерівності зі знаком менше рівне

записані у вигляді дискримінантної функції

жодної правильної відповіді

192.  Якщо в індексному (оцінковому) рядку останньої симплексної таблиці деякий елемент

відповідає вільній (небазисній) змінній, то це означає, що:

задача лінійного програмування має альтернативний оптимальний план

задача лінійного програмування не має розв’язків

задача лінійного програмування має один розв’язок

система обмежень задачі лінійного програмування є несумісною

193.  Якщо при переході у симплекс-методі від одного опорного плану задачі до іншого в

напрямному (розв'язковому) стовпчику немає додатних елементів, тобто неможливо вибрати

змінну, яка має бути виведена з базису, то це означає що:

цільова функція задачі лінійного програмування є необмеженою й оптимальних планів не

існує

задача лінійного програмування має один розв’язок

задача лінійного програмування має альтернативний оптимальний план

задача має нескінченну кількість розв’язків

194.  Згідно теорії двоїстості:

кожному обмеженню прямої задачі відповідає одна змінна двоїстої задачі

кожному обмеженню прямої задачі відповідають дві змінні двоїстої задачі



кожному обмеженню прямої задачі відповідають три змінні двоїстої задачі

жодної правильної відповіді

195.  Якщо серед елементів умовно-оптимального плану задачі цілочислового програмування

немає дробових чисел, то цей план є:

розв’язком задачі цілочислового програмування

розв’язком задачі параметричного програмування

розв’язком транспортної задачі

розв’язком двоетапної транспортної задачі

196.  В процесі розв'язку задачі цілочислового програмування, на базі змінної, яка міститься в

умовно-оптимальному плані і має найбільшу дробову частину, будують:

обмеження Гоморі

вектор-градієнт

цільову функцію двоїстої задачі

функцію Лагранжа

197.  Основою методів відтинання є ідея:

поступового "звуження" області допустимих розв’язків розглядуваної задачі

поступового "розширення" області допустимих розв’язків розглядуваної задачі

переходу від одного опорного плану транспортної задачі до наступного

вибору методу побудови початкового опорного плану транспортної задачі

198.  Знаходження оптимального розв’язку задачі нелінійного програмування зводиться до:

жодної правильної відповіді

застосування тесту Дарбіна-Уотсона

знаходження послабленого розв'язку задачі цілочислового програмування

тестування мультиколінеарності

199.  Якщо цільова функція неперервна, а допустима множина розв’язків замкнена, непуста і

обмежена, то глобальний максимум (мінімум) задачі нелінійного програмування:

існує

відсутній

неможливо знайти

жодної правильної відповіді

200.  Для задач нелінійного програмування точка, яка визначає оптимальний план, може бути:

як граничною, так і знаходитися всередині допустимої області розв’язків (планів)

жодної правильної відповіді

тільки всередині допустимої області розв’язків

тільки поза межами допустимої області розв’язків

201.  Для розв’язування задачі нелінійного програмування методом множників Лагранжа

необхідно:

знайти частинні похідні функції Лагранжа за кожною змінною і прирівняти їх до нуля

знайти частинні похідні цільової функції за кожною змінною і прирівняти їх до нуля

знайти частинних похідні усіх обмежень за кожною змінною і прирівняти їх до нуля

усі відповіді правильні

202.  Теорема Куна—Таккера дає змогу встановити типи задач, для яких:

на множині допустимих розв’язків існує лише один глобальний екстремум зумовленого



типу

на множині допустимих розв’язків не існує оптимального розв'язку

на множині допустимих розв’язків існує лише 2 локальних екстремуми

множина допустимих розв’язків є порожньою

203.  Згідно методу гілок і меж, спочатку симплексним методом розв’язується послаблена (без

умов цілочисловості) задача, а потім:

вводиться правило перебору

будується додаткове обмеження Гоморі

визначається початковий опорний план методом найменшої вартості

визначається початковий опорний план методом північно-західного кута

204.  Транспортна задача стає нелінійною, якщо вартість перевезення одиниці товару:

залежить від загального обсягу перевезеного за маршрутом товару

не залежить від загального обсягу перевезеного за маршрутом товару

матриця тарифів є виродженою

усі відповіді правильні

205.  Геометрично цільова функція задачі нелінійного програмування визначає:

деяку поверхню

деяку площину

деяку пряму

жодної правильної відповіді

206.  Зведення нелінійної оптимізаційної задачі до лінійної:

дає змогу отримати симплексним методом розв’язок, близький до розв’язку початкової

нелінійної задачі

є неможливим незалежно від виду задачі

є єдиним варіантом вирішення такої задачі

жодної правильної відповіді

207.  Для задач нелінійного програмування:

не існує універсального методу розв’язку

існує універсальний метод знаходження оптимального розв'язку

жодної правильної відповіді

область допустимих значень буде порожньою множиною

208.  Для нелінійних оптимізаційних задач точка, яка визначає оптимальний план, може бути як

граничною, так і знаходитися:

всередині допустимої області розв’язків

поза межами області допустимих розв’язків

всередині або поза межами області допустимих розв’язків

жодної правильної відповіді

209.  Оптимізаційна модель:

це окрема функція чи система функцій (рівнянь), що описує кореляційно-регресійний

зв'язок між економічними показниками, один чи декілька з яких є залежною змінною, а усі

інші – незалежними

охоплює певну кількість варіантів виробництва, розподілу або споживання і призначена

для вибору таких значень змінних, які забезпечать отримання найкращого результату

дозволяє оцінити тісноту і напрям зв’язку між факторною і результуючою змінними



дозволяє знайти інтервали довіри для параметрів регресії з заданим рівнем надійності

210.  Математичною формою критерію оптимальності в економіко-математичних моделях є:

цільова функція

цільова функція і система обмежень

система обмежень

знак екстремуму

211.  Математично глобальний критерій прийнято формулювати у вигляді:

скалярної цільової функції, яка узагальнено виражає все різноманіття цілей об’єкта

моделювання

системи обмежень оптимізаційної моделі

жодної правильної відповіді

рекурсивної системи

212.  Оптимальність рішення передбачає:

дотримання правових норм, що встановлені державою, вищим керівництвом організації,

та вимогу не виходити за межі компетенції того, хто приймає рішення

виявлення та чітке формулювання проблеми за умов невизначеності з подальшим

виявленням цілей функціонування та розвитку систем

оцінку альтернатив за допомогою екстрасенсорних методик

вибір альтернативи з множини доступних у відповідності з обраним критерієм якості або

оптимальності

213.  До факторів, які визначають ефективність операції належать:

чітке формулювання мети, а також форми і методи здійснення управлінської діяльності

рівень сонячної активності

характер еволюції протестного потенціалу суспільства

жодної правильної відповіді

214.  Правила прийняття рішень в умовах конфлікту грунтуються на концепції:

теорії гри

теорії автоматів

теорії графів

жодної правильної відповіді

215.  Правила прийняття рішень в умовах невизначеності, конфліктності та зумовленого ними

ризику базуються на положеннях:

жодної правильної відповіді

теорії гладких відображень та динамічних біфуркацій

теорії самоорганізації

теорії когнітивних карт

216.  Розв'язок задачі комівояжера передбачає:

використання методу історичної аналогії для визначення тривалості лагу

знаходження такої послідовності об'їзду пунктів, при якій пройдений шлях буде

мінімальним

знаходження такої послідовності об'їзду пунктів, при якій пройдений шлях буде

максимальним

побудову моделі задачі параметричного програмування з параметром в цільовій функції



217.  Щоб деякий план транспортної задачі був опорним, необхідно і достатньо щоб він був:

циклічним

субоптимальним

оптимальним

жодної правильної відповіді

218.  Початком ітераційного процесу розв'язку транспортної задачі є:

побудова початкового опорного плану

побудова оптимального плану

побудова інтервалів довіри для параметрів узагальненої моделі

знаходження максимальної вартості перевезень

219.  Алгоритм методу потенціалів передбачає:

визначення типу транспортної задачі та побудову початкового опорного плану

проведення перевірки статистичної значимості оцінок параметрів моделі транспортної

задачі

знаходження сідлової точки в платіжній матриці

пошук екстремуму унімодальної функції

220.  В несиметричних задачах:

деякі обмеження прямої задачі можуть бути рівняннями, а двоїстої — лише нерівностями

усі обмеження прямої задачі повинні бути рівняннями, а двоїстої — як рівняннями, так і

нерівностями

усі відповіді правильні

усі обмеження прямої та двоїстої задач повинні бути нерівностями

221.  Якщо цільова функція однієї з пари двоїстих задач необмежена, то спряжена задача:

також не має розв’язку

має декілька розвязків

має один розвязок

має нескінченну кількість розвязків

222.  Якщо цільова функція прямої задачі задається на пошук найбільшого значення, то цільова

функція двоїстої задачі:

на визначення найменшого значення, і навпаки

також на визначення найбільшого значення

є функцією, для якої неможливо знайти екстремальне значення

є неспадною

223.  Коефіцієнтами при змінних у цільовій функції двоїстої задачі є:

вільні члени системи обмежень прямої задачі

усі відповіді правильні

вільні члени системи обмежень та коефіцієнти цільової функції прямої задачі

елементи матриці технологічних коефіцієнтів

224.  Додаткове обмеження Гоморі будується на основі змінної умовно-оптимального плану,

яка:

жодної правильної відповіді

має найменшу дробову частину

не має дробової частини



не має цілої частини

225.  Областю допустимих планів задачі лінійного програмування може виступати:

точка, необмежена багатокут¬на область

промінь, відрізок

багатокутник

усі відповіді правильні

226.  Якщо в системі обмежень задачі лінійного програмування буде три змінних, то кожна

нерівність геометрично визначатиме:

точку і пряму

промінь, відрізок

точку

жодної правильної відповіді

227.  Областю допустимих значень задачі лінійного програмування з великою кількістю змінних

може бути:

точка

багатогранна необмежена область

багатогранник

усі відповіді правильні

228.  Геометрично задача лінійного програмування являє собою відшукання координат такої

точки багатогранника розв’яз¬ків, при підстановці яких у цільову лінійну функцію, остання

набирає:

максимального або мінімального значення

найбільш ймовірного значення

довільного значення

жодної правильної відповіді

229.  Геометрично задача лінійного програмування являє собою відшукання координат такої

точки багатогранника розв’яз¬ків, при підстановці яких у цільову лінійну функцію, остання

набирає екстремального значення, причому допустимими розв’язками є:

усі точки багатогранника розв’язків

тільки граничні точки багатогранника розв’язків

точки, які знаходяться поза багатогранником розв’язків

усі відповіді правильні

230.  Якщо система обмежень задачі лінійного програмування з 5 змінними сумісна, то за

аналогією з тривимірним простором вона утворює спільну частину в 5-вимірному просторі:

опуклий багатогранник допустимих розв’язків

виключно одну точку

виключно відрізок або промінь

багатогранник в 10 вимірному просторі

231.  Цільову функцію задачі лінійного програмування в n-вимірному просторі основних змінних

можна геометрично інтерпретувати як:

сім’ю паралельних гіперплощин

необмежений простір

жодної правильної відповіді

багатогранник в n-вимірному просторі



232.  Вектор Х = (х1, х2, …, хn), координати якого задовольняють систему обмежень задачі

лінійного програмування та умови невід’ємності змінних, називається:

допустимим розв’язком (планом) задачі лінійного програмування

оптимальним розв'язком

нульовим розв’язком

усі відповіді правильні

233.  Вектор Х = (х1, х2, …, хn), координати якого задовольняють систему обмежень задачі

лінійного програмування та умови невід’ємності змінних, і при цьому цільова функція набуває

свого максимального (мінімального) значення називається:

допустимим розв’язком задачі лінійного програмування

оптимальним розв'язком

нульовим розв’язком

усі відповіді правильні

234.  В задачі лінійного програмування, записаній в канонічній формі, праві частини обмежень

повинні бути:

від'ємними

жодної правильної відповіді

виключно нульовими

як від'ємними, так і додатними

235.  В задачі лінійного програмування, записаній в канонічній формі, всі обмеження повинні

бути записані як:

нерівності та рівняння

жодної правильної відповіді

строгі нерівності

нерівності

236.  В задачі лінійного програмування, записаній в канонічній формі, всі невідомі змінні повинні

бути:

від'ємними

невід'ємними

нульовими

усі відповіді правильні

237.  В задачі лінійного програмування, записаній в канонічній формі, цільова функція:

повинна бути записана на мінімум

повинна бути записана на максимум

завжди повинна дорівнювати нулю

усі відповіді правильні

238.  Якщо цільова функція задачі лінійного програмування записана на максимум, обмеження

– у вигляді рівностей і на усі змінні накладена умова невід'ємності, то така задача записана:

в довільній формі

в невизначеній формі

в інваріантній формі

жодної правильної відповіді

239.  Якщо права частина обмеження задачі лінійного програмування є від’ємною, то для того

щоб записати задачу в канонічній формі, необхідно:



праву частину даного обмеження перемножити на (-1)

праву і ліву частину даного обмеження перемножити на (-1)

ліву частину даного обмеження перемножити на (-1)

усі відповіді правильні

240.  Множина всіх планів задачі лінійного програмування є:

довільною

опуклою

в інваріантній формі

усі відповіді правильні

241.  Якщо задача лінійного програмування має оптимальний план, то екстремального

значення цільова функція набуває:

в усіх вершинах багатогранника розв’яз¬ків

в хоча б одній із вершин її багатогранника розв’яз¬ків

в будь-якій точці всередині багатогранника розв’яз¬ків

поза межами багатогранника розв’яз¬ків

242.  Якщо задача лінійного програмування має оптимальний план одночасно в двох вершинах

многогранника розв'язків, то екстремального значення цільова функція набуває:

в усіх вершинах багатогранника розв’яз¬ків

жодної правильної відповіді

в будь-якій точці всередині багатогранника розв’яз¬ків

поза межами багатогранника розв’яз¬ків

243.  Якщо цільова функція набуває екстремального значення більш як в одній вершині

багатогранника розв'язків, то вона досягає його і в будь-якій точці:

на межі багатогранника розв’яз¬ків

що є лінійною комбінацією таких вершин

всередині багатогранника розв’яз¬ків

поза межами багатогранника розв’яз¬ків

244.  Якщо функція задачі лінійного програмування обмежена на багатограннику розв’язків, то:

не існує такої кутової точки багатогранника розв’язків, в якій лінійна функція досягає свого

оптимального значення

існує хоча б одна така кутова точка багатогранника розв’язків, в якій лінійна функція

досягає свого оптимального значення

не можна зробити однозначного висновку про те, чи існує хоча б одна така кутова точка

багатогранника розв’язків, в якій лінійна функція досягає свого оптимального значення

усі відповіді правильні

245.  Кожний опорний план задачі лінійного програмування:

жодної правильної відповіді

відповідає кутовій точці багатогранника розв’язків

знаходиться всередині багатогранника розв’яз¬ків

знаходиться поза межами багатогранника розв’яз¬ків

246.  Виходячи з основних аналітичних властивостей розв’язків задачі лінійного програмування,

в процесі її розв'язку необхідно:

досліджувати лише точки, котрі знаходяться поза межами багатогранника (опорні плани)

досліджувати лише кутові точки багатогранника (опорні плани), не включаючи до



розгляду внутрішні точки множини допустимих планів

відмовитись від дослідження багатогранника розв’язків

усі відповіді правильні

247.  Для розв’язування двовимірних задач лінійного програмування, тобто задач із двома

змінними, а також деяких тривимірних задач застосовують:

метод Розенброка

жодної правильної відповіді

метод північно-західного кута

метод Дарбіна-Уотсона

248.  Обмежене використання графічного методу зумовлене:

невизначеністю багатогранника допустимих розв’язків

складністю побудови багатогранника розв’язків у тривимірному та n-вимірних просторах

неможливістю побудови вектора-градієнта в тривимірному просторі

невиродженістю задачі лінійного програмування

249.  Згідно з геометричною інтерпретацією задачі лінійного програмування, кожне і-те

обмеження-нерівність з системи нерівностей:

є областю допустимих значень задачі лінійного програмування

визначає півплощину з граничною прямою (і = 1, 2, …, т)

є вектором-градієнтом

усі відповіді правильні

250.  Множиною точок, координати яких задовольняють всі обмеження задачі лінійного

програмування є:

цільова функція

багатокутник розв’язків

вектор-градієнт

усі відповіді правильні

251.  Умова невід’ємності змінних в задачі лінійного програмування означає, що область

допустимих розв’язків задачі знаходиться в:

другому квадранті системи координат двовимірного простору

жодної правильної відповіді

третьому квадранті системи координат двовимірного простору

четвертому квадранті системи координат двовимірного простору

252.  Цільова функція задачі лінійного програмування з двома змінними геометрично

інтерпретується як:

другий квадрант системи координат двовимірного простору

сім’я паралельних прямих с1х1 + с2х2 = const

вектор-градієнт

багатокутник допустимих значень функції

253.  Якщо задача лінійного програмування з двома змінними має оптимальний план, то

екстремального значення цільова функція набуває:

поза межами багатокутника розв’язків

в одній із вершин її багатокутника розв’язків

всередині багатокутника розв’язків

усі відповіді правильні



254.  Якщо цільова функція задачі лінійного програмування з двома змінними досягає

екстремального значення більш як в одній вершині багатокутника розв’язків, то:

задача немає оптимального розв'язку

жодної правильної відповіді

задача має один оптимальний план

область допустимих значень є пустою множиною

255.  Розв’язати задачу лінійного програмування графічно означає знайти таку вершину

багатокутника розв’язків, у результаті підстановки координат якої в цільову функцію, вона

набуває:

найбільш ймовірного значення

екстремального значення

додатного значення

невід'ємного значення

256.  Кроками алгоритму графічного методу розв’язування задачі лінійного програмування є:

знаходження багатокутника розв’язків задачі лінійного програмування

побудова вектора-градієнта, який задає напрям зростання значення цільової функції

задачі

визначення координат точки, в якій цільова функція набирає максимального

(мінімального) значення

усі відповіді правильні

257.  У разі застосування графічного методу для розв’язування задач лінійного програмування

можливі такі випадки:

цільова функція набирає екстремального значення в одній вершині багатокутника

розв’язків

задача лінійного програмування має альтернативні оптимальні плани

задача лінійного програмування не має оптимальних планів

усі відповіді правильні

258.  Задача лінійного програмування з двома змінними не має оптимальних планів:

якщо цільова функція необмежена згори або система обмежень задачі несумісна

якщо вектор-градієнт розміщений в першому квадранті

якщо цільова функція досягає свого екстремального значення одночасно в двох кутових

точках багатокутника допустимих значень

усі відповіді правильні

259.  Кожний опорний план задачі лінійного програмування з m обмеженнями визначається:

системою m лінійно незалежних векторів

множиною цільових функцій задачі

градієнтом найшвидшого спуску

жодної правильної відповіді

260.  Ідея симплекс-методу полягає в:

жодної правильної відповіді

побудові системи обмежень та вектора-градієнта

виявленні прихованих шаблонів інформації

побудові двоїстої задачі до заданої прямої

261.  Процес розв’язання задачі симплекс-методом має ітераційний характер, тобто:



однотипні обчислювальні процедури повторюються у певній послідовності до тих пір,

доки не буде отримано оптимальний план задачі або з’ясовано, що його не існує

графічно зображаються обмеження задачі та вектор-градієнт

проводяться нескінченні обчислювальні операції

усі відповіді правильні

262.  Базис m-вимірного простору утворюють:

довільні вектори

жодної правильної відповіді

одиничні лінійно залежні вектори

лінійно залежні вектори

263.  Визначення нових опорних планів в процесі розвязку задачі лінійного програмування

полягає:

у виборі вектора, який слід ввести в базис, і вектора, який необхідно вивести з базису

побудові цільової функції задачі

жодної правильної відповіді

побудові двоїстої задачі до заданої прямої

264.  Перехід від одного базису до іншого в процесі розв'язку задачі лінійного програмування

симплекс методом проводиться за допомогою:

жодної правильної відповіді

методу потенціалів

методу північно-західного кута

методу мінімальної вартості

265.  В методі штучного базису:

фіктивні змінні необхідно вводити лише в ті рівняння системи обмежень, які не розв’язані

відносно базисних змінних

фіктивні змінні необхідно вводити в усі рівняння системи обмежень

фіктивні змінні взагалі не потрібно вводити

завжди потрібно вводити тільки одну фіктивну змінну

266.  Відповідно до методу штучного базису, якщо система рівнянь не містить жодного

одиничного вектора, тоді штучну змінну:

вводять у кожне рівняння

вводять тільки в перше рівняння

вводять тільки в останнє рівняння

немає потреби вводити

267.  Якщо в оцінковому (індексному) рядку останньої симплексної таблиці оцінка відповідає

вільній (небазисній) змінній, то це означає, що задача лінійного програмування:

має альтернативний оптимальний план

не має розв'язку, оскільки система обмежень немумісна

не має розв'язку, оскільки цільова функція є необмеженою зверху

має один оптимальний план

268.  В процесі розв'язку задачі лінійного програмування прямим симплекс методом, у випадку

коли в оцінковому (індексному) рядку останньої симплексної таблиці оцінка відповідає вільній

(небазисній) змінній, альтернативний оптимум

жодної правильної відповіді



не можна отримати, оскільки система обмежень немумісна

не можна отримати, оскільки цільова функція є необмеженою зверху

не можна отримати, оскільки задача має один оптимальний план

269.  Суть методу множників Лагранжа полягає в тому, що:

проводиться лінеаризація цільової функції задачі шляхом логарифмування

від початкової задачі пошуку умовного екстремуму переходимо до задачі відшукання

безумовного екстремального значення іншої функції

на початковому етапі розв'язку графічно зображають багатогранник допустимих розв’язків

і вектор-градієнт

жодної правильної відповіді

270.  Якщо для опорного плану задачі лінійного програмування всі оцінки задовольняють умову

оптимальності, але при цьому хоча б одна штучна змінна є базисною і має додатне значення,

то це означає, що:

цільова функція задачі лінійного програмування є необмеженою й оптимальних планів не

існує

можна отримати альтернативний оптимальний план, вибравши розв’язуваль-ний елемент

у зазначеному стовпчику таблиці та здійснивши один крок симплекс-методом

задача має один розв'язок

система обмежень задачі несумісна й оптимальних планів такої задачі не існує

271.  В симплекс методі перехід до нового опорного плану задачі здійснюється:

шляхом формування нової цільової функції

шляхом введення фіктивних змінних

шляхом побудови початкового опорного плану методом північно-західного кута

визначенням розв’язкового елемента та розрахунками елементів нової симплексної

таблиці

272.  Кроками алгоритму розв’язування задачі лінійного програмування симплекс-методом є:

визначення початкового опорного плану задачі лінійного програмування і побудова

симплексної таблиці

побудова початкового плану методом найменшого елемента

оцінка параметрів моделі за допомогою 1МНК і перевірка моделі на адекватність

тестування мультиколінеарності за алгоритмом Феррара-Глобера

273.  Не є кроком алгоритму розв’язування задачі лінійного програмування симплекс-методом

є:

жодної правильної відповіді

побудова симплексної таблиці

визначення початкового опорного плану задачі лінійного програмування

перевірка опорного плану на оптимальність за допомогою оцінок індексного рядка

274.  Ознакою оптимальності опорного плану задачі лінійного програмування є:

відсутність від'ємних елементів в індексному рядку

наявність від'ємних елементів в індексному рядку (крім значення цільової функції)

відсутність обмежень в задачі лінійного програмування

усі відповіді правильні

275.  В процесі розв’язку задачі лінійного програмування симплекс методом, якщо всі оцінки

індексного рядка задовольняють умову оптимальності, то:



визначений опорний план є оптимальним планом задачі

в індексному рядку є від'ємні оцінки

в задачі відсутні обмеження

в задачі лінійного програмування відсутня цільова функція

276.  В процесі побудови двоїстої задачі, вектор обмежень початкової задачі:

стає вектором коефіцієнтів цільової функції двоїстої задачі

визначає опорний план, який є оптимальним планом задачі

стає технологічним коефіцієнтом

перестає відігравати будь-яку роль в задачі

277.  Кожному обмеженню прямої задачі лінійного програмування відповідає:

змінна двоїстої задачі

опорний план, який є оптимальним планом задачі

коефіцієнт цільової функції двоїстої задачі

цільова функція двоїстої задачі

278.  Для побудови двоїстої задачі необхідно звести пряму задачу до:

стандартного виду

опорного плану, який є оптимальним планом задачі

коефіцієнта цільової функції двоїстої задачі

цільової функції двоїстої задачі

279.  Вважається, що задача лінійного програмування подана у стандартному вигляді, якщо:

для відшукання максимального значення цільової функції всі нерівності її системи

обмежень приведені до виду " ", а для задачі на відшукання мінімального значення — до

виду " "

всі обмеження задачі подані у вигляді рівностей

усі коефіцієнти цільової функції задачі є від'ємними

усі коефіцієнти цільової функції задачі є додатними

280.  Кількість невідомих двоїстої задачі дорівнює:

жодної правильної відповіді

кількості обмежень прямої задачі поданих у вигляді рівностей

кількості додатних коефіцієнтів цільової функції двоїстої задачі

кількості від'ємних коефіцієнтів цільової функції двоїстої задачі

281.  Кількість невідомих прямої задачі дорівнює:

жодної правильної відповіді

кількості обмежень прямої задачі поданих у вигляді рівностей

кількості додатних коефіцієнтів цільової функції двоїстої задачі

кількості від'ємних коефіцієнтів цільової функції двоїстої задачі

282.  Правими частинами системи обмежень двоїстої задачі є:

коефіцієнти при змінних у цільовій функції прямої задачі

вільні члени системи обмежень прямої задачі

коефіцієнти при змінних у цільовій функції двоїстої задачі

тільки додатні коефіцієнти цільової функції двоїстої задачі

283.  Матриця, що складається з коефіцієнтів при змінних у системі обмежень прямої задачі, і

матриця коефіцієнтів у системі обмежень двоїстої задачі:



утворюються одна з одної транспонуванням, тобто заміною рядків стовпчиками, а

стовпчиків — рядками

є ідентичними

є взаємооберненими

усі відповіді правильні

284.  У симетричних задачах обмеження прямої та двоїстої задач є лише нерівностями, а змінні

обох задач можуть набувати:

лише невід’ємних значень

лише нульових значень

довільних значень

усі відповіді правильні

285.  У несиметричних задачах деякі обмеження прямої задачі можуть бути рівняннями, а

двоїстої:

лише нерівностями

лише рівняннями

рівняннями і нерівностями

усі відповіді правильні

286.  Якщо в результаті підстановки оптимального плану однієї із задач (прямої чи двоїстої) в

систему обмежень цієї задачі і-те обмеження виконується як строга нерівність, то відповідна і-

та компонента оптимального плану спряженої задачі:

дорівнює нулю

є додатною

є від'ємною

усі відповіді правильні

287.  Якщо і-та компонента оптимального плану однієї із задач додатна, то відповідне і-те

обмеження спряженої задачі виконується для оптимального плану як:

рівняння

строга нерівність

нерівність

усі відповіді правильні

288.  Згідно третьої теореми двоїстості, двоїста оцінка характеризує приріст цільової функції

прямої задачі, який зумовлений:

малими змінами вільного члена відповідного обмеження прямої задачі

змінами коефіцієнтів цільової функції прямої задачі

наявністю знаків рівності в усіх обмеженнях задачі

усі відповіді правильні

289.  Згідно третьої теореми двоїстості, відповідна додатна оцінка показує зростання величини

доходів підприємства, якщо запас відповідного дефіцитного ресурсу:

жодної правильної відповіді

залишається незмінним

збільшується на дві одиниці

зменшується на дві одиниці

290.  Якщо двоїста оцінка уі в оптимальному плані двоїстої задачі дорівнює нулю, то:

відповідний і – ресурс використовується у виробництві продукції не повністю і є



недефіцитним

відповідний і – ресурс використовується у виробництві продукції повністю і є дефіцитним

запаси відповідного і – ресурсу на підприємстві відсутні

усі відповіді правильні

291.  Якщо двоїста оцінка є додатньою, то і- ресурс використовується в оптимальному плані:

повністю і називається дефіцитним

частково і є недефіцитним

неефективно

усі відповіді правильні

292.  Ліва частина кожного обмеження двоїстої задачі є:

вартістю всіх ресурсів, які використовують для виробництва j – виду продукції

величиною прибутку, який отримує підприємство

величиною недоотриманого прибутку, який отримує підприємство

усі відповіді правильні

293.  Якщо вартість всіх ресурсів, які використовують для виробництва j – виду продукції

перевищує ціну одиниці продукції, то виготовляти продукцію не вигідно, вона є нерентабельна і

в оптимальному плані прямої задачі:

відповідне xj = 0

відповідне xj є додатним

відповідне xj є від'ємним

усі відповіді правильні

294.  Згідно теорії двоїстості, якщо загальна оцінка всіх ресурсів дорівнює ціні одиниці

продукції, то виготовляти таку продукцію доцільно, вона є рентабельною і в оптимальному

плані прямої задачі відповідна змінна xj:

є додатною

рівна нулю

є від'ємною

усі відповіді правильні

295.  Економічний зміст першої теореми двоїстості:

підприємству байдуже, виробляти продукцію по оптимальному плану Xопт і отримувати

максимальний прибуток чи продати ресурси по оптимальних цінах Yопт і отримувати таку

ж величину прибутку

якщо вартість всіх ресурсів, які використовують для виробництва j – виду продукції

перевищує ціну одиниці продукції, то виготовляти продукцію не вигідно, вона є

нерентабельна

якщо загальна оцінка всіх ресурсів дорівнює ціні одиниці продукції, то виготовляти таку

продукцію доцільно, вона є рентабельною і в оптимальному плані прямої задачі

відповідна змінна xj є від'ємною

усі відповіді правильні

296.  Збалансування транспортної задачі відбувається шляхом:

жодної правильної відповіді

формулювання даної задачі як задачі параметричного програмування

формулювання даної задачі як задачі цілочислового програмування

виявлення прихованих резервів підвищення ефективності виробництва



297.  Якщо загальні запаси постачальників перевищують попит споживачів, то до закритого

типу задача зводиться введенням:

фіктивного (умовного) споживача

фіктивного (умовного) виробника

двох фіктивних виробників і двох фіктивних споживачів

усі відповіді правильні

298.  Введення в транспортну задачу фіктивного (умовного) постачальника відбувається:

у випадку перевищення загального попиту над запасами

у випадку перевищення обсягу запасів величини загального попиту

завжди в процесі розв'язку транспортної задачі

для того щоб виявити нерентабельні виробництва

299.  Вартість перевезення одиниці продукції від фіктивного постачальника (або фіктивного

споживача) до кожного зі споживачів (виробників) має дорівнювати:

жодної правильної відповіді

від'ємному числу

середній вартості, заданій в матриці тарифів

від'ємному тарифу, який задано в матриці тарифів вихідної задачі

300.  Фундаторами теорії гри є:

фон Нейман і Моргенштерн

Лейбніц і Декарт

Канторович і Леонтьєв

Ломоносов і Менделєєв

301.  Критерій Гурвіца:

охоплює декілька підходів до прийняття рішень від найбільш оптимістичного до найбільш

песимістичного

орієнтує людину, яка приймає рішення виключно на максимально оптимістичну лінію

поведінки

орієнтує людину, яка приймає рішення виключно на вкрай обережну лінію поведінки

передбачає врахування ймовірностей настання стану середовища

302.  У випадку орієнтації людини яка приймає рішення на максимально оптимістичну лінію

поведінки, рекомендується обирати:

критерій домінуючого результату

критерій Вальда

критерій Севіджа

критерій максиміну

303.  Критерій крайнього песимізму - це:

критерій Вальда

критерій Севіджа

критерій домінуючого результату

критерій максиміну

304.  Критерій крайнього оптимізму - це:

жодної правильної відповіді

критерій Вальда



критерій Севіджа

критерій максиміну

305.  У випадку, якщо в якості вихідної інформації задано матрицю виграшів, то, згідно з

критерієм Байєса-Лапласа, найкращим рішенням буде те, за яким:

середній очікуваний виграш буде найбільшим

середній очікуваний виграш буде найменшим

середній очікуваний програш буде найбільшим

середній очікуваний програш буде найменшим

306.  У випадку, якщо в якості вихідної інформації задано матрицю програшів, то, згідно з

критерієм Байєса-Лапласа, найкращим рішенням буде, за яким:

середній очікуваний виграш буде найбільшим

середній очікуваний виграш буде найменшим

середній очікуваний програш буде найбільшим

середній очікуваний програш буде найменшим

307.  Умовою задачі теорії гри з середовищем є:

відсутність в особи, яка приймає рішення апріорної інформації про те, в якому зі своїх

станів знаходитиметься економічне середовище

наявність в особи, яка приймає рішення точної апріорної інформації про те, в якому зі

своїх станів знаходитиметься економічне середовище

існування розв'язку задачі в чистих чтратегіях

існування розв'язку задачі в змішаних стратегіях

308.  Кожен елемент платіжної матриці задачі гри з середовищем є:

кількісною оцінкою ефективності результату діяльності особи яка приймає рішення у

випадку вибору нею однієї з можливих стратегії за реалізації одного зі станів

економічного середовища

чистою стратегією гравця

змішаною стратегією гравця

сідловою точкою

309.  Суть творчої складової в формулюванні теоретико-ігрової моделі задачі теорії

статистичних рішень полягає в:

формуванні множини рішень першого та другого гравців, тобто перелік чистих стратегій

СПР і станів економічного середовища

визначенні чистих стратегій гравців

знаходженні сідлової точки

визначенні змішаних стратегій

310.  Суть формальної складової в теоретико-ігровій моделі задачі теорії статистичних рішень

полягає в:

використанні математичного апарату та виконанні розрахунків щодо показників

ефективності та визначення найкращих стратегій гравця

формуванні множини рішень першого та другого гравців, тобто перелік чистих стратегій

СПР і станів економічного середовища

формулюванні умов знаходження чистих стратегій

формулюванні умов знаходження змішаних стратегій

311.  Цільова функція задачі теорії гри з середовищем називається:



платіжною функцією

моделлю сукупної пропозиції

моделлю сукупного попиту

моделлю Курно

312.  Використання критерію Байєса-Лапласа передбачає:

знаходження середньої очікуваної величини результату

застосування принципу максиміну

застосування принципу мінімаксу

вибору стратегії з максимально можливим виграшем

313.  Результатом формалізації задачі теорії гри є:

жодної правильної відповіді

цільова функція і система обмежень

економетрична модель

формула дефлятора ВНП

314.  Розмірність платіжної матриці в задачі теорії гри з середовищем визначається відповідно

до:

жодної правильної відповіді

теореми Гаусса-Маркова

значення сідлової точки

передумов 1МНК

315.  Розв'язок задачі теорії гри з середовищем можна знайти за допомогою:

критеріїв Вальда, Севіджа і Гурвіца

чистих і змішаних стратегіях

за допомогою 1МНК

методом максимальної правдоподібності

316.  Критерій Байєса-Лапласа використовується для знаходження розв'язку задачі теорії гри з

середовищем у випадку коли:

є достовірна і повна інформація про ймовірності настання станів середовища

платіжна матриця має сідлову точку

виконуються передумови 1МНК

не виконуються передумови 1МНК

317.  Критерій Вальда використовується для знаходження розв'язку задачі гри з середовищем у

випадку:

людина, яка приймає рішення є зорієнтованою на вкрай обережну лінію поведінки

ситуації, коли нижня ціна гри рівна верхній ціні гри

коли є достовірна і повна інформація про ймовірності настання станів середовища

не виконуються передумови 1МНК

318.  У випадку, коли людина яка приймає рішення не має повної достовірної інформації про

ймовірності настання станів середовища, рекомендується обирати найкращі рішення за

критеріями:

Вальда, Севіджа, домінуючого результату

Байєса-Лапласа

Коші-д'Аламбера

максиміну



319.  Оптимальне значення цільової функції в задачі теорії гри з середовищем називається:

ціною гри

змішаною стратегією

чистою стратегією

дублюючою стратегією

320.  Вибір критерію прийняття рішень в задачі теорії гри з середовищем буде залежати від

наступних чинників:

наявності повної достовірної інформації про ймовірності настання станів середовища та

схильності особи яка приймає рішення до оптимізму (песимізму), а також суб’єктивного

бачення особою, яка приймає рішення, перспектив розвитку ситуації прийняття рішень

наявності змін правового регулювання даного процесу

зміни клімату

виконання передумов 1МНК та наявності мультиколінеарності

321.  Критерієм оцінки ефективності управління запасами є:

мінімізація розміру витрат, пов'язаних з формуванням, зберіганням і використанням

запасів

максимізація прибутку підприємства

мінімізація плинності кадрів

максимізація доходу підприємства

322.  Управління запасами передбачає:

визначення оптимального розміру поставки сировини і матеріалів та інтервалу між

найближчими поставками

формування дилерської мережі

складання плану маркетингових заходів

проведення аудиту фінансової звітності підприємства

323.  Залежно від характеру попиту моделі управління запасами можуть бути:

детермінованими та імовірнісними

одно– і багатопродуктовими

одноперіодними і багатоперіодними

одноетапними і багатоетапними

324.  Прикладами моделей управління запасами є:

модель виробничого замовлення та модель з фіксованим інтервалом часу між

замовленнями

модель AD - AS

модель ринкової рівноваги

моделі поведінки виробника на ринку

325.  Для запасів сировини і матеріалів використовуються такі методи оптимізації як:

нормування запасів та визначення оптимального розміру замовлення

встановлення середньодобових касових залишків

встановлення норм споживання електроенергії

встановлення лімітів споживання природного газу

326.  Для незавершеного виробництва використовуються такі методи оптимізації як:

нормування незавершеного виробництва і бюджетування виробництва



встановлення середньодобових касових залишків

нормування запасів та визначення оптимального розміру замовлення

встановлення лімітів споживання природного газу

327.  Для запасів готової продукції використовуються такі методи оптимізації як:

нормування запасів готової продукції та визначення оптимальної партії замовлення

готової продукції

встановлення лімітів споживання природного газу

встановлення середньодобових касових залишків

нормування незавершеного виробництва і бюджетування виробництва

328.  За допомогою моделі Уілсона можна визначити:

оптимальний розмір поставки та інтервал між двома найближчими поставками

оцінки параметрів економетричної моделі

прогозні значення ВНП

всі відповіді правильні

329.  Оптимальний розмір партії товарів, що поставляються на підприємство і оптимальна

частота завозу залежать від наступних факторів:

обсягу попиту, витрат по доставці товарів, витрат по зберіганню запасу

значення індексу свободи в окремо взятій країні

показників платіжного балансу країни

дефіциту бюджету

330.  Критерієм оптимальності в моделях управління запасами є:

мінімум сукупних витрат по доставці і зберіганню

максимум товарної продукції

середня очікувана тривалість виробничого циклу

максимальна завантаженість виробничих потужностей

331.  При перетворенні відкритої транспортної задачі в закриту, штучний постачальник

(споживач) вводиться в транспортну таблицю з оцінками клітин:

додатними

від’ємними

нульовими

ненульовими

332.  Системна методологія ґрунтується на таких головних положеннях:

дослідження складу системи, визначення кількісних і якісних характеристик її частин, їх

підпорядкованість та виявлення механізму функціонування, що забезпечує цілісність

системи

дослідження еволюції розвитку математичних методів в економіці

оцінка рівня адекватності економетричної моделі

забезпечення реалізації Конвенції прав людини

333.  Під системоутворюючим фактором розуміють:

найменшу з точки зору цілей дослідження неподільну частину системи

фактор, який формує систему, виступає джерелом (силою, ідеєю, мотивацією) системи

сукупність елементів, які об'єднані єдиним процесом функціонування та при взаємодії

реалізують певну операцію, яка необхідна для досягнення поставленої перед системою

мети



стан системи, коли вона формує і проявляє свої властивості в процесі взаємодії з

середовищем

334.  Грою з нульовою сумою називаються гра, у якій:

максимальний виграш дорівнює максимальному програшу

мінімальний виграш дорівнює мінімальному програшу

сума всіх виграшів дорівнює сумі всіх програшів

сума всіх виграшів не дорівнює сумі всіх програшів

335.  Критерієм якості альтернативи може бути:

будь-яка ознака, значення якої можна зафіксувати на порядковій або якісній шкалі

тільки кількісно вимірювана ознака

виключно якісно вимірювана ознака

найменша з точки зору цілей дослідження неподільна частина системи

336.  Вибір оптимальної альтернативи з множини альтернатив із врахуванням обмежень

проводиться:

згідно з критерієм оптимальності

виключно в формі письмових розпоряджень

виключно в усній формі

виключно в прихованій формі

337.  Критерій – це:

апроксимація цілі, її модель

результат функціонування системи для досягнення певної мети або її реакція на вплив

зовнішнього середовища

дія на систему зовнішнього середовища

системоутворюючий фактор системи

338.  Суть методу моделювання полягає в:

заміні деякого об’єкта іншим об’єктом, який володіє подібними властивостями

проведенні ретроспективного аналізу розвитку досліджуваної системи

знаходженні прихованих закономірностей в розвитку об’єкта дослідження через

проведення безпосередніх маніпуляцій з даним об'єктом

безпосередній взаємодії аналітика з об’єктом аналізу

339.  Основними властивостями моделі дослідження операцій є:

скінченність, спрощеність і наближеність по відношенню до реальної системи

нескінченність по відношенню до реальної системи

матеріальний характер моделі

оптимальність

340.  Моделі управління запасами застосовують для:

з’ясування причинно-наслідкових зв’язків між економічними факторами, визначення

кількісного та якісного впливу одних чинників на інші

визначення оптимальної кількості каналів обслуговування стосовно потреби у них та

дають змогу мінімізувати витрати у разі їх нестачі

визначення часу на розміщення замовлень на ресурси та необхідного обсягу цих

ресурсів, а також обсягу готової продукції на складах

жодної правильної відповіді



341.  Моделі теорії ігор застосовують для:

з’ясування причинно-наслідкових зв’язків між економічними факторами, визначення

кількісного та якісного впливу одних чинників на інші

визначення оптимальної кількості каналів обслуговування стосовно потреби у них та

дають змогу мінімізувати витрати у разі їх нестачі

визначення часу на розміщення замовлень на ресурси та необхідного обсягу цих

ресурсів, а також обсягу готової продукції на складах

жодної правильної відповіді

342.  Моделі теорії масового обслуговування застосовують для:

з’ясування причинно-наслідкових зв’язків між економічними факторами, визначення

кількісного та якісного впливу одних чинників на інші

визначення оптимальної кількості каналів обслуговування стосовно потреби у них та

дають змогу мінімізувати витрати у разі їх нестачі

визначення часу на розміщення замовлень на ресурси та необхідного обсягу цих

ресурсів, а також обсягу готової продукції на складах

жодної правильної відповіді

343.  Оптимізаційне моделювання передбачає:

включення у модель критерію якості функціонування системи

з'ясування характеру причинно-наслідкових зв’язків між факторними змінними

проведення перевірки статистичної значимості оцінок параметрів за критерієм Стьюдента

побудову та аналіз прогнозної моделі методами екстрпаполяції

344.  На етапі підготовки до прийняття рішень передбачається проведення наступних робіт:

пошук, накопичення, опрацювання інформації, виявлення і формулювання проблеми

контроль ефективності рішення та виявлення чинників успіху рішення

прогнозування наслідків рішення

прогнозування ситуації прийняття рішення

345.  Інтегрована система економіко-математичних моделей будується з метою:

розв'язку комплексних задач управління

розв'язку системи лінійних рівнянь

побудови графіка нелінійної функції

побудови графіка лінійної функції

346.  Використання інтегрованої системи моделей в управлінні виробництвом є можливим за

умови:

використання економіко-математичних методів аналізу та ЕОМ

наявності відповідної директиви НБУ

виконання передумов застосування 1МНК

дефіциту платіжного балансу

347.  Принципами побудови інтегрованої системи моделей є:

принципи розвитку, єдності, відносної автономності, відповідності та адаптації

принцип переходу кількісних змін в якісні

принцип дихотомії

принцип Парето

348.  Принцип єдності побудови інтегрованої системи моделей:



означає представлення всього комплексу економіко-математичних моделей в єдиній

структурі взаємопов'язаних блоків

передбачає відповідність моделі дійсності

формування вибірки за просторовою ознакою

регулює узгодження локальних критеріїв оптимальності

349.  Залежно від рівня управління виділяють наступні комплекси моделей:

регіонального, національного, обласного, районного рівня та рівня підприємств і їх

підрозділів.

динамічні і статистичні

оптимізаційні і балансові

умовної та безумовної оптимізації

350.  Моделі управління запасами, в яких параметри мають випадковий характер, називаються:

стохастичними

динамічними

статичними

детермінованими

351.  За допомогою методів умовної оптимізації безпосередньо можна вирішити наступну

задачу управління маркетингом:

прогноз ефективності каналу дистрибуції

прогноз ефективності каналу комунікації

аналіз дієвості збільшення витрат по окремих каналах маркетингових комунікацій на

величину доходів підприємства

визначення оптимальної структури витратної частини бюджету маркетингу

352.  Методи математичного програмування застосовується при вирішенні таких задач

маркетингу, як:

прогнозування ефективності управління системою маркетингових комунікацій

визначення комулятивного та лагового ефекту від застосування заходів стимулювання

збуту

прогноз ємкості ринку

розробка найбільш вигідного асортименту при обмежених ресурсах, розрахунок

оптимального розміру товарних запасів, планування маршрутів руху збутових агентів

353.  Задача знаходження оптимальної структури витратної частини бюджету маркетингових

комунікацій передбачає:

проведення уточнення визначення понять "реклама" та "пропаганда"

проведення прогнозних розрахунків калькуляції виробництва основних видів продукції

визначення статей витрат, які однозначно призведуть до зростання ефекту від

використання заданого виду маркетингових комунікацій та формування оптимального

варіанту розподілу ресурсів між обраними статтями

проведення аналізу виробничих витрат підприємства

354.  Для визначення оптимальної структури витратної частини бюджету маркетингових

комунікацій використовують методи:

індексний метод

екстраполяційного прогнозування

лінійного, нелінійного та параметричного програмування

методи поширення результатів вибірки на генеральну сукупність



355.  В прямому симплекс-методі в якості розв’язкового обирається той стовпець симплекс-

таблиці, який відповідає:

максимальній з додатних оцінок індексної стрічки

мінімальній з від’ємних оцінок індексної стрічки

максимальній з від’ємних оцінок індексної стрічки

першій з нульових оцінок індексної стрічки

356.  В прямому симплекс-методі в якості розв’язуючого рядка обирається той рядок симплекс-

таблиці, який відповідає:

мінімальному з відношень вільних членів до відповідних додатних елементів

розв’язкового стовпця

максимальному з відношень вільних членів до відповідних додатних елементів

розв’язуючого стовпця

мінімальному з відношень невід’ємних елементів розв’язуючого стовпця до відповідних

додатних вільних членів

максимальному вільному члену

357.  Основна ідея симплекс-методу розв’язання задачі лінійного програмування:

спрямований перебір кутових точок множини допустимих розв’язків задачі

перебір всіх сусідніх кутових точок множини допустимих розв’язків

перехід до задачі мінімізації лінеарізованої функції цілі

усі відповіді правильні

358.  Множина допустимих розв’язків задачі математичного програмування утворює область:

тільки невід'ємних розв’язків

тільки від’ємних розв’язків

невизначеності цільової функції

невизначеності задачі

359.  Базисні невідомі, які складають допустимий розв’язок задачі лінійного програмування,

можуть бути:

додатними або дорівнювати нулю

тільки додатними

тільки від’ємними

від’ємними або дорівнювати нулю

360.  Ресурсні обмеження задачі лінійного програмування, записаної в канонічній формі повинні

бути записані у вигляді системи:

нерівностей виду менше або дорівнює

нерівностей виду більше або дорівнює

рівнянь

рівнянь та нерівностей

361.  При приведенні загальної задачі лінійного програмування до канонічної форми додаткові

(допоміжні) невідомі вводяться в нерівності-обмеження виду менше або дорівнює зі знаком:

плюс

мінус

з від’ємним коефіцієнтом М

з додатнім коефіцієнтом М

362.  В економетричному аналізі під регресією розуміють:



односторонню залежність між пояснюючими змінними та умовним математичним

сподіванням (середнім значенням) залежної змінної

розділ прикладної фізики

напрям розвитку системи, протилежний прогресу

двостронню залежність між пояснюючими змінними та умовним математичним

сподіванням (середнім значенням) залежної змінної

363.  На стохастичну сутність регресійної залежності вказує:

знак рівності в регресійній моделі

жодної правильної відповіді

наявність факторної змінної в моделі

наявність результуючої змінної в моделі

364.  В простій лінійній регресійній моделі b0 та b1:

похибки обчислень

параметри узагальненої регресійної моделі

оцінки параметрів парної лінійної регресійної моделі

факторна та результуюча змінні

365.  За інших однакових умов оцінювання параметрів парної лінійної регресійної моделі

рекомендується проводити за допомогою:

однокрокового методу найменших квадратів (1МНК)

методів непрямих найменших квадратів та зважених найменших квадратів

методу апроксимації Фогеля

методів північно-західного кута та мінімального елемента

366.  Суть 1МНК полягає в знаходженні таких оцінок параметрів моделі, при яких:

сума квадратів залишків моделі буде найбільшою

значення оцінок параметрів буде мінімальним за абсолютною величиною

сума квадратів залишків буде мінімальною

дисперсія оцінок параметрів набуде свого максимального значення

367.  Значення коефіцієнта b1 в парній лінійній моделі показує:

однаковий ступінь агрегування

однакову періодичність обліку окремих змінних

дотримання всіх передумов застосування 1МНК

жодної правильної відповіді

368.  Специфікація парної лінійної моделі передбачає отримання відповідей на питання:

який програмний продукт використати для проведення побудови та аналізу моделі

які змінні слід включати до моделі та яку обирати форму залежності

за допомогою яких методів проводити тестування автокореляції

як уникнути негативного впливу мультиколінеарності на кількісні параметри моделі

369.  Згідно передумов застосування 1МНК для парної лінійної моделі, математичне сподівання

випадкової величини:

повинно дорівнювати нулю;

не повинно дорівнювати нулю;

характеризує наявність автокореляції в моделі;

визначається за теоремою Гаусса-Маркова



370.  Припущення гомоскедастичності залишків парної лінійної моделі передбачає виконання

умови:

відсутності автокореляції

сталості дисперсії залишків

правильної специфікації моделі

формування вибіркової сукупності обсягом більше 100 елементів

371.  Припущення відсутності автокореляції залишків передбачає:

наявність сталої дисперсії залишків

жодної правильної відповіді

відсутність сталої дисперсії залишків

необхідність включення до моделі тільки трьох факторних змінних

372.  Згідно припущень 1МНК для парної лінійної моделі, випадкова величина:

повинна бути розподілена за нормальним законом розподілу з математичним

сподіванням, рівним нулю та сталою дисперсією

не повинна включатись до економетричної моделі

повинна бути розподілена за біноміальним законом розподілу з математичним

сподіванням, рівним нулю та сталою дисперсією

повинна бути розподілена за нормальним законом розподілу з математичним

сподіванням, відмінним від нуля та сталою дисперсією

373.  Згідно теореми Гаусса-Маркова:

1МНК є єдино можливим методом знаходження оцінок параметрів моделі

якщо регресійна модель задовольняє передумови 1МНК, то оцінки параметрів мають

найменшу дисперсію в класі всіх лінійних незміщених оцінок і є найбільш ефективними

перевірка моделі на адекватність проводиться за критерієм Кочрена-Оркатта

модель парної регресії завжди буде адекватно описує фактичний розподіл

374.  Згідно припущень 1МНК, між факторною змінною та випадковою величиною:

передбачається існування функціонального зв’язку

передбачається існування тісного лінійного зв’язку

передбачається відсутність зв’язку

є ймовірною мультиколінеарність

375.  Якщо абстрагуватися від випадкової величини, то лінійну регресійну модель можна

представити у вигляді:

прямої на площині, де b0 - перетин з віссю ординат, b1 - нахил прямої до осі абсцис

синусоїди

паралелограма

рівнобедреного трикутника

376.  Парна лінійна регресійна модель передбачає наявність такої кількості факторних змінних:

3

2

0

жодної правильної відповіді

377.  Припущення 1МНК про те, що математичне сподівання випадкової величини рівне нулю

означає що:



в масиві факторних змінних є мультиколінеарність

фактори, які не враховано в моделі і віднесено до похибки, не впливають систематично

на математичне сподівання результуючої ознаки

модель не є лінійною

в моделі відсутні факторні змінні

378.  Коефіцієнт детермінації, розрахований для парної лінійної моделі:

змінюється в межах [0;1]

показує, наскільки дисперсія факторної ознаки пояснює дисперсію результуючої ознаки

є показником, на основі значення якого можна робити попередні висновки про

адекватність моделі

усі відповіді правильні

379.  При коефіцієнті детермінації, розрахованому для парної лінійної моделі, рівному 1:

варіація факторної ознаки зовсім не пояснює варіацію результуючої ознаки

зміна факторної ознаки на 50% пояснює зміну результуючої ознаки

маємо повну відповідність теоретичної моделі емпіричним даним

не має зв’язку між фактором і результатом

380.  При коефіцієнті детермінації, розрахованому для однофакторної експоненційної моделі,

рівному 1:

можна зробити висновок про те що модель є адекватна

варіація факторної ознаки на 100 відсотків пояснює варіацію результуючої ознаки

усі відповіді правильні

маємо повну відповідність теоретичної моделі емпіричним даним

381.  При коефіцієнті детермінації, розрахованому для однофакторної степеневої моделі,

рівному 1:

варіація факторної ознаки зовсім не пояснює варіацію результуючої ознаки

зміна факторної ознаки на 50% пояснює зміну результуючої ознаки

маємо повну відповідність теоретичної моделі емпіричним даним

не має зв’язку між фактором і результатом

382.  При коефіцієнті детермінації, розрахованому для багатофакторної лінійної моделі, рівному

1:

можна зробити висновок про те що модель є адекватна

варіація факторної ознаки на 100 відсотків пояснює варіацію результуючої ознаки

усі відповіді правильні

маємо повну відповідність теоретичної моделі емпіричним даним

383.  У випадку парної лінійної регресії коефіцієнт кореляції:

змінюється в межах [0; 1]

змінюється в межах [0; 2]

змінюється в межах [-1; 1]

завжди рівний нулю

384.  У випадку однофакторної експоненційної моделі коефіцієнт кореляції:

є відносним показником міри зв’язку

дозволяє зробити висновки про тісноту і напрям зв’язку між факторною і результуючою

змінними

змінюється в межах [-1; 1]



усі відповіді правильні

385.  У випадку однофакторної степеневої моделі коефіцієнт кореляції:

змінюється в межах [0; 1]

змінюється в межах [0; 2]

змінюється в межах [-1; 1]

завжди рівний нулю

386.  У випадку однофакторної оберненої (зворотної) моделі коефіцієнт кореляції:

є відносним показником міри зв’язку

дозволяє зробити висновки про тісноту і напрям зв’язку між факторною і результуючою

змінними

змінюється в межах [-1; 1]

усі відповіді правильні

387.  Коефіцієнт детермінації – це:

частка дисперсії залишків в регресійній дисперсії

частка загальної дисперсії в регресійній дисперсії

частка регресійної дисперсії в загальній дисперсії

величина регресійної дисперсії

388.  Для побудови довірчих інтервалів для параметрів узагальненої парної лінійної моделі

використовують критичні (табличні) значення:

критерію Фішера

критерію Ст’юдента

критерію Пірсона

критерію Дарбіна-Уотсона.

389.  Для побудови довірчих інтервалів для параметрів узагальненої експоненційної моделі

використовують критичні (табличні) значення:

критерію Фішера

жодної правильної відповіді

критерію Пірсона

критерію Дарбіна-Уотсона.

390.  Для побудови довірчих інтервалів для параметрів узагальненої степеневої моделі

використовують критичні (табличні) значення:

критерію Фішера

жодної правильної відповіді

критерію Пірсона

критерію Дарбіна-Уотсона.

391.  Для побудови довірчих інтервалів для параметрів узагальненої нелінійної моделі

використовують критичні (табличні) значення:

критерію Фішера

критерію Ст’юдента

критерію Пірсона

критерію Дарбіна-Уотсона.

392.  Для побудови довірчих інтервалів для параметрів узагальненої багатофакторної моделі

використовують критичні (табличні) значення:



критерію Фішера

жодної правильної відповіді

критерію Пірсона

критерію Дарбіна-Уотсона.

393.  Коефіцієнт коваріації:

може дорівнювати нулю

може набувати як додатного, так і від'ємного значення

є абсолютною мірою зв’язку між факторною та результуючою ознаками

усі відповіді правильні

394.  Квадратом коефіцієнта парної кореляції є:

F - відношення Фішера

оцінений коефіцієнт детермінації

коефіцієнт детермінації

розрахункове значення статистики Фішера

395.  Квадратом коефіцієнта множинної кореляції є:

F - відношення Фішера

оцінений коефіцієнт детермінації

коефіцієнт детермінації

розрахункове значення статистики Фішера

396.  При значенні коефіцієнта парної кореляції 0,989 зв’язок між факторною та результуючою

ознаками буде:

нетісний і зворотний

тісний і прямий

тісний і зворотний

нетісний і прямий

397.  В результаті розрахунку інтервального прогнозу математичного сподівання результуючої

змінної отримується:

інформація про наявність гетероскедастичності залишків моделі

інтервал, в межах якого буде знаходитись результат точкового прогнозу результуючої

змінної

жодної правильної відповіді

інформація про помилки вимірювання і обчислення даних

398.  Парна лінійна регресійна модель вважається придатною для розрахунку на її основі

прогнозів у випадку:

наявності мультиколінеарності в масиві факторних змінних

наявності автокореляції та гетероскедастичності

адекватності моделі та статистичної значимості оцінок параметрів

статистичної незначимості усіх оцінок

399.  Абсолютним показником міри зв’язку між факторною та результуючою змінними в парній

лінійній регресійній моделі є:

коефіцієнт парної кореляції

коефіцієнт множинної кореляції

коефіцієнт детермінації

коефіцієнт коваріації



400.  Абсолютним показником міри зв’язку між факторною та результуючою змінними в парній

експоненційній регресійній моделі є:

коефіцієнт парної кореляції

коефіцієнт множинної кореляції

перетин і кутовий коефіцієнт в рівнянні регресії

жодної правильної відповіді

401.  Абсолютним показником міри зв’язку між факторними та результуючою змінними в

багатофакторній регресійній моделі є:

коефіцієнт парної кореляції

коефіцієнт множинної кореляції

коефіцієнт детермінації

коефіцієнт коваріації

402.  Відмінне від нуля значення коефіцієнта парної кореляції між факторною та результуючою

змінними свідчить про те, що:

існує зв'язок між факторною і результуючою змінними

зв’язок слабкий і зворотний

зв’язок відсутній

зв’язок функціональний

403.  Додатне значення коефіцієнта парної кореляції між факторною та результуючою змінними

вказує на те, що:

зв’язок між ними прямий

зв’язок зворотний

зв’язок відсутній

зв’язок обернено пропорційний

404.  Від’ємне значення коефіцієнта парної кореляції між факторною та результуючою змінними

вказує на те, що:

зв’язок між ними прямий

жодної правильної відповіді

зв’язок відсутній

зв’язок прямо пропорційний

405.  Якщо розраховане значення коефіцієнта детермінації для парної лінійної моделі складає

0,999, то можна робити попередні висновки про те, що:

модель неадекватна

модель адекватна

зв’язок між факторною та результуючою змінною відсутній

зв’язок між факторною та результуючою змінною дуже слабкий

406.  Якщо розраховане значення коефіцієнта детермінації для парної лінійної моделі складає

0,95, то можна робити попередні висновки про те, що:

модель неадекватна

модель адекватна

зв’язок між факторною та результуючою змінною відсутній

зв’язок між факторною та результуючою змінною дуже слабкий

407.  Якщо розраховане значення коефіцієнта детермінації для парної лінійної моделі складає

1, то можна робити висновки про те, що:



модель неадекватна

модель функціональна

зв’язок між факторною та результуючою змінною відсутній

зв’язок між факторною та результуючою змінною дуже слабкий

408.  Якщо розраховане значення коефіцієнта детермінації для парної лінійної моделі складає

0,1, то можна робити попередні висновки про те, що:

модель неадекватна

модель адекватна

зв’язок між факторною та результуючою змінною відсутній

зв’язок між факторною та результуючою змінною тісний

409.  Якщо розраховане значення коефіцієнта детермінації для парної лінійної моделі складає

0, то можна робити висновки про те, що:

зв’язок між факторною та результуючою змінною прямий

модель адекватна

зв’язок між факторною та результуючою змінною відсутній

зв’язок між факторною та результуючою змінною тісний

410.  Якщо розраховане значення коефіцієнта детермінації для парної лінійної моделі складає

0,5, то можна робити висновки про те, що:

зв’язок між факторною та результуючою змінною прямий

зв’язок між факторною та результуючою змінною відсутній

зміна значення фактора на 50 відсотків пояснює зміну результата

зв’язок між факторною та результуючою змінною тісний

411.  Якщо розраховане значення коефіцієнта детермінації для парної лінійної моделі складає

0,25, то можна робити висновки про те, що:

зв’язок між факторною та результуючою змінною слабкий

зміна значень неврахованих в моделі факторів пояснює зміну результату на 75 відсотків

зміна значення фактора на 25 відсотків пояснює зміну результата

усі відповіді правильні

412.  Якщо розраховане значення коефіцієнта детермінації для парної лінійної моделі складає

0,75, то можна робити висновки про те, що:

зв’язок між факторною та результуючою змінною прямий

зв’язок між факторною та результуючою змінною відсутній

зміна значення фактора на 75 відсотків пояснює зміну результата

зв’язок між факторною та результуючою змінною функціональний

413.  Перевірка експоненційної моделі на адекватність проводиться за допомогою:

критерію Пірсона

розрахованого значення коефіцієнта детермінації та критерію Фішера

критерію Ст’юдента

методу Дарбіна-Уотсона

414.  Експоненційна модель адекватно використовується для опису:

швидкозростаючих або швидкоспадних економічних процесів

процесів, в яких майбутній розвиток не залежить від досягнутого

рівня лінійних процесів

обернених (зворотних) процесів



415.  Поліноміальні криві зростання використовуються для опису процесів:

які є швидкозростаючими або швидко спадними з незмінною тенденцією

в яких майбутній розвиток не залежить від досягнутого рівня

які адекватно можуть бути описані тільки лінійною функцією

які характеризуються оберненим зв’язком між факторною і результуючою змінною

416.  Економетричні моделі, які є нелінійними за факторами, але лінійними за параметрами

називаються:

лінійними регресійними

квазілінійними

моделями авторегресійними

моделями імітаційного моделювання

417.  Основними типами нелінійних регресійних моделей, які найчастіше використовуються в

прикладному аналізі є:

моделі лінійного програмування

експоненційна, степенева, обернена та квадратична моделі

моделі Альтмана та Чессера прогнозування банкрутства

моделі маркетингових комунікацій Шрема та Ньюкомб

418.  Умовою застосування 1МНК для однофакторних нелінійних моделей, крім відомих

передумов, є:

лінійність моделі

наявність в масиві факторів мультиколінеарності

наявність лагових змінних в моделі

наявність фіктивних змінних в моделі

419.  Нелінійна економетрична модель – це:

регресійна модель, яка встановлює нелінійну залежність між економічними показниками,

один з яких є залежною (пояснюваною) змінною, а інші – незалежними (пояснюючими)

змінними

регресійна модель, яка є лінійною за змінними та параметрами

оптимізаційна модель з обмеженнями, записаними у вигляді нерівностей

оптимізаційна модель з обмеженнями, записаними у вигляді рівнянь

420.  Причиною широкого застосування нелінійних економетричних моделей в практиці

міждисциплінарних досліджень є:

наявність відповідної постанови уряду

запровадження дистанційної форми навчання

нелінійний характер досліджуваних процесів

можливість застосування 1МНК для оцінки параметрів відповідних моделей

421.  Прикладами застосування обернених (зворотних) регресійних моделей є:

модель міжгалузевого балансу Леонтьєва

модель оптимізації видаткової частини державного бюджету

моделі Торнквіста та Філіпса

модель Кене

422.  У випадку, коли не вдається підібрати відповідний спосіб лінеаризації нелінійної моделі:

відмовляються використовувати нелінійні моделі в практиці аналізу



жодної правильної відповіді

застосовують 1МНК для нелінеаризованої моделі

методами дискримінантного аналізу усувають нелінійні зв’язки між змінними

423.  Лінеаризація експоненційної моделі передбачає проведення операцій:

добування кореня квадратного

логарифмування та заміни

визначення початкового опорного плану методом найменшого елемента

з нечіткими множинами

424.  Згідно припущень 1МНК для багатофакторної моделі, випадкова величина:
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не повинна включатись до економетричної моделі

повинна бути розподілена за біноміальним законом розподілу з математичним

сподіванням, рівним нулю та сталою дисперсією

повинна бути розподілена за нормальним законом розподілу з математичним

сподіванням, відмінним від нуля та сталою дисперсією

425.  Згідно припущень 1МНК для багатофакторної моделі, між факторною змінною та

випадковою величиною:

передбачається існування функціонального зв'язку

передбачається існування тісного лінійного зв'язку

жодної правильної відповіді

є ймовірною мультиколінеарність

426.  Який з наведених нижче чинників в найбільшому ступені обумовлює належну адаптивність

підприємства до змін:

конкурентні умови;

політична нестабільність;

смаки споживачів;

контактні аудиторії.

427.  Який з підходів до тлумачення стратегії підприємства орієнтує його на посилення

конкурентної позиції:

стратегія як зразок;

стратегія як еталон;

стратегія як позиція;

стратегія як мета управління.

428.  У менеджменті термін "стратегія" тлумачать як…

мистецтво керівництва, загальний план бачення боротьби, що ґрунтується на конкретних

умовах певного етапу розвитку суспільства;

програма дій, що визначає розвиток підприємства, і відповідне управління, а також

досягнення поставлених цілей;

система упорядкованих знань про суть, методологію, методику і організацію планування;

передбачення процесу i явищ дійсності.

429.  Велика кількість визначень терміна "стратегія" пов’язана з…:

визначенням перспективних орієнтирів діяльності підприємства;

планом управління підприємством;

його конкретним застосуванням;



поведінковою моделлю підприємства на ринку.

430.  Якщо проводити аналіз даних визначень терміна "стратегія", можна дійти висновку, що

вона є…

критерієм раціональності тих чи інших варіантів плану;

стрижнем, навколо якого концентруються всі види виробничо-господарської діяльності;

ймовірністю тієї чи іншої ситуації;

загрозою для підприємства.

431.  Головною сутнісною ознакою стратегії є…:

шляхи розвитку;

способи дії;

напрямок дії;

цілеспрямованість.

432.  Призначення стратегії полягає…:

у побудові організації, здатної успішно працювати, долаючи непередбачені обставини,

виклики конкуренції, внутрішні проблеми, здобувати все нові вигідні позиції на ринку;

у створенні конкурентних умов;

постійній боротьбі за ринки і споживачів;

належній адаптивності до змін зовнішнього середовища.

433.  Детермінований план досягнення конкретної довгострокової мети полягає…:

у знаходженні конкретної мети;

у складанні довгострокового детермінованого плану забезпечення її реалізації;

у знаходженні конкретної мети i складанні довгострокового детермінованого плану

забезпечення її реалізації;

немає правильної відповіді.

434.  Концептуальна індикативна модель адаптивної поведінки підприємства в змінному

середовищі на перспективний період визначає…:

ефективні напрями розвитку та сфери діяльності;

підходи, форми, способи організації і розвитку підприємства і його бізнесу;

систему взаємовідносин підприємства з іншими суб’єктами господарювання;

усі відповіді правильні.

435.  Концепція детермінованого планування функціонування і розвитку підприємства в

стабільному середовищі базувалася на факті…:

що всі змінні у зовнішньому середовищі і внутрішній структурі підприємства були

детерміновані;

що всі змінні у зовнішньому середовищі і внутрішній структурі підприємства були

керовані;

що всі змінні у зовнішньому середовищі і внутрішній структурі підприємства були

контрольовані;

усі відповіді правильні.

436.  Стратегії підприємства в формі довгострокового планування трактують як комплексні і

розподіляють на підфункції:

цілевстановлення, прогнозування;

моделювання та програмування;

планування і контроль;



цілевстановлення, прогнозування, моделювання та програмування.

437.  Перевагами стратегії підприємства в формі довгострокового планування на основі

екстраполяційних прогнозів є:

урахування змін у зовнішньому середовищі підприємства;

орієнтація на довгостроковий розвиток;

можливість узгодження дій з партнерами;

орієнтація на довгостроковий розвиток i можливість узгодження дій з партнерами.

438.  Недоліками стратегії підприємства в формі довгострокового планування на основі

екстраполяційних прогнозів є:

те, що майбутнє розглядається як екстрапольоване минуле;

неналежне обґрунтування рішень щодо негативних чинників, які впливають на діяльність

підприємства;

забюрократизованість планових процедур;

усі відповіді правильні.

439.  Перехід до нової концепції стратегії і трактування її як процесу був зумовлений…:

системою взаємовідносин підприємства з іншими суб’єктами господарювання;

новими чинниками, що стали найсуттєвішими для розвитку підприємств в умовах

підвищення конкуренції та нестабільності на більшості ринків;

новими сферами діяльності підприємств;

розрахунком індикативної моделі адаптивної поведінки підприємства.

440.  Сучасна концепція стратегії як процесу пошуку альтернативних шляхів досягнення цілей

трактує її як…:

конкретний, регламентований, чітко розписаний план-алгоритм;

адаптивну поведінку, а більш формалізовано, як концептуальну індикативну модель

адаптивної поведінки в змінному ринковому середовищі на довгострокову перспективу;

певний результат;

підходи, форми, способи організації і розвитку підприємства і його бізнесу.

441.  В концепції стратегії як процесу змінюється сама концепція розвитку підприємства –

вона…:

спонукає створенню альтернативних сфер діяльності;

диверсифікує ресурси підприємства;

стає комплексною;

сприяє ефективним зв'язкам з іншими організаціями.

442.  Яке з вказаних нижче типів стратегічний рішень не входить у дії, заходи щодо оптимізації

бізнесу підприємства і забезпечення конкурентної переваги на перспективу??

скорочення витрат або бізнесу, ліквідація нерентабельних підрозділів;

формування відданості керівництву співробітників всіх рівнів;

дії щодо інтеграції: вертикальної, горизонтальної, конгломеративної, створення СП;

заходи щодо диверсифікації фінансових ресурсів, джерел формування доходів (бізнесу),

входження в нові сфери діяльності, на нові ринки і галузі.

443.  Який з сучасних підходів до визначення стратегії зайвий у переліку, наведеному нижче?:

стратегія як зразок;

стратегія як мета управління;

стратегія як довгостроковий план;



стратегія як позиція на ринках.

444.  Принципи, яким повинна відповідати стратегія підприємства – це…:

обґрунтованість, прозорість,

легітимність, адекватність;

підконтрольність, логічність;

усі відповіді правильні.

445.  Який принцип відповідає даному твердженню: "Кожне положення стратегії повинно бути

підтверджене науковими дослідженнями"?:

обґрунтованість;

прозорість;

легітимність;

адекватність.

446.  Ефективність вибору стратегії багато в чому залежить від…:

місця підприємства на ринку;

правильної оцінки стратегічних альтернатив;

умов зовнішнього середовища;

сумнівів керівництва щодо довгострокових перспектив розвитку.

447.  Тактика, політика, процедури і правила – це…:

обмеження, які встановлюють в результаті ситуаційного аналізу;

основні компоненти ув'язування стратегії з діями під час її реалізації;

заходи щодо диверсифікації фінансових ресурсів;

форми і способи організації та розвитку.

448.  Який з вказаних нижче компонентів формулюється top-менеджментом підприємства?

політика;

процедура;

тактика;

правило.

449.  Оберіть вираз, що визначає сутність стратегічного бачення:

базова концепція того, що намагається зробити чи досягти підприємство;

напрями розвитку підприємства;

концепція і філософія діяльності підприємства на ринку;

сукупність внутрішніх і зовнішніх чинників, що забезпечують успішність підприємства.

450.  На основі стратегічного бачення визначають:

масу прибутку у довгостроковій перспективі;

наявні стратегічні прогалини;

оптимальний розподіл ресурсів для досягнення результатів у різній часовій перспективі;

кількісні і якісні показники розвитку підприємства в довгостроковій перспективі.

451.  Стратегічне бачення пов’язане:

з окресленням напрямів розвитку підприємства;

з розумінням реальної дійсності існування підприємства;

з окресленням практичних поточних дій щодо функціонування підприємства;

з визначенням поточних прибуткових сфер діяльності підприємства.



452.  Для формування стратегічного бачення підприємства необхідні наступні навички:

спроможність визначати потреби реальних споживачів;

здатність прогнозувати розвиток технологій;

здатність формувати складні моделі майбутнього;

спроможність визначати витрати для утримання частки ринку.

453.  Оберіть ознаки за якими не можна провести ідентифікацію бізнесу:

потреби покупців та їх групи;

ринкові сегменти ти технологічне їх виконання;

товари, продукти і послуги;

функціональне задоволення потреб різних сегментів.

454.  Який з аспектів ідентифікації бізнесу показує на який цільовий ринок зорієнтоване

підприємство:

групи споживачів;

продукти і послуги;

групи потреб;

кількість операцій.

455.  Який з аспектів ідентифікації бізнесу показує на яких операціях в системі "виробництво-

розповсюдження" збирається зосередитися підприємство:

продукція і потреби;

ринкові сегменти покупців;

технологічне і функціональне виконання;

географічні ринки і типи споживачів.

456.  Які складові елементи утворюють систему управління стратегічним потенціалом успіху

підприємства (1 – стратегічне планування; 2 – система контролю; 3 – система моніторингу і

оцінки; 4 – система реалізації; 5 – система аналізу альтернатив):

1-3-5;

1-2-5;

1-4-2;

5-3-4.

457.  Оберіть з наведеного переліку найбільш повний склад можливих ключових факторів

успіху підприємства (1 – технологічна гнучкість; 2 – якість обслуговування споживачів; 3 –

частка ринку; 4 – імідж і репутація; 5 – налагоджені зв’язки з постачальниками; 6 –

професіоналізм персоналу):

2-3-5-6;

1-2-4-6;

1-3-4-5;

3-4-5-6.

458.  Який елемент системи управління стратегічним потенціалом успіху підприємства

спрямований на перетворення конкретних заходів і завдань у фактори успіху:

система реалізації;

система аналізу альтернатив;

система планування;

система стратегічного нагляду.

459.  Який вислів найбільш повно відображує сутність терміну "ключова компетенція":



головна ціль існування підприємства, яку необхідно реалізувати у запланованому періоді;

специфічна властивість або сукупність специфічних властивостей для певного

підприємства, за допомогою яких можна виготовляти продукцію, якість якої вище

середньої;

cукупність взаємозалежних дій, які доцільно використовувати в конкретних ситуаціях, що

мають тенденцію часто повторюватися;

процес розробки короткострокових планів, який визначає шляхи, способи та інструменти

діяльності підприємства.

460.  Оберіть визначення, що найбільш повно розкриває сутнісний зміст категорії "компетенція":

головна ціль існування підприємства, яку необхідно реалізувати у запланованому періоді;

специфічна властивість або сукупність специфічних властивостей для певного

підприємства, за допомогою яких можна виготовляти продукцію, якість якої вище

середньої;

сукупність взаємозалежних дій, які доцільно використовувати в конкретних ситуаціях, що

мають тенденцію часто повторюватися;

властивість або сукупність властивостей, що мають більшість компаній галузі.

461.  Є певним соціальним інститутом, що обирає і займається певною господарською

діяльністю в умовах конкуренції…

об’єднання підприємств;

підприємство;

корпорацію;

холдинг.

462.  Фактори розвитку підприємства, джерела яких закладені в його зовнішньому оточенні – це

фактори…

внутрішні;

раціональні;

ірраціональні;

зовнішні.

463.  Стратегічні рішення, вказівки щодо діяльності та розвитку підприємств є концептуальними

і стосуються вибору:

видів, сфер і напрямків діяльності підприємства та їх конфігурації, поєднання;

підходів до забезпечення його конкурентної переваги в галузях і на ринках діяльності;

напрямів розвитку підприємства в майбутньому, моделей відносин з конкурентами;

всі відповіді, що наведені вище, правильні.

464.  Концептуальні рішення, які: спрямовані на перспективу; впливають на розподіл ресурсів

за видами, сферами і напрямами діяльності підприємства, за напрямами його розвитку, а

відтак, визначають ці напрями, і на стосунки підприємства середовищем, що його оточує – це…

"стратегічний набор";

стратегічний контекст;

"стратегічна прогалина";

стратегічні рішення.

465.  Похідні від стратегічних, конкретні середньо- і короткострокові рішення щодо

раціонального використання ресурсів з метою реалізації стратегії – це…

"стратегічний набор";

тактичні рішення;



"стратегічна прогалина";

стратегічні рішення.

466.  Тактику трактуються як…

довгострокову стратегію;

короткострокову стратегію;

стратегію диверсифікації;

конкурентну стратегію.

467.  Рішення, спрямовані на забезпечення середньострокової та поточної прибутковості

підприємства – це…

тактичні рішення;

стратегічні рішення;

контекстні рішення;

оперативні рішення.

468.  Вибір сфери бізнесу, розширення чи скорочення масштабів бізнесу, конфігурація і

оптимізація господарського портфеля; спеціалізація, інтеграція або диверсифікація бізнесу;

розширення частки ринку; здобуття конкурентних переваг; посилення конкурентних позицій в

галузі та на ринку – це…

стратегічні проблеми;

тактичні проблеми;

оперативні проблеми;

всі відповіді, що наведені вище, правильні.

469.  Що розуміють під функцією управління?

характеристика ролі і місця певної соціальної групи

будь-який вид діяльності з перерозподілу ресурсів

результат складної рефлекторної діяльності

вид трудової діяльності людини, спрямованої на врівноваження стану організації із

зовнішнім середовища

470.  Що є об’єктами спрямування основних функцій управління?

персонал, предмети праці, виробництво, фінанси

виробництво, персонал, інформація, ресурси, продукція, продаж

управління фінансами, виробництвом

бухгалтерський облік, маркетинг, кадри

471.  На що спрямовані функції менеджменту?

на розроблення та розподіл завдань між виконавцями

на досягнення певних економічних та соціальних показників в діяльності організації

на виконання виробничих завдань та поділ управлінської праці

на досягнення певної мети організації без особливих витрат

472.  Стратегічне планування – це:

набір правил для прийняття рішень в організації

довготермінове комплексне планування, орієнтоване на кінцеві результати

бажаний стан або результати поведінки організації

чітко виражена причина існування організації

473.  У яких документах закріплюються повноваження працівників?



положеннях про структурні підрозділи

посадових інструкціях

правилах внутрішнього трудового розпорядку організації

трудових договорах (контрактах)

474.  З яких елементів складаються повноваження особи?

права та відповідальність

права, обов’язки та відповідальність

обов’язки, відповідальність та влада

функції, обов’язки та відповідальність

475.  Що собою представляє процес делегування повноважень в менеджменті?

процес захоплення влади керівниками

процес передавання повноважень працівнику певної посади, але не особі

процес передавання повноважень певній особі, але не управлінській посаді

процес покладання відповідальності за визначені дії на працівників нижчого щабля

управління

476.  Що може бути бар’єрами делегування повноважень зі сторони керівника?

невпевненість в собі, відсутність стимулювання, страх нарікань, критики та ризику

впевненість в собі, відсутність здібностей до навчання, довіри до підлеглих, страх ризику,

ймовірних конфліктів

відсутність ресурсів для виконання роботи, перенавантаження іншими обов’язками

невпевненість в собі, відсутність ресурсів для виконання роботи, стимулювання

перенавантаження іншими обов’язками

477.  В чому полягає зміст функції “Контролювання” в менеджменті?

вид управлінської діяльності щодо забезпечення виконання певних завдань та

досягнення цілей організації

вид управлінської діяльності, спрямований на максимальне забезпечення потреб

працівників

безперервне спостереження за роботою персоналу організації

спостереження за виконанням персоналом окремих завдань

478.  Змістовною складовою поняття кар’єри є:

просування по кар’єрній драбині;

рух вперед до поставленої мети;

зростання та досягнення у професії;

просування, рух вперед, зростання та досягнення.

479.  Існує кілька видів відповідальності менеджера:

адміністративна, дисциплінарна, матеріальна, кримінальна;

дисциплінарна, матеріальна, нематеріальна;

кримінальна, матеріальна, моральна;

немає правильних відповідей.

480.  Посадова інструкція — це:

угода, яка укладена між трудовим колективом і адміністрацією щодо врегулювання

взаємовідносин між ними;

документ, який регламентує діяльність структурного підрозділу;

документ, який регламентує діяльність в межах певної посади;



документ, який регламентує взаємовідносини між працівниками;

481.  Які основні типи контролю описані в теорії сучасного менеджменту?

загальний, вибірковий, індивідуальний

попередній, поточний, заключний

лінійний, функціональний, штабний

на базі норм, стандартів, нормативів

482.  Що забезпечує управлінська функція “Мотивування”?

досягнення особистих цілей кожним працівником

спонукання працівників до ефективного виконання поставлених задач

виконання прийнятних управлінських рішень

забезпечення безперервного впливу керівника на підлеглого

483.  Будь-яка поведінка одного працівника, яка вносить зміни в поведінку іншого працівника –

це:

влада;

вплив;

лідерство;

керівництво.

484.  Назвіть критерії, за якими в Україні підприємства відносять до малих:

форма власності та вид діяльності;

чисельність працюючих та обсяг валового доходу від реалізації продукції за рік;

характер діяльності та обсяги випуску продукції;

усі відповіді правильні.

485.  Що розуміють під поняттям “потреба” в менеджменті?

фізіологічну або психологічну нестачу чого-небудь

спонукальну причина дій людини

анатомічну особливість організму людини

психологічну якість будь-якої особи

486.  Організація праці – це:

забезпечення підприємства робочою силою та її правильний розподіл між робочими

місцями;

умови, в яких здійснюється процес праці;

система технічних, санітарно-гігієнічних і організаційних заходів із використання праці;

раціоналізація прийомів і методів праці.

487.  Плинність персоналу визначається співвідношенням:

кількості звільнених з усіх причин до явочної чисельності;

кількості звільнених з поважних причин до облікової чисельності працюючих;

кількості звільнених за власним бажанням і за порушення трудової дисципліни до

середньооблікової чисельності працюючих на підприємстві;

кількості звільнених з поважних причин до середньооблікової чисельності працюючих на

підприємстві.

488.  Службовці – це працівники, які:

займаються інженерно-технічними й економічними роботами;

зайняті безпосередньо у процесі виробництва та надання матеріальних благ;



здійснюють підготовку та оформлення документації, облік і контроль, господарське

обслуговування;

виконують інженерно-технічні й економічні роботами та здійснюють господарське

обслуговування.

489.  Які основні групи потреб виділив український вчений М.Туган-Барановський?

фізіологічні, альтруїстичні, соціогенні, культурні та потреби

статеві, фізіологічні, потреби у безпеці, моральні та культурні

фізіологічні, статеві, симптоматичні інстинкти та потреби, альтруїстичні

фізіологічні, симптоматичні, соціальні, духовні та матеріальні

490.  Які групи потреб містить модель мотиваційна М.Мартиненка “потреби-інтереси-цілі”?

природні, економічні, організаційні, соціологічні, культурно-побутові

природні, економічні, соціогенні, культурні, потреби в успіхові, потреби у владі

фізіологічні, потреби в захисті, соціальні, потреби в повазі, самоствердженні

первинні, вторинні, культурні, матеріальні, потреби в причетності, в повазі

491.  Змінні витрати – це витрати:

які можуть бути безпосередньо віднесені на конкретний вид продукції;

загальна кількість яких за певний час залежить від обсягу виробленої продукції;

величина яких залежить від організації виробництва;

розмір яких на одиницю продукції змінюється.

492.  Собівартість продукції є:

грошовою формою витрат на підготовку, виготовлення і збут продукції;

грошовим вираженням сукупної вартості ресурсів підприємства;

грошовим і натуральним вираженням сукупної вартості витрат підприємства;

грошовим вираженням живої праці.

493.  Управління витратами – це процес:

пошуку резервів збільшення кількості робочих місць;

розробки нових видів продукції;

пошуку резервів збільшення продуктивності праці;

цілеспрямованого формування витрат за місцем виникнення і різновидами продукції за

постійного контролю їх рівня і стимулювання зниження.

494.  Які дві основні групи концепцій мотивації розглядає теорія мотивування в менеджменті?

змістовні та процесуальні

процесуальні і матеріально-грошові

змістовні та організаційні

змістовні та грошові

495.  Які теорії мотивації відносяться до процесуальних?

теорія очікувань В.Врума, “піраміда” потреб А.Маслоу, теорія потреб М.Туган-

Барановського

теорія очікувань В.Врума, теорія справедливості, комплексна теорія мотивації Л.Портера і

Е.Лоурела

теорія М.Туган-Барановського, теорія надбаних потреб Д.Мак-Клелланда, теорія

справедливості

“піраміда” потреб А.Маслоу, теорія 2-х факторів організації Ф.Герцберга, теорія Херсі-

Бланшара



496.  Які теорії мотивації відносяться до змістовних?

теорія Ф.Герцберга, “піраміда” потреб А.Маслоу та теорія справедливості

теорія потреб М.Туган-Барановського, “піраміда” потреб А.Маслоу та комплексна теорія

мотивації Портера-Лоулера

теорія потреб Д.Мак-Клелланда, “піраміда” потреб А.Маслоу та теорія ЖВЗ

К.Альдерфера

“піраміда” потреб А.Маслоу, теорія надбаних потреб Д.Мак-Клелланда, теорія факторів

організації Ф.Герцберга

497.  Основним законодавчим документом, на основі якого функціонує підприємство, є::

положення про підприємство;

Закон України "Про підприємства в Україні";

інструкції, що затверджуються міністерством;

галузеві нормативні документи.

498.  У чому полягає сутність повноважень працівників апарату управління?

присутності відповідальності працівників за виконання рішень

наявності прав службовців на самостійні дії, забезпеченні їх інформацією та знаряддями

праці

наявності ресурсів, обладнання та системи ефективних комунікацій

прояві влади керівників у будь-який момент часу

499.  Як умовно класифікують методи менеджменту за способом впливу на працівників

трудового колективу?

економічні, організаційні та адміністративні

економічні, організаційно-розпорядчі, та соціально-психологічні

адміністративні, соціально-психологічні та економічні

економічні, розпорядчі та психологічні

500.  Що розуміють під економічними методами менеджменту?

методи, що грунтуються на використанні таких мотивів трудової діяльності, як почуття

обов’язку та відповідальності

засоби впливу на колектив і окремих її працівників, які грунтуються на використанні

об’єктивних відносин між ними

засоби владного впливу на колектив та окрему особу

методи, за допомогою яких здійснюється вплив на економічні інтереси колективів і

окремих членів

501.  Комунікаційний процес в організації забезпечує:

формування планів діяльності;

застосування конкретних форм влади;

обмін інформації між керівниками та працівниками;

використання стилів керівництва.

502.  Підприємство набуває прав юридичної особи з дня:

державної реєстрації;

виготовлення печатки підприємства;

присвоєння податкового номеру;

підписання установчих документів.

503.  У чому полягає зміст соціального прогнозування як методу управління?



у наявності таких соціальних норм, що встановлюють порядок поведінки окремих осіб і

певних груп у колективі

у створенні заходів щодо вдосконалення соціальних відносин між працівниками

у створенні інформаційної бази для розроблення планів соціального розвитку та

застосування методів соціального впливу на працівників

у розробленні заходів економічного стимулювання праці персоналу

504.  Розрізняють такі стилі управління:

консультативний;

дорадчий;

демократичний;

законодавчий.

505.  Автократичному стилю управління притаманно:

надмірна централізація влади;

залучення підлеглих до прийняття управлінських рішень;

невтручання керівника у справи підлеглих;

вертикальний поділ праці.

506.  Відмінність між послугою і продуктом полягає в тому, що:

послугу завжди можна перепродати;

послуга не існує до моменту її продажу;

якість послуги можна визначити завжди перед споживанням;

право власності завжди передається під час купівлі.

507.  Який існує взаємозв’язок між принципами та методами управління?

за допомогою методів реалізуються вимоги принципів управління

ніякого взаємозв’язку не існує

цей зв’язок визначає, як повинні працювати управлінці

цей зв’язок визначає, як повинні працювати керівники організації

508.  З якою метою керівник організації залучає працівників організації до процесу прийняття

управлінських рішень?

щоб зняти з себе відповідальність за їх обґрунтування та прийняття;

щоб створити про себе думку як про керівника-демократа;

щоб не наробити помилок у процесі прийняття управлінських рішень;

щоб поновити та розширити базу знань з певних проблем та скористатися колективним

досвідом.

509.  Менеджери загального керівництва – це:

директори, голови правлінь, керівники філій, керівники виробничих підрозділів;

директори, голови правлінь, керівники спеціалізованих функціональних управлінь,

департаментів;

директори, голови правлінь, президенти;

директори, голови правлінь, керівники служб, відділів, департаментів.

510.  Лінійні менеджери – це:

керівники філій, представництв, виробничих підрозділів;

керівники філій, представництв, спеціалізованих функціональних управлінь;

керівники філій, представництв, департаментів, президенти;

керівники філій, представництв, підрозділів усіх рівнів управління.



511.  Функціональні менеджери – це:

керівники спеціалізованих функціональних управлінь, філій, представництв, виробничих

підрозділів;

керівники спеціалізованих функціональних управлінь, голови правління, директори,

керівники відділів маркетингу, головні спеціалісти;

керівники спеціалізованих функціональних управлінь, департаментів, служб, головні

спеціалісти, керівники відділу маркетингу, економіки;

керівники спеціалізованих функціональних управлінь, директори, керівники філій,

представництв, голови правління.

512.  До адміністративних функцій менеджера відносять:

мотивація, контроль;

організація, планування;

керівництво і лідерство, управління конфліктами і стресами;

контроль, узгодження, прийняття рішення.

513.  Розпорядчі документи видаються обов’язково з питань:

організаційних, фінансування, кадрової політики, планування;

мотиваційних; оптимізаційних;

контролю, узгодження конфліктів;

всі відповіді вірні.

514.  Предметом праці менеджера і спеціаліста є:

інформація;

матеріальні елементи виробництва;

інформація та матеріальні елементи виробництва;

організація роботи з підлеглими та технікою.

515.  В чому полягають основні напрямки організації праці менеджера:

участь у вирішенні виробничих завдань;

організація особистої праці;

організація роботи з підлеглими;

всі твердження вірні.

516.  Етапи кар’єри:

зародження, ріст, становлення, спад;

попередній, становлення, просування, збереження, завершення;

становлення, просування, занепад;

попередній, наступний, становлення, просування, збереження, завершення.

517.  Планування кар’єри – це:

процес повільного розвитку професійної самоконцепції і самовизначення у термінах

власних здібностей, талантів, мотивів, потреб та цінностей;

процес швидкого професійного зростання, який неможливо запланувати наперед;

професійний ріст, який заставляє особистість постійно вдосконалюватись;

шлях до досягнення більш високого посадового статусу.

518.  Конкурентоздатний менеджер – це:

менеджер, який володіє комунікабельністю та здібністю працювати в колективі;

лідер, у якого добре розвинуті професійно-зорієнтовані та комунікативно-технологічні



здібності;

менеджер, який вміє віддавати накази та розпорядження;

особа, яка володіє владою, впевнена у собі, самостійна, рішуча.

519.  Керівник повинен бути не лише досвідченим спеціалістом, а й керівником широкого

профілю:

далекоглядним, розміркованим, психологом, організатором;

соціологом, рішучим, талановитим, наполегливим, з твердим характером;

організатором, новатором, психологом, соціологом;

комунікабельним, впевненим у собі, самостійним, рішучим.

520.  Керівник виконує основні функції:

планування, організація, узгодження і розв’язання конфліктів, контроль;

відбір, організація, планування, узгодження, прийняття рішення;

планування, генерація ідей, узгодження конфліктів, контроль;

організація, відбір та генерація ідей, прийняття рішення.

521.  Основні принципи керівництва:

самодисципліна, відповідальність, єдність владних повноважень, порівняння результатів

зі стандартами;

розподіл праці, відповідальність, дисципліна, єдність владних повноважень,

централізація, об’єктивність, єдність інтересів, справедливість, ефективність, ініціатива;

розподіл праці, стандартів, певної лінії поведінки, централізація й делегування,

ефективність і делегування, ініціатива;

відповідальність, справедливість, ефективність й оптимальність, обрання необхідної лінії

поведінки.

522.  Вартісний аналіз служить для:

скорочення тривалості циклу "замовлення – реалізація";

покращення дизайну та якості виробу;

пошуку можливого скорочення витрат на виготовлення виробу;

характеристики якості та надійності нового виробу.

523.  Економічні методи менеджменту ґрунтуються на використанні:

економічних інтересів кожної особи;

економічних інтересів колективу і особи;

матеріальних інтересів тільки колективу;

матеріальних інтересів тільки особи.

524.  Виробничий (операційний) менеджмент – це:

сукупність принципів, методів і форм управління виробництвом, яке має на меті

підвищення його ефективності та збільшення прибутку;

наука про управління працівниками і відносини між ними в процесі виробничої діяльності;

управління фінансовими ресурсами для раціонального їх використання;

система управління взаємозв’язками споживачів із виробників.

525.  Суміщення професій передбачає:

виконання робітником функцій і (або) робіт, які стосуються різних професій;

виконання робітником робіт різної складності, точності, різної ступені відповідальності;

обслуговування одним або групою робітників одночасно декількох верстатів, виконуючи

ручні прийоми на кожному з них у період автоматичної роботи решти верстатів;



виконання певного комплексу організаційно – технічних умов для високопродуктивної і

безпечної праці.

526.  Під управлінням персоналом розуміється:

система взаємозалежних організаційно-економічних та соціальних заходів для створення

умов щодо нормального функціонування, розвитку й ефективного використання

потенціалу робочої сили на рівні організації;

процес вирішення завдань організації шляхом прийому, збереження та звільнення

працівників;

порядок та правила службової поведінки в апараті управління, спрямовані на виконання

поточних та перспективних завдань менеджерами відповідно до діючих посадових

інструкцій та положень про структурні підрозділи;

процес управлінської діяльності менеджера щодо керівництва організацією, необхідний

для формулювання і досягнення завдань організації.


